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كلمـة رئـيـس
مجلس الإدارة

وبالنيابـة  نفسـي،  عـن  بالأصالـة  يسـرّني 
عـن زملائـي أعضـاء مجلـس الإدارة والجهاز 
شـركة  فـي  العامليـن  وكافـة  التنفيـذي 
السـينما الكويتية الوطنيـة، أن أقدّم لكم 
التقرير السـنوي للسـنة المالية المنتهية 
أبـرز  والمتضمـن   ،2025 31 ديسـمبر  فـي 
خالل  أعمالهـا  وأهـم  الشـركة  إنجـازات 
العـام المنصـرم. كمـا يسـتعرض التقريـر 
تقريـر حوكمة الشـركات والبيانـات المالية 

عن ذات السـنة، وتقرير مراقبي الحسابات.

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،،

حضرات السادة 
المساهمين الكرام 

بسم الله الرحمن الرحيم

الإخوة الأفاضل،

تطويـر  فـي  الشـركة  لخطـط  اسـتكمالًا 
كان  لمـا  ووفقًـا  وتحديثهـا،  مواقعهـا 
أنهـت  السـابقة،  الأعـوام  لـه فـي  مخططًـا 
لمشـروع  النهائيـة  التصاميـم  الشـركة 
تمهيـدًا  الأفنيـوز،  سينسـكيب  تطويـر 
انطلاقهـا  المقـرر  التجديـد  أعمـال  لبـدء 
اعتبـارًا مـن شـهر ينايـر 2026. وستشـمل 
ومنطقـة  العـرض،  صـالات  الأعمـال  هـذه 
إلـى  الرئيسـي،  والبهـو  المأكـولات،  بيـع 
جانـب صـالات كبـار الـزوار )VIP( والمرافـق 
الخدميـة، بمـا يسـهم فـي الارتقـاء بتجربة 
العمالء وتعزيز مسـتوى الخدمـة المقدمة.
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الإخوة الأفاضل،

وفــي إطــار حــرص الشــركة علــى مواكبــة أحــدث 
الســينمائي  العــرض  قطــاع  فــي  التقنيــة  التطــورات 
والارتقــاء بتجربــة المشــاهدة، اســتكملت الشــركة أعمال 
سينســكيب  فــي  العــرض  أنظمــة  وتجديــد  تحديــث 
الأفنيــوز عبــر اعتمــاد أحــدث التقنيــات العالميــة الخاصــة 
بتقنيــة العــرض بالليــزر، بمــا يوفــر صــورة أكثــر دقــة 
ووضوحًــا. ويأتــي هــذا التطويــر امتــدادًا لمــا تــم تطبيقه 
ــزز  ــا يع ــكيب، وبم ــع سينس ــن مواق ــدد م ــي ع ــابقًا ف س
مكانــة الشــركة الرياديــة فــي قطاع العــرض الســينمائي.

أمــا علــى صعيــد العــروض الســينمائية، فقــد قامــت 
الشــركة خــال عــام 2025 بعــرض عــدد )264( فيلمًــا 
ــا  ــا، و)55( فيلمً ــا هنديً ــا، و)106( فيلمً ــا وأجنبيً إنجليزيً
عربيًــا، بإجمالــي )425( فيلمًــا، إلــى جانــب تنظيــم عــدد 

ــام. ــة للأف ــة الخاص ــروض الأولي ــن الع م

الإخوة الأفاضل،
ــر  وتأكيــدًا لاســتراتيجية الشــركة فــي الاســتمرار بتطوي
وتعزيــز تجربــة العمــاء، وحرصًــا علــى مواكبــة أحــدث 
الأنظمــة العالميــة فــي مجــال الخدمــات الرقميــة، واصلنــا 
خــال عــام 2025 تطويــر الموقــع الإلكترونــي والتطبيــق 
بالتجــارب  أســوةً  بـــسينسكيب  الخــاص  الذكــي 
المتقدمــة فــي هــذا المجــال. وقــد تمــت إضافــة خاصيــة 
للمســتخدمين  تتيــح  التطبيــق  عبــر  للدفــع  جديــدة 
الحاجــة  دون  وأمــان  بســرعة  الشــراء  عمليــات  إتمــام 
إلــى إدخــال بيانــات البطاقــة البنكيــة فــي كل مــرة، 
بمــا يعكــس تطــور منظومــة العــروض البنكيــة ويعــزز 
الشــراكات مــع المؤسســات المصرفيــة لتقديــم عــروض 
ــات  ــمل خصوم ــتخدمين، تش ــة للمس ــا وقيم ــر تنوعً أكث
حصريــة وعروضًــا موســمية مرتبطــة بفتــرات محــددة، مع 

ســهولة الوصــول إليهــا والاســتفادة منهــا.

وفــي إطــار دعــم التحــول الرقمــي وتعزيز منظومــة الدفع 
غيــر النقــدي، تــم كذلــك تطويــر خدمــة الطلــب المســبق 
الإلكترونــي  الموقــع  عبــر  والمشــروبات  للمأكــولات 

والتطبيــق، بمــا يســهم فــي تخفيــف الضغــط علــى 
ــات،  ــاز الطلب ــة وإنج ــرة الخدم ــريع وتي ــع وتس ــاط البي نق
ــاءة  ــى كف ــا عل ــد ـ إيجابً ــس ـ ولله الحم ــذي انعك ــر ال الأم
ــع  ــاء ورف ــة العم ــين تجرب ــغيلية وتحس ــات التش العملي

الطاقــة التشــغيلية.

الإخوة الأفاضل،
ــتمر  ــر المس ــى التطوي ــركة عل ــرص الش ــن ح ــا م وانطلاقً
لكافــة قطاعاتهــا، وإدراكًا لأهميــة نشــاط بيــع المأكــولات 
والمشــروبات كأحــد العناصر الرئيســية لتجربــة روّاد دور 
العــرض، قامــت الشــركة خــال عــام 2025 بتطويــر هــذه 
ــى  ــودة أعل ــات ذات ج ــم منتج ــدف تقدي ــة به المنظوم
وقيمــة مضافــة أكبــر. وقــد شــمل ذلــك إطــاق مجموعــة 
مــن المنتجــات الجديــدة الطازجــة، إلــى جانــب تطويــر 
العمــاء  مــع تطلعــات  يتوافــق  بمــا  الحاليــة  الأصنــاف 

ــم. ــوع أذواقه وتن

إضافــة إلــى ذلــك، أطلقــت الشــركة برنامجًــا للتعــاون 
والشــراكات مــع نخبــة مــن الطهــاة والعلامــات التجاريــة 
المحليــة، بهــدف إتاحــة منفــذ للخبــرات الكويتيــة وإبــراز 
المواهــب الوطنيــة المميــزة، وتقديــم تجــارب فريــدة 
وحصريــة لــرواد دور العــرض. وقــد أســهم ذلــك فــي 
ــا  ــز تميزه ــركة وتعزي ــية للش ــة التنافس ــيخ المكان ترس
فــي خدمــات المأكــولات والمشــروبات المرتبطــة بتجربــة 
الســينما، وتشــجيع الكفــاءات الوطنيــة في هــذا المجال.

الإخوة الأفاضل،
وخططهــا  الاســتراتيجية  الشــركة  لأهــداف  وتنفيــذًا 
ذا  مــول  شــهد  الدخــل،  ومصــادر  الأنشــطة  لتنويــع 
ــرادات  ــا فــي الإي ــا ملحوظً ويرهــاوس خــال العــام ارتفاعً
التشــغيلية، وذلــك نتيجــة اســتقطاب مجموعــة جديــدة 
ومتنوعــة مــن العلامــات التجاريــة والمطاعــم، إلــى جانــب 
تفعيــل الحمــات التســويقية التــي أســهمت في توســيع 

كلمة رئيس مجلس الإدارة
31 ديسمبر 2025
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والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،،

والله ولي التوفيق،،،

عبدالعزيز داود المرزوق
رئــيــــــس مجــلـــس الإدارة

نطــاق الخيــارات المتاحــة للــزوار والارتقــاء بتجربــة التســوق 
داخــل المــول.

ــادة المســاحات المخصصــة  ــا علــى زي ويعمــل المــول حاليً
ــن  ــزز م ــا يع ــرًا إيجابيً ــق أث ــا يحق ــة، بم ــطة الترفيهي للأنش
ــة.  جاذبيــة المــول للــزوار ويخــدم مختلــف الفئــات العمري
لدعــم  مســاحات  ويرهــاوس  ذا  مــول  خصــص  كمــا 
تنظيــم  تــم  حيــث  المجتمعيــة،  والأنشــطة  المبــادرات 
واســتضافة عــدد مــن الفعاليــات بالتعــاون مــع جهــات 

رســمية وخاصــة.

الإخوة الأفاضل،
ــبابية  ــادرات الش ــم المب ــدؤوب لدع ــعينا ال ــار س ــي إط وف
القُصّــر،  لشــؤون  العامــة  والهيئــة  لويــاك،  مثــل 
إيمانًــا منــا بأهميــة  العاملــة  للقــوى  العامــة  والهيئــة 
الإيجابــي  التفاعــل  وتعزيــز  الوطنيــة  الكــوادر  تمكيــن 
ــع  ــاون م ــاق التع ــيع آف ــى توس ــا عل ــع، وحرصً ــع المجتم م
الجهــات الحكوميــة والــوزارات المختلفــة وســفارات الــدول 
الشــقيقة والصديقــة، وانطلاقًــا مــن قناعتنــا بــأن الســينما 
ــم؛ فقــد  ــت بالعال ــط الكوي ــا يرب ــا مهمً تُعــد جســرًا ثقافيً
تعاونــت الشــركة مــع تلــك الجهــات فــي تقديــم عــروض 
تخــدم  توعويــة  إعلانيــة  ومســاحات  خاصــة  ســينمائية 

الهادفــة. المجتمعيــة  الرســائل 

كمــا واســتمرارًا لجهودنــا فــي دعــم صناعــة الســينما 
الكويتيــة عبــر ربط التعليــم الأكاديمــي بالخبــرة العملية، 
واصلنــا شــراكتنا مــع الجامعــة الأمريكيــة الدوليــة لدعــم 
ــباب  ــجيع الش ــت وتش ــة الكوي ــي دول ــينما ف ــة الس صناع

علــى الانخــراط فيهــا.

الإخوة الأفاضل،
حقّقــت   ،2025 لعــام  الماليــة  نتائجنــا  صعيــد  وعلــى 
الشــركة أرباحًــا صافيــة بلغــت 17,581,989 دينــار كويتي، 
ــام  ــةً بع ــهم، مقارن ــس للس ــا 189.87 فل ــة قدره وبربحي

 13,387,378 الصافيــة  الأربــاح  الــذي بلغــت فيــه   2024
دينــار كويتــي، وربحيــة 144.57 فلــس للســهم.

كمـا بلـغ إجمالـي أصـول الشـركة نحـو 241 مليـون دينـار 
كويتـي فـي عـام 2025، مقارنـةً بنحـو 234 مليـون دينـار 
كويتـي فـي عـام 2024، محققًـا معـدل نمو يقـارب 2.99 % 
وارتفعـت حقوق المسـاهمين لتصل إلى نحـو 106 مليون 
92 مليـون  2025، مقارنـةً بنحـو  دينـار كويتـي فـي عـام 
دينـار كويتـي في عـام 2024، وبمعدل زيادة يقـارب 15 %.

وعلــى ضــوء هــذه النتائــج، أوصــى مجلــس الإدارة بتوزيــع 
أربــاح نقديــة بنســبة 80 % عــن الســنة الماليــة المنتهيــة 
فــي 31/12/2025 كمــا أوصــى المجلــس بمنــح الســادة 
دينــار   35,000 بمبلــغ  مكافــأة  الإدارة  مجلــس  أعضــاء 
ــمبر 2025. ــي 31 ديس ــة ف ــنة المنتهي ــن الس ــي ع كويت

كلمة رئيس مجلس الإدارة
31 ديسمبر 2025
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الإدارة التنفيذية
 

السيد/ ناصر بدر الروضان 
الرئيس التنفيذي

السيد/ فواز عبدالعزيز الفضالة
مدير عام الشؤون المالية والإدارية

السيد/ خالد عصام المرزوق 
مدير عام التطوير و العمليات

السيدة/ غالية عماد حيات
مدير عام البرامج والتسويق

السيد/ كريم أحمد عامر
مساعد مدير عام الشؤون المالية

أعضاءمجلس الإدارة
السيد/ عبدالعزيز داود المرزوق
 رئيس مجلس الإدارة 
السيد/ هشام فهد الغانم
 نائب رئيس مجلس الإدارة
السيد/ ناصر بدر الروضان 
 عضو مجلس الإدارة
والرئيس التنفيذي 
السيد/ مرزوق جاسم الـمرزوق
 عضو مجلس الإدارة
السيد/ أسامة راشد الأرملي
عضو مجلس الإدارة
عضو مستقل
السيد/ فواز عبدالعزيز الفضالة
أمين سر المجلس
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نبذة عن حوكمة الشركات
الممارسات  أفضل  وتطبيق  المال  أسواق  الصادرة من هيئة  بالتعليمات  الألتزام  على  الأم"  "الشركة  الوطنية  الكويتية  السينما  من حرص شركة  انطلاقاً 
الخاصة بمبادئ الحوكمة الرشيدة قامت الشركة خلال عام 2025 بالأستمرار في الألتزام بكافة التعليمات الواردة في هذا الصدد، فقد حرصت الشركة على 
تطوير ونشر ثقافة منظومة الحوكمة لتعزيز النزاهة و الحفاظ على أعلى مستوى من السلوك الاخلاقي في كافة الإدارات، وذلك من خلال مراجعة وتحديث 

السياسات و الإجراءات ذات الصلة لتتماشى مع أفضل التطبيقات بما يتماشى مع تعليمات هيئة أسواق المال.

وإيماناً بأهمية تفعيل دور الرقابة الداخلية و تمكين إدارة المخاطر من ممارسة مهامها، سخرت الشركة كافة جهودها لتحديث نظمها و ممارساتها بهدف 
الحصول على جودة التقارير المالية والتشغيلية.

والمحتملين بطرق سهلة وميسرة عن طريق  الحاليين  للمستثمرين  المطلوبة  البيانات  كافة  بتوفير  إمكانياتها  كافة  المستثمرين  كما سخرت وحدة 
البريد الإلكتروني أو بالاتصال المباشر.

بكالوريوس  تمويل

خبرة 25  سنة في المجال المصرفي والإستثماري

رئيس مجلس الإدارة
غير تنفيذي 

السيد/ عبد العزيز داود المرزوق 

السيد / هشام فهد الغانم

السيد / ناصر بدر الروضان

السيد / مرزوق جاسم المرزوق

السيد / أسامة راشد الأرملي

السيد / فواز عبد العزيز الفضالة

بكالوريوس علوم سياسية مساند إدارة عامة

خبرة 30 سنة في المجال الإداري 

دبلوم  تكنولوجيا هندسة مدنية

خبرة 34 سنة في المجال الإداري 

أمين سر المجلس

بكالوريوس إدارة أعمال

خبرة 30 سنة في المجال الإداري 

بكالوريوس تجــارة

خبرة  37 سنة في المجال المالي والإداري 

بكالوريوس محاسبة

خبرة 20 سنة في المجال المالي والإداري 

المؤهل العلمي والخبرة
تاريخ الإنتخاب/
تعيين أمين السر

تصنيف العضو/
أمين السر الإســـــــم

نائب رئيس مجلس الإدارة
غير تنفيذي 

عضـو مجلس الإدارة
والرئيس التنفيذي )تنفيذي( 

عضـو مجلس الإدارة
غير تنفيذي 

عضـو مجلس الإدارة
مستقل 

2025/04/27

2025/04/27

2025/04/27

2025/04/27

2025/04/27

2025/04/27

القاعدة الأولى
بناء هيكل متوازن لمجلس الإدارة

نبذة عن تشكيل مجلس الإدارة، وذلك على النحو التالي:

تقرير الحوكمة
31 ديسمبر 2025
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عدد 
الاجتماعات

اجتماع رقم
2025/11

بتاريخ
2025/12/08

اجتماع رقم
2025/10

بتاريخ
2025/11/06

اجتماع رقم
2025/09

بتاريخ
2025/10/09

اجتماع رقم
2025/08

بتاريخ
2025/08/13

اجتماع رقم
2025/07

بتاريخ
2025/08/07

اجتماع رقم
2025/06

بتاريخ
2025/06/04

اجتماع رقم
2025/05

بتاريخ
2025/05/11

اجتماع رقم
2025/04

بتاريخ
2025/04/27

اجتماع رقم
2025/03

بتاريخ
2025/03/26

اجتماع رقم
2025/02

بتاريخ
2025/03/13

اجتماع رقم
2025/01

بتاريخ
2025/01/22

اسم العضو

11 عبدالعزيز داود المرزوق
رئيس مجلس الإدارة

11 هشام فهد الغانم 
نائب رئيس مجلس الإدارة

11
ناصر بدر الروضان

عضو مجلس الإدارة 
والرئيس التنفيذي

11 مرزوق جاسم المرزوق 
عضو مجلس الإدارة

11
أسامة راشــد الأرملـي

عضو مجلس الإدارة
مستقل

11 فواز عبدالعزيز الفضالة
أمين السر

يجتمـــع مجلـــس الإدارة بصـــورة منتظمـــة وبمـــا لا يقـــل عـــن ســـت مـــرات ســـنوياً للاضطـــاع بالمهـــام والمســـؤوليات المنوطـــة بهـــم، ومناقشـــة الموضوعـــات 

المرتبطـــة بنشـــاط الشـــركة.

نبذة عن إجتماعات مجلس إدارة الشركة، وذلك من خلال البيان التالي: 

إجتماعات مجلس الإدارة خلال عام 2025

موجز عن كيفية تطبيق متطلبات التسجيل والتنسيق وحفظ محاضر إجتماعات مجلس إدارة الشركة
يقوم أمين سر مجلس الإدارة بتدوين كافة محاضر اجتماعات المجلس بسجل خاص يحمل أرقام متتابعة للسنة المنعقد فيها الاجتماع، ومبيناً به مكان 
الاجتماع وتاريخه وساعة بدايته ونهايته ، ذلك بالإضافة إلى إعداد محاضر بالمناقشات والمداولات بما فيها عمليات التصويت التي تمت وتبويبها وحفظها 
بطريقة يسهل الرجوع إليها ، إضافة للتأكد من توقيع الأعضاء على محاضر اجتماعات المجلس ولجانه ، كما يتم تزويد أعضاء المجلس بجدول أعمال 

الاجتماعات ومواعيدها قبل موعدها بثلاثة أيام عمل على الأقل ، مع مراعاة الإجتماعات الطارئة.

تقرير الحوكمة
31 ديسمبر 2025



7شركة السينما الكويتية الوطنية شركة مساهمة كويتية عامة وشركاتها التابعة الكويت

إقرار العضو المستقل
يقر العضو المستقل بتوافر  شروط الإستقلالية وفقاً للنموذج المعتمد لدى الهيئة.

القاعدة الثانية 
التحديد السليم للمهام والمسؤوليات 

مجلس  أعضاء  من  كل  وواجبات  ومسؤوليات،  مهام  سياسة  بتحديد  الشركة  قيام  كيفية  عن  نبذة 
الإدارة والإدارة التنفيذية، وكذلك السلطات والصلاحيات التي يتم تفويضها للإدارة التنفيذية.

قامت الشركة بتحديد مهام ومسؤوليات كل من مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية بشكل واضح في السياسات واللوائح المعتمدة بما يعكس التوازن في الصلاحيات 
والسلطات بين كل من مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية.

كما قام مجلس الإدارة بمنح الإدارة التنفيذية بعض التفويضات محددة المدة في بعض الجوانب المالية والإدارية وذلك بما يتوافق مع متطلبات هيئة أسواق المال.

يقوم مجلس إدارة الشركة بممارسة مهامه ومسؤولياته الأساسية ومنها ما يلي :

إعتماد الأهداف والاستراتيجيات والسياسات الهامة للشركة. 	.1

تحديد الهيكل الرأسمالي الأمثل للشركة وأهدافها المالية. 	.2

إعتماد الهياكل التنظيمية والوظيفية في الشركة و إجراء المراجعة الدورية عليها. 	.3

إقرار الميزانيات التقديرية السنوية وإعتماد البيانات المالية المرحلية والسنوية. 	.4

الإشراف على النفقات الرأسمالية الرئيسية للشركة، وتملك الأصول والتصرف بها. 	.5

تحديد سياسة توزيع الأرباح. 	.6

التأكد من مدى إلتزام الشركة بالسياسات والإجراءات التي تضمن احترام الشركة للأنظمة واللوائح الداخلية المعمول بها. 	.7

ضمان دقة وسلامة البيانات والمعلومات الواجب الإفصاح عنها وذلك وفق سياسات ونظم الإفصاح والشفافية المعمول بها. 	.8

وضـع نظـام حوكمة خـاص بالشركة وبما لا يتعـارض مع أحكــام قواعد حوكمة الشركــات الصادرة عن هيئة أســواق المال - والإشراف الــعــام عليه 	 	.9
  	      ومراقبة مدى فاعليته وتعديله عند الحاجة.

التأكد من سلامة الأنظمة المالية والمحاسبية، بما في ذلك الأنظمة ذات الصلة بإعداد التقارير المالية. 	.10

تقرير الحوكمة
31 ديسمبر 2025
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التأكد من تطبيق أنظمة رقابية مناسبة لقياس وإدارة المخاطر. 	.11

وضع سياسة تنظيم العلاقة مع أصحاب المصالح من أجل حفظ حقوقهم. 	.12

وضع آلية لتنظيم التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة.  	.13

التأكد من أن الهيكل التنظيمي للشركة يتسم بالشفافية والوضوح بما يتيح عملية إتخاذ القرار وتحقيق مبادئ الحوكمة الرشيدة، والفصل في 	 	.14
              السلطات والصلاحيات لكل من مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية.

الرقابة والإشراف على أداء أعضاء الإدارة التنفيذية، والتأكد من قيامهم بأداء كافة المهام الموكلة إليهم. 	.15

إقرار نظم المكافآت الممنوحة للموظفين. 	.16

تعيين أو عزل أياً من أعضاء الإدارة التنفيذية، أو رئيس الجهاز التنفيذي والوظائف التي تتبعه مباشرة في الهيكل التنظيمي للشركة.. 	.17

وضع خطة/ سياسة لتضمين عوامل الاستدامة في الاستراتيجية الشاملة للشركة وخطط العمل الرئيسية وعملية قياس وإدارة المخاطر إن تطلب الأمر. 	.18

مهام ومسؤوليات الإدارة التنفيذية
تقوم الإدارة التنفيذية للشركة متمثلة في رئيس الجهاز التنفيذي و كبار التنفيذيين بتنفيذ مجموعة من المهام والتي يمكن تلخيصها على 

النحو التالي :

العمل على تنفيذ كافة السياسات واللوائح والأنظمة الداخلية للشركة والمعتمدة من قبل مجلس الإدارة. 	.1

تنفيذ الإستراتيجية العامة والخطة السنوية  المعتمدة من قبل مجلس الإدارة. 	.2

إعداد التقارير الدورية )مالية وغير مالية( بشأن تطور أنشطة الشركة في ضوء خطط وأهداف الإستراتيجية العامة، وعرض تلك التقارير على مجلس الإدارة. 	.3

وضع نظـام محاسبي متكامـل يحتفظ بدفاتر وسجلات وحسابات تعكس بشكل مفصل ودقيق البيانات المالية وحسابات الدخل بهدف المحافظـة  	.4

على أصول الشركة. 	

إعداد القوائم المالية وفقاً لمعايير المحاسبة الدولية المعتمدة من قبل هيئة أسواق المال الكويتية. 	.5

إدارة العمل اليومي وتسيير النشاط، فضلًا عن إدارة موارد الشركة بالشكل الأمثل والعمل على زيادة نسبة الأرباح وتقليل النفقات وذلك بما يتفق  	.6

مع الأهداف والإستراتيجيات العامة للشركة. 	

المشاركة الفعالة في بناء وتنمية ثقافة القيم الأخلاقية داخل الشركة. 	.7

وضع نظم الرقابة الداخلية وإدارة المخاطر والتأكد من فاعلية وكفاية تلك النظم والحرص على الالتزام بنزعة المخاطر المعتمدة من قبل مجلس الإدارة. 	.8

إنجازات مجلس الإدارة خلال عام 2025
الإشراف العام على تطبيق كافة الإجراءات المتعلقة بقواعد الحوكمة في الشركة. 	●

متابعة و مراجعة و اعتماد كافة التوصيات و التقارير الدورية الصادرة عن اللجان المنبثقة من مجلس الإدارة. 	●

متابعة و مراجعة و اعتماد كافة التقارير الدورية الصادرة عن الإدارة المالية. 	●

متابعة و مراجعة و اعتماد كافة التقارير الخاصة بمتطلبات حوكمة الشركات. 	●

متابعة سير عمل الشركة مع الإدارة التنفيذية و مناقشة جميع الملاحظات الواردة من الجهات الرقابية. 	●

تشكيل مجلس الإدارة واللجان المنبثقه منه. 	●

اعتماد هيكل مجلس الإدارة و اللجان المنبثقة منه. 	●

اعتماد التفويضات لأعضاء مجلس الإدارة و الإدارة التنفيذية. 	●

اعتماد كافة  التعديلات المطلوبة  على ميثاق مجلس الإدارة و ميثاق العمل و آلية العرض و الإفصاح. 	●

اعتماد خطة المسؤولية الإجتماعية و الإستدامة. 	●

تحديث و اعتماد أهداف و استراتيجيات الشركة و اعتماد التعديلات. 	●

مناقشة  اعتماد جميع السياسات و الإجراءات و اللوائح الخاصة بمتطلبات حوكمة الشركات و جميع إدارات الشركة. 	●

تقرير الحوكمة
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نبذة عن تطبيق متطلبات تشكيل مجلس الإدارة للجان متخصصة تتمتع بالإستقلالية مع مراعاة 
ذكر المعلومات التالية عن كل لجنة:

اسم اللجنة 	•

مهام وإنجازات اللجنة خلال العام  	•

تاريخ تشكيل اللجنة ومدتها  	•

أعضاء اللجنة مع تحديد رئيسها  	•

عدد الإجتماعات التي عقدتها اللجنة خلال العام 	•

لجنة الترشيحات والمكافآت
تشمل المهام والمسؤوليات الرئيسية للجنة الترشيحات والمكافآت

التوصية بقبول الترشيح وإعادة الترشيح لأعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية. 	.1

وضع سياسة واضحة لمكافآت أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية. 	.2

وضع وصف وظيفي للأعضاء التنفيذين والأعضاء غير التنفيذين والأعضاء المستقلين.   	.3

التأكد من عدم انتفاء صفة الإستقلالية عن عضو مجلس الإدارة المستقل. 	.4

إعداد تقرير المكافآت الممنوحة لأعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية. 	.5

أبرز إنجازات لجنة الترشيحات والمكافآت خلال عام 2025 
تقييم مؤشرات الآداء )KPI( لمجلس الإدارة و الإدارة التنفيذية و إعداد تقييم سنوي لهم. 	•

فتح باب الترشح و إعادة الترشح لأعضاء مجلس الإدارة و النظر بالطلبات. 	•

تطبيق الشروط الخاصة بمعايير النزاهة و السلامة المالية للإدارة التنفيذية. 	•

التأكد من عدم انتفاء صفة الاستقلالية عن عضو مجلس الإدارة المستقل. 	•

مراجعة الوصف الوظيفي لأعضاء مجلس الإدارة و الإدارة التنفيذية. 	•

دراسة و مراجعة سياسة المكافآت. 	•

اقتراح منح مكافأة لأعضاء مجلس الإدارة و الرئيس التنفيذي. 	•

إعداد تقرير المكافآت. 	•

تشكيل لجنة الترشيحات والمكافآت:
عضوية  مدة  بإنتهاء  اللجنة  عضوية  وتنتهي   2025 أبريل   27 بتـاريخ  المال  أســواق  هيئة  لمتطلبات  وفقاً  والمكافآت  التـرشيحات  لجنة  تشكيل  تـم 

مجلس الإدارة.

المنصب 					    الاسم 
رئيس اللجنة 		 السيد / عبدالعزيز داود المرزوق
عضو اللجنة 		 السيد / مـــرزوق جـاسـم المرزوق

عضو اللجنة - مستقل 		 السيد / أسامه راشد الأرملي
أمين سر اللجنة 		 السيد / فواز عبدالعزيز الفضالة 

أعضاء لجنة الترشيحات والمكافآت :

تقرير الحوكمة
31 ديسمبر 2025



التقريـــر السنـــوي 2025 10

لجنة التدقيق

تشمل المهام والمسؤوليات الرئيسية للجنة التدقيق

	1 مراجعة البيانات المالية الدورية قبل عرضها على مجلس الإدارة، وإبداء الرأي والتوصية بشأنها لمجلس الإدارة..

	2 التوصية لمجلس الإدارة بتعيين وإعادة تعيين مراقبي الحسابات الخارجيين أو تغييرهم وتحديد أتعابهم..

	3 متابعة أعمال مراقبي الحسابات الخارجيين..

	4 دراسة ملاحظة مراقبي الحسابات الخارجيين على القوائم المالية للشركة ومتابعة ما تم في شأنها..

	5 دراسة السياسات المحاسبية المتبعة وإبداء الرأي والتوصية لمجلس الإدارة في شأنها. .

	6 تقييم مدى كفاية نظم الرقابة الداخلية المطبقة داخل الشركة وإعداد تقرير يتضمن رأي وتوصيات اللجنة في هذا الشأن. .

	7 ــن . ــددة م ــام المح ــال والمه ــذ الأعم ــي تنفي ــا ف ــدى فاعليته ــن م ــق م ــل التحق ــن أج ــركة م ــي الش ــي ف ــق الداخل ــى إدارة التدقي ــي عل ــراف الفن  الإش
قبل مجلس الإدارة. 		

	8 التوصية بتعيين مدير التدقيق الداخلي، ونقله، وعزله، وتقييم أداؤه، وأداء إدارة التدقيق الداخلي..

	9 مراجعة وإقرار خطط التدقيق المقترحة من المدقق الداخلي ، وإبداء ملاحظاتها عليها. .

مراجعة نتائج تقارير التدقيق الداخلي ، والتأكد من انه قد تم إتخاذ الإجراءات التصحيحية اللازمة بشأن الملاحظات الواردة في التقارير.10	.

مراجعة نتائج تقارير الجهات الرقابية والتأكد من أنه قد تم اتخاذ الإجراءات اللازمة بشأنها.11	.

التأكد من التزام الشركة بالقوانين والسياسات والنظم والتعليمات ذات العلاقة.12	.

إجتماعات لجنة الترشيحات والمكافآت خلال عام 2025

وفقاً لمتطلبات هيئة أسواق المال تحتفظ الشركة بسجل خاص تدون فيه محاضر اجتماعات اللجنة وتودع لدى أمين سر اللجنة.

تقرير الحوكمة
31 ديسمبر 2025

عدد الاجتماعات

اجتماع رقم
2025/05

بتاريخ
2025/05/07

اجتماع رقم
2025/04

بتاريخ
2025/04/23

اجتماع رقم
2025/03

بتاريخ
2025/03/11

اجتماع رقم
2025/02

بتاريخ
2025/02/06

اجتماع رقم
2025/01

بتاريخ
2025/01/16

اسم العضو

5 عبدالعزيز داود المرزوق
رئيس اللجنة

5 مرزوق جاسم المرزوق 
عضو اللجنة 

5 أسامة راشــد الأرملـي
عضو اللجنة - مستقل

5 فواز عبدالعزيز الفضالة
أمين سر اللجنة
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أعضاء لجنة التدقيق
المنصب 					    الاسـم 

رئيس اللجنة 		 السيد / هشام فهد الــغــانم 

عضــو اللجنة 		 السيد / مرزوق جاسم المرزوق

عضو اللجنة - مستقل 		 السيد / أسـامة راشـد الأرملــي

أمين سر اللجنة 			  السيد / كريـم أحمـد عــامـر

أبرز إنجازات لجنة التدقيق خلال عام 2025
●  اعتماد خطة التدقيق الداخلي.

● توصية لمجلس الإدارة بتعيين مراقب الحسابات الخارجي و ذلك بعد التأكد من استقلاليته و مراجعة خطاب تعيينه.

● مراجعة البيانات المالية المرحلية الربع سنوية و كذلك السنوية و تم رفع توصية لمجلس الإدارة لاعتمادها. 

● مراجعة نتائج تقارير التدقيق الداخلي و تم التأكد من اتخاذ الإجراءات التصحيحية بشأن الملاحظات الواردة في التقرير.

بشأن  التصحيحية  الإجراءات  اتخاذ  من  التأكد  تم  و  الداخلي  التدقيق  أداء مكتب  و كذلك  الداخلية  الرقابة  نظم  مراجعة  و  تقييم  تقريري  نتائج  مراجعة   ●
الملاحظات الواردة في التقريرين.

● إعداد تقرير لجنة التدقيق و رفعه لمجلس الإدارة ليتم عرضه على الجمعية العامة.

تشكيل لجنة التدقيق 
تم تشكيل لجنة التدقيق وفقاً لمتطلبات هيئة أسواق المال بتاريخ  27 أبريل 2025 وتنتهي عضوية اللجنة بإنتهاء مدة عضوية مجلس الإدارة.

إجتماعات لجنة التدقيق خلال عام 2025 

تقرير الحوكمة
31 ديسمبر 2025

عدد
الاجتماعات

اجتماع رقم
2025/07

بتاريخ
2025/11/02

اجتماع رقم
2025/06

بتاريخ
2025/08/06

اجتماع رقم
2025/05

بتاريخ
2025/06/01

اجتماع رقم
2025/04

بتاريخ
2025/05/08

اجتماع رقم
2025/03

بتاريخ
2025/03/23

اجتماع رقم
2025/02

بتاريخ
2025/03/10

اجتماع رقم
2025/01

بتاريخ
2025/01/15

اسم العضو

7 هشام فهد الغانم
رئيس اللجنة

7 مرزوق جاسم المرزوق 
عضو اللجنة 

7 أسامة راشــد الأرملـي
عضو اللجنة - مستقل

7 كريـم أحمـد عــامـر 
أمين سر اللجنة

تحتفظ الشركة بسجل خاص تدون فيه محاضر إجتماعات اللجنة وتودع لدى أمين سر اللجنة وفقاً لمتطلبات هيئة اسواق المال.
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لجنة إدارة المخاطر 
تشمل المهام والمسؤوليات الرئيسية للجنة إدارة المخاطر

إعداد ومراجعة إستراتيجيات وسياسات إدارة المخاطر قبل إعتمادها من مجلس الإدارة. 	.1

ضمان توافر الموارد والنظم الكافية لإدارة المخاطر. 	.2

تقييم نظم وآليات تحديد وقياس ومتابعة أنواع المخاطر المختلفة التي قد تتعرض لها الشركة ، وذلك لتحديد أوجه القصور بها.  	.3

مساعدة مجلس الإدارة على تحديد وتقييم مستوى المخاطر المقبول في الشركة. 	.4

مراجعة الهيكل التنظيمي لإدارة المخاطر ووضع توصيات بشأنه قبل إعتماده من قبل مجلس الإدارة. 	.5

التأكد من إستقلالية موظفي إدارة المخاطر عن الأنشطة التي ينجم عنها تعرض الشركة للمخاطر.  	.6

التأكد من أن موظفي إدارة المخاطر لديهم الفهم الكامل للمخاطر المحيطة بالشركة.  	.7

إعداد التقارير الدورية حول طبيعة المخاطر التي تتعرض لها الشركة.  	.8

مراجعة المسائل التي تثيرها لجنة التدقيق المرتبطة والتي قد تؤثر على إدارة المخاطر في الشركة. 	.9

أبرز إنجازات لجنة إدارة المخاطر خلال عام 2025
متابعة و مراجعة و اعتماد كافة التقارير الخاصة بدراسة المخاطر. 	•

مراجعة نتائج تقرير التدقيق الداخلي لأعمال مكتب إدارة المخاطر.  	•

مراجعة نتائج تقارير إدارة المخاطر و تم التأكد من اتخاذ الإجراءات التصحيحية بشأن الملاحظات الواردة  في التقرير. 	•

تحديث و مراجعة كل من:

-	 سجل المخاطر مشتملًا على إدارات الرقابة القائمة و المقترحة على اللجنة.

سياسة إدارة المخاطر. 	-

بيان حدود نزعة المخاطر. 	-

الوصف الوظيفي لمسؤول مكتب إدارة المخاطر. 	-

تشكيل لجنة إدارة المخاطر
تم تشكيل لجنة إدارة المخاطر وفقاً لمتطلبات هيئة أسواق المال بتاريخ  27 أبريل 2025 وتنتهي عضوية اللجنة بإنتهاء مدة عضوية مجلس الإدارة.

أعضاء لجنة إدارة المخاطر الاسـم               المنصب
رئيس اللجنة 		 السيد / هشام فهد الــغــانم 
عضــو اللجنة 		 السيد / نــاصر بـــدر الروضــان 

عضو اللجنة - مستقل 		 السيد / أسـامة راشـد الأرملــي
أمين سر اللجنة 		 السيدة / غــالية عـمــاد حيــات 

تقرير الحوكمة
31 ديسمبر 2025
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موجــز عــن كيفيــة تطبيــق المتطلبــات التــي تتيــح لأعضــاء مجلــس الإدارة الحصــول علــى المعلومــات 
والبيانــات بشــكل دقيــق وفــي الوقــت المناســب 

ــات  ــات والبيان ــى المعلوم ــول عل ــن الحص ــس الإدارة م ــاء مجل ــن أعض ــي تمك ــات والأدوات الت ــة الآلي ــة الوطني ــينما الكويتي ــركة الس ــر ش توف
المطلوبــة فــي الوقــت المناســب، وذلــك عبــر التطويــر المســتمر لبيئــة تكنولوجيــا المعلومــات داخــل الشــركة، وخلــق قنــوات اتصــال مباشــرة 
ــت كاف  ــل وق ــات قب ــة بالإجتماع ــاش الخاص ــات النق ــر وموضوع ــر التقاري ــرص بتوفي ــس الإدارة ، والح ــاء مجل ــس وأعض ــر المجل ــن س ــن أمي بي

لمناقشــتها واتخــاذ القــرارات بشــأنها.

القاعدة الثالثة
اختيار أشخاص من ذوي الكفاءة لعضوية مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية  

نبذة عن تطبيق متطلبات تشكيل لجنة الترشيحات والمكافآت:
أنشأت اللجنة لمساعدة مجلس إدارة الشركة في أداء مسؤولياته الإشرافية المتعلقة بفاعلية ونزاهة الإلتزام بسياسات وإجراءات الترشيح 
والمكافآت لدى الشركة والمراجعة والموافقة على معايير الاختيار وإجراءات التعيين لأعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية والتأكد من أن 
سياسة ومنهجية الترشيح والمكافآت ككل تتناسب مع الأهداف الإستراتيجية للشركة، لذلك تم إعداد سياسة المكافآت لإستقطاب الموظفين 

ذوي الكفاءة والمهارة والخبرات، وعليه قام مجلس الإدارة  بناءً على توصيات اللجنة بإعتماد هذه السياسة.

تقرير المكافآت الممنوحة لأعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية والمدراء
1- ملخــص سياســة المكافــآت والحوافــز المتبــع لــدى الشــركة وبشــكل خــاص مــا يرتبــط بأعضــاء مجلــس الإدارة والإدارة 

التنفيذيــة والمــدراء

مقدمة :
لقــد تــم إعــداد سياســة المكافــآت بالشــركة لجــذب والمحافظــة علــى الموظفيــن ذوي الكفــاءة والمعرفــة والمهــارات والخبــرات ، ويقــوم مجلــس الإدارة بنــاء 

علــى توصيــات لجنــة الترشــيحات والمكافــآت، باعتمــاد وتعديــل سياســة المكافــآت فــي الشــركة ، مــع الأخــذ بعيــن الإعتبــار مايلــي:

إجتماعات لجنة المخاطر خلال عام 2025 

تقرير الحوكمة
31 ديسمبر 2025

عدد
الاجتماعات

اجتماع رقم
2025/06

بتاريخ
2025/12/03

اجتماع رقم
2025/05

بتاريخ
2025/11/02

اجتماع رقم
2025/04

بتاريخ
2025/10/05

اجتماع رقم
2025/03

بتاريخ
2025/08/06

اجتماع رقم
2025/02

بتاريخ
2025/05/08

اجتماع رقم
2025/01

بتاريخ
2025/01/15

اسم العضو

6 هشام فهد الغانم
رئيس اللجنة

6 ناصر بدر الروضان  
عضو اللجنة 

6 أسامة راشــد الأرملـي
عضو اللجنة - مستقل

6 غالية عماد حيات
أمين سر اللجنة

وفقاً لمتطلبات هيئة اسواق المال تحتفظ الشركة بسجل خاص تدون فيه محاضر إجتماعات اللجنة وتودع لدى أمين سر اللجنة.
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أولاً : مكافآت أعضاء مجلس الإدارة:
تتحدد مكافآت رئيس وأعضاء مجلس الإدارة بناءًعلى ما يلي:

توصية من لجنة المكافآت والترشيحات. 	.1

أن لا تتعارض مع النظام الأساسي للشركة والأنظمة الأخرى ذات العلاقة. 	.2

مكافآت اعضاء مجلس الإدارة تخضع للدراسة السنوية. 	.3

يأخذ بعين الاعتبار ما يلي عند تحديد مكافآت أعضاء مجلس الإدارة : 	.4

أ.   أداء الشركة ومدى تحقيقها للأرباح و الأهداف المرجوة. 	
ب. التقييمات السنوية لأعضاء مجلس الإدارة على أن يكون قد حصل على تقييم جيدجداً و ما فوق. 	

تعرض على مجلس الإدارة لإبداء الرأي.  	.5

يتم الإعتماد النهائي لمكافات اعضاء مجلس الإدارة من قبل الجمعية العامة للشركة. 	.6

الإلتــزام بمــا نصــت عليــة المــادة 198 مــن قانــون الشــركات رقــم 1 لســنة 2016 مــن أنــه لا يجــوز تقديــر مجمــوع مكافــآت أعضــاء مجلــس الإدارة  	• 
ــاهمين  ــى المس ــال عل ــن رأس الم ــن 5% م ــل ع ــح لا يق ــع رب ــات وتوزي ــتهلاك والإحتياطي ــتنزال الإس ــد اس ــي بع ــح الصاف ــن الرب ــن 10% م ــر م بأكث 		  

أو أي نسبة أعلى ينص عليها عقد الشركة. 		

يجوز إعفاء عضو مجلس الإدارة المستقل من الحد الأعلى للمكافآت السنوية وذلك بناء على موافقة الجمعية العامة العادية. 	•

ثانياً : مكافآت الإدارة التنفيذية في الشركة: 
تقوم لجنة الترشيحات والمكافآت بدراسة مقترح المكافآت السنوية للإدارة التنفيذية بالشركة بناءًعلى التقييم السنوي لهم والمنصوص عليه في لائحة 

شؤون العاملين لرفع توصيتها لمجلس الإدارة للإعتماد.
إن نظام المكافآت الخاص بالإدارة التنفيذية يرتبط بمؤشرات الأداء الرئيسية للإدارة التنفيذية وبالنتائج التي تحققها الشركة ويشتمل على ما يلي:

مكافآت ثابتة : 

يؤخذ بعين الإعتبار مستوى المسؤوليات المسندة للموظف والمسار المهني له وخبراته وكفاءاته. 	•

تحدد المكافآت الثابتة بما فيها المبالغ والبدلات والمنافع والمزايا وفقاً لجدول الدرجات الوظيفية المعتمد من مجلس الإدارة.  	•

مكافآت مرتبطة بالأداء :

ترتبط المكافآت المرتبطة بالأداء بتحقيق الأهداف المحددة سلفاً لكل من الإدارة التنفيذية والشركة.  	•

وضعت المكافآت المرتبطة بالأداء لتحفيز الإدارة التنفيذية على مضاعفة الجهد وتحقيق الأهداف المطلوبة. 	•

يتم مراجعة وتحديد المكافآت المرتبطة بالأداء بشكل مستمر. 	•

ثالثاً : لا تعد هذه المكافأة ملزمة للشركة وإنما تخضع للدراسة السنوية، وذلك بناءً على تحقيق الشركة للأرباح 
والأهداف المرجوة.

تقرير الحوكمة
31 ديسمبر 2025
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2 - تضمين البيانين التاليين وذلك كالآتي :

3 - أية إنحرافات جوهرية عن سياسة المكافآت المعتمدة من قبل مجلس الإدارة 
لم تكن هناك أي انحرافات جوهرية عن سياسة المكافآت المعتمدة من قبل مجلس الإدارة.

تقرير الحوكمة
31 ديسمبر 2025

إجمالي
عدد

المناصب 
التنفيذية

20,000

2,000 52,850 4,480 213,900

72,000 1,280
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تم توقيعه من قبل مجلس الإدارة بتاريخ 17 فبراير 2026

القاعدة الرابعة
ضمان نزاهة التقارير المالية

التعهـــدات الكتــابية مـن قبـل كل مـن مجلـس الإدارة والإدارة التنفيذيـة بسالمة ونزاهـة التـقــارير 
المــالية المعـدة

تعهد مجلس الإدارة:
نقر ونتعهد نحن رئيس وأعضاء مجلس إدارة شركة السينما الكويتية الوطنية )شركة مساهمة كويتية عامة( ، )الشركة الأم، وشركتيها التابعتين( بدقة 
2025 التي تم تزويد المدقق الخارجي بها وبأن التقارير المالية للشركة قد  31 ديسمبر  وسلامة البيانات المالية المجمعة عن السنة المالية المنتهية في 
تم عرضها بصورة سليمة وعادلة ووفقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية المطبقة في دولة الكويت والمعتمدة من قبل هيئة أسواق المال وأنها معبرة عن 
2025 وذلك بناءً على ما ورد إلينا من معلومات وتقارير من قبل الإدارة التنفيذية ومراقب الحسابات الخارجي     31 ديسمبر  المركز المالي للشركة كما في 

وبذل العناية الواجبة للتحقق من سلامة ودقة هذه التقارير.

المنصب 					    الاسم 
رئيس مجلس الإدارة 		 السيد / عبد العزيز داود المرزوق   

نائب رئيس مجلس الإدارة 		 السيد / هشــام فهد الــغــانـــم 
عضـو مجلـس إدارة والرئيس التنفيذي  		 السيد / نـــاصر بــــدر الـروضــــان

عضو مجلس إدارة 		 السيد / مــرزوق جـاسم المــرزوق
عضو مجلس إدارة  - مستقل 		 السيد / أسـامــة راشـــد الأرملــي

تعهد الإدارة التنفيذية 
قدمـت الإدارة التنفيذية ممثلة بالرئيس التنفيذي والمدراء الماليين تعهد كتابي إلى مجلس إدارة الشركة بتاريخ 17 فبراير 2026، بأن المعلومات المالية 
المجمعة عن السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2025 لشركة السينما الكويتية الوطنية )شركة مساهمة كويتية عامة( "الشركة الأم" وشركتيها 
التابعتين )يعرفوا مجتمعين بالمجموعة( قد تم عرضها بصورة سليمة وعادلة وأنها تستعرض كافة الجوانب المالية للشركة من بيانات ونتائج تشغيلية 

وتم إعدادها وفق المعايير الدولية للتقارير المالية والمعتمدة من هيئة أسواق المال الكويتية. 

نبذة عن تطبيق متطلبات تشكيل لجنة التدقيق
التدقيق  قسم  ومتابعة  الشركة  في  الداخلية  الرقابة  أنظمة  على  الإشراف  في  الإدارة  مجلس  مساعدة  بهدف  المشكلة  اللجان  أحد  هي  التدقيق  لجنة 
الداخلي وتقارير مراقب الحسابات الخارجي، والتحقق من أن الإجراءات في الشركة مطابقة للقوانين والأنظمة وقواعد السلوك المهني، تتألف هذه اللجنة 
من الأعضاء المختصين بالأمور المالية لهم خبرة بمراجعة الأمور الحسابية والتقارير المالية بهدف ضمان شفافية وعدالة التقارير الصادرة من مختلف الإدارات 

في الشركة.

تم تحديد دور ومسؤولية اللجنة وكافة الشروط المتعلقة بتشكيلها بلائحة لجنة التدقيق المعتمدة من مجلس الإدارة.

لم يكن هناك أي تعارض بين توصيات لجنة التدقيق وقرارات مجلس الإدارة.

التأكيد على إستقلالية وحيادية مراقب الحسابات الخارجي  
التدقيق، وكان  لجنة  الإدارة بعد توصية من  اقتراح مجلس  بناء على  الهيئة  لدى  الخاص  السجل  بتعيين مراقب حسابات مقيد في  العامة  الجمعية  قامت 
تعيينها لمراقب الحسابات مستوفيا لكافة شروط الهيئة من خلال استقلاله عن الشركة ومجلس إدارتها وعدم قيامه بأعمال إضافية لهم غير المراجعة 

والتدقيق لكي لا يؤثر ذلك على حياديته واستقلاليته.

تقرير الحوكمة
31 ديسمبر 2025
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القاعدة الخامسة
وضع نظم سليمة لإدارة المخاطر والرقابة الداخلية

بيان مختصر عن تطبيق متطلبات تشكيل إدارة / مكتب / وحدة مستقلة لإدارة المخاطر
لدى شركة السينما الكويتية الوطنية مكتب لإدارة المخاطر يقوم بأعماله بالتبعية المباشرة للجنة إدارة المخاطر بمساعدة الشركة الاستشارية المتخصصة 
التي تم تعيينها لمعاونة هذا المكتب ، ويعمل المكتب على تطبيق دليل السياسات والإجراءات الخاصة به ، والمعتمدة من مجلس الإدارة ، وتقوم الإدارات 

المعنية بالتعاون مع مكتب إدارة المخاطر لتقديم تقرير سجل المخاطر لاعتماده من قبل مجلس الإدارة.

نبذة عن تطبيق متطلبات تشكيل لجنة إدارة المخاطر
اللجنة  مهام  تحديد  وتم  المال،  أسواق  هيئة  متطلبات  إستيفاء  على  حرص  حيث  عنه،  المنبثقة  المخاطر  إدارة  لجنة  بتشكيل  الشركة  إدارة  مجلس  قام 

ومسؤولياتها ومدة عضوية أعضاؤها وأسلوب عملها ضمن لجنة المخاطر المعتمدة من المجلس.

المصاحبة لأنشطة  والمستجدة  الحالية  المخاطر  بمسائل  المتعلقة  الإشرافية  أداء مسؤولياته  الشركة في  إدارة  لمساعدة مجلس  اللجنة  تم تشكيل هذه 
الشركة.

موجز يوضح أنظمة الضبط والرقابة الداخلية
يســعى مجلــس الإدارة لضمان كفاءة وفاعليــة نظــم الرقابــة الداخليــة اللازمــة لحمايــة عمليــات الشركة، وكذلــك التحقـق مـن الإلتزام بتطبيق تلك 

النظم، ويعكس الهيكل التنظيمي للشركة أنظمة الضبط والرقابة الداخلية وذلك من خلال ما يلي: 

التحقق من وجود تحديد سليم للمسؤوليات والسلطات.•	

ضمان الفصل بين المهام وعدم تعارض المصالح. •	

تطبيق مبدأ الرقابة المزدوجة.•	

فعالية الرقابة في شركة السينما الكويتية الوطنية تتمثل في المراحل المتعددة للرقابة التي اتخذتها الشركة منهاجا لعملها، وذلك من خلال توفير مكتب 
للتدقيق الداخلي لها قدر من الصلاحيات والاستقلالية والموارد التي تكفيها للقيام بعملها على أكمل وجه، كما تم تكليف مكتب تدقيق مستقل للمراجعة 
على النظام الرقابي الداخلي في الشركة و إعداد تقرير في هذا الشأن على أن يتم موافاة هيئة أسواق المال به بشكل سنوي بالإضافة إلى تكليف مكتب 
تدقيق آخر بمراجعة وتقييم أداء مكتب التدقيق الداخلي وذلك كل ثلاث سنوات على أن يتم موافاة كل من لجنة التدقيق ومجلس الإدارة بنسخة من هذا 
التقرير، و تتولـى لجنة التدقيـق مسـؤولية الإشـراف علـى إطـار عمـل نظـم الرقابـة الداخليـة بالإضافـة إلـى اختيـار وتدويـر المدقـق الخارجي بما يتوافـق مـع 

المتطلبـات الرقابيـة.

بيان مختصر عن تطبيق متطلبات تشكيل إدارة / مكتب / وحدة مستقلة للتدقيق الداخلي
الشركة  قامت  كما  المكتب،  عمل  بمتابعة  التدقيق  لجنة  وتقوم  التامة  بالاستقلالية  المكتب  مسؤول  يتمتع  حيث  الداخلي  للتدقيق  مكتب  الشركة  لدى 
بتعيين شركة استشارية لتعمل مع المكتب على آداء المهام والمسؤوليات المنوطة بهم وفق دليل السياسات والإجراءات الخاصة بالمكتب بالإضافة لخطة 

التدقيق المعتمدة من قبل مجلس الإدارة.

تقرير الحوكمة
31 ديسمبر 2025
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القاعدة السادسة
تعزيز السلوك المهني والقيم الأخلاقية

موجز عن ميثاق العمل الذي يشتمل على معايير ومحددات السلوك المهني والقيم الأخلاقية 
إن ثقة المستثمر في نزاهة الشركة وسلامتها المالية تستمد من مدى ترسيخ ثقافة السلوك المهني والقيم الأخلاقية داخل الشركة ولازالت شركة السينما 
الكويتية الوطنية تؤكد حرصها على ترسيخ هذه الثقافة من خلال إلتزام كافة العاملين بالشركة سواء أعضاء مجلس الإدارة أو الإدارة التنفيذية بالسياسات 
واللوائح الداخلية للشركة والمتطلبات القانونية والرقابية بما يكفل تحقيق مصالح كافة الأطراف ذات العلاقة بالشركة وبصفة خاصة المساهمين بدرجة 
كبيرة من الشفافية  وعلى النحو الذي يساعد في تجنب أي من حالات تعارض المصالح ، فوضعت الشركة في ميثاق العمل مجموعة من السياسات والإجراءات  

نلخص منها ما يلي : 

المعاملات مع الأطراف ذات علاقة 
توضح سياسة المعاملات مع أطراف ذات علاقة المبادئ الإرشادية حول سبل إجراء وإدارة المعاملات مع الأطراف ذات علاقة سواءً كانت تلك المعلومات بين 
الشركة وأعضاء مجلس الإدارة أو الإدارة التنفيذية والموظفين وتدرك الشركة أن معاملات الأطراف ذوي العلاقة قد تمثل مصدراً لتعارض المصالح الفعلي، 
لذى يحرص مجلس الإدارة على تطبيق سياسة تعارض المصالح ، حيث قامت الشركة وبإشراف مجلس الإدارة بمراجعة سياسة التعاملات مع الأطراف ذات 
العلاقة ، بما يتناسب مع طبيعة أعمال الشركة والتطورات الرقابية في الأسواق التي تعمل بها. بالإضافة إلى إتباع مجموعة من النماذج الإجرائية المنظمة 

لحالات الإفصاح عن حالات تعارض المصالح المحتملة وآلية التعامل معها. 

سياسة الإبلاغ عن المخالفات  
إن سياسة الإبلاغ عن المخالفات توفر مناخاً للعمل يتسم بالتعاون والشفافية لجميع الموظفين، حيث قامت الشركة بإنشاء بريد إلكتروني على موقع 
الشركة تمكن أي طرف من أصحاب المصالح بنقل مخاوفه أو شكوكه بشأن أية مخالفات أو ممارسات خاطئة وسلوكيات غير سليمة إلى مجلس الإدارة. وتتم 

تلك الإجراءات ضمن إطار يضمن حماية المبلغ وتوفير التحقيق اللازم والإشراف على تلك الإجراءات.

موجز عن السياسات والآليات بشأن الحد من حالات تعارض المصالح 
العدالة  تحقيق  إلى  والسياسات  النظم  هذه  وتهدف  الإدارة  مجلس  قبل  من  معتمدة  المصالح  تعارض  حالات  من  الحد  بشأن  سياسة  الشركة  لدى  يوجد 
والشفافية ومنع تعارض المصالح واستغلال المعلومات الداخلية. كما هدفت السياسة إلى تنظيم إجراءات إفصاح الشركة عن المعلومات الجوهرية وتوفير 
آلية الإعلان عن ذلك فيما يتعلق بتعليمات حوكمة الشركات. كما أن سياسة تعارض المصالح نصت على الإبلاغ عن أي مصلحة للموظف أو عضو مجلس إدارة 

أو أقاربهم في أي عقود أو تعاملات مع الشركة.وعدم إتخاذهم لأي قرار أو التصويت على أي قرار يتعلق بهذه المصلحة.

القاعدة السابعة
الإفصاح والشفافية بشكل دقيق وفي الوقت المناسب

موجز عن تطبيق آليات العرض والإفصاح الدقيق والشفاف التي تحدد جوانب ومجالات وخصائص الإفصاح  
تتضمن معايير الحوكمة تعزيز آلية الإفصاح الدقيق وفي الوقت الملائم عن كافة المسائل المتعلقة بتأسيس الشركة وموقفها المالي و آداءها وهيكل 
الملكية، حيث أعتمد مجلس الإدارة سياسات وإجراءات الإفصاح لضمان تقديم معلومات دقيقة وفي وقت مناسب للمساهمين وأصحاب المصالح وتتولى 
الإدارات المعنية بالشركة والمعتمدة من قبل مجلس إدارة الشركة مهام التحقق من الإفصاح عن المعلومات الجوهرية للشركة  لدى  شركة بورصة الكويت 

للأوراق المالية وهيئة أسواق المال.

نبذة عن تطبيق متطلبات سجل إفصاحات أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية والمدراء 
تحتفظ الشركة بسجل يوضح فيه جميع المعاملات لأعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية خلال عام 2025 لدى وحدة شؤون المستثمرين ويحق لمساهمي 

الشركة الإطلاع على هذا السجل دون رسوم أو مقابل. 

تقرير الحوكمة
31 ديسمبر 2025
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بيان مختصر عن تطبيق متطلبات تشكيل وحدة تنظيم شؤون المستثمرين 
تقــوم هذه الوحدة بالتأكد من قدرة أصحــاب المصالح على التواصل مع الشركة بفعالية. هذا وقد قامت الوحدة بتفعيل دورها من خلال توفير كافة 
البيانات المطلوبة للمستثمرين الحاليين والمحتملين بطـرق سهلة وميسرة والرد على الاستفســارات بشكـل فــوري من خلال البريد الالكتروني للشركة 

أو الاتصال المباشر.

نبذة عن كيفية تطوير البنية الأساسية لتكنولوجيا المعلومات والإعتماد عليها بشكل كبير في 
عمليات الإفصاح 

تهتم شركة السينما الكويتية الوطنية بتطوير البنية الأساسية لتكنولوجيا المعلومات لكي تكون الدينمو الأساسي لعمليات الإفصاح، كما يشكل الموقع 
الإلكتروني للشركة جزء من آلية الإفصاح إلى جانب التقارير السنوية و البيانات المالية وايضاحها والمعلومات ذات الصلة بأنشطة الشركة.

القاعدة الثامنة
احترام حقوق المساهمين

موجــز عــن تطبيــق متطلبــات تحديــد وحمايــة الحقــوق العامــة للمســاهمين وذلــك لضمــان العدالــة 
والمســاواة بيــن كل المســاهمين

تعتبر الشفافية تجاه مساهمي الشركة من الأمور الهامة لحماية حقوق المساهمين حيث يتم الإلتزام بمبدأ الشفافية بشكل جدي ومتواصل من قبل 
إدارة الشركة. وتكريساً لتطبيق هذا المبدأ تعمل إدارة الشركة على التواصل مع المساهمين من خلال الوسائل المتاحة وبصفة مستمرة وذلك من خلال:

متـابعة تسليم دعوة ومستندات الجمعية العــامة العادية وغير العادية والتأكــد من تسليم التوزيعات النقدية بالوسائل المتبعة وأيضـاً دعوة    •	

المساهمين وتشجيعهم على ممارسة حقوقهم من خلال الإتصال والمتابعة المباشرة أو بأي وسيلة أخرى متاحة. 	

 سياسة الباب المفتوح لتلقي أية مقترحات أو مشاركات أو شكاوي يتم الإعلان عنها بشكل مستمر في رسالة رئيس مجلس الإدارة ضمن اجتماعات •	
الجمعيات العامة.   		

إرسال النشرات الدورية والدعوات للمشاركة و/ أو الإطلاع على الأنشطة والفعاليات التي تقيمها الشركة.•	

الموقع الإلكتروني الرسمي الذي يوفر المعلومات والبيانات والإعلانات الدورية.•	

موجــز عــن إنشــاء ســجل خــاص يحفظ لــدى وكالة المقاصــة، وذلك ضمــن متطلبــات المتابعة المســتمرة 
للبيانات الخاصة بالمســاهمين

تحتفظ الشركة من خلال وكالة المقاصة بسجل خاص بالمساهمين يتاح لهم الإطلاع على هذا السجل في كل وقت.  وكذلك يتم التعامل مع البيانات الواردة 
في السجل المذكور وفقاً لأقصى درجات الحماية والسرية وبما لا يتعارض مع الضوابط والقوانين المنصوص عليها.

نبذة عن كيفيـة تشجيع المساهمين على المشــاركة والتصويت فــي الإجتمـاعــات الـخـاصـة 
بجمعيــات الشركة 

تحرص شركة السينما الكويتية الوطنية على تشجيع مساهميها على ممارسة المشاركة الفعالة من خلال دعوتهم للمشاركة في إجتماع الجمعية العامة 
وإتاحة الفرصة لهم بالتصويت وتشجيعهم على ممارسة حقوقهم.

تقرير الحوكمة
31 ديسمبر 2025
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القاعدة التاسعة
إدراك دور أصحاب المصالح

نبذة عن النظم والسياسات التي تكفل الحماية والإعتراف بحقوق أصحاب المصالح 
لدى شركة السينما الكويتية الوطنية سياسة تنظم العلاقات مع أصحاب المصالح تشمل على القواعد والإجراءات التي تكفل الحماية والإعتراف بحقوق 
أصحاب المصالح، وتتيح حصولهم على تعويضات في حال انتهاك أي من حقوقهم، وذلك وفقاً لما هو مستقر عليه في القوانين الصادرة في هذا الشأن.

نبذة عن كيفية تشجيع أصحاب المصالح في متابعة أنشطة الشركة المختلفة 
كما تكفل الشركة حقوق أصحاب المصالح عن طريق توفير المعلومات بأسلوب دوري وذلك من خلال الإتصال المستمر معهم وتشجيعهم على المشاركة 
في متابعة أنشطة الشركة في إيطار الشفافية والحوار المنفتح من خلال تعريفهم بما يستجد من البيانات المالية الدورية والإفصاحات المستمرة مع مراعاة 

التعاقدات والسياسات التشغيلية للشركة.

القاعدة العاشرة
تعزيز وتحسين الأداء

موجـــز عــن تطبيــق متطلبــات وضـــع الآليــات التــي تتيح حصــول كل من أعضـــاء مجلــس الإدارة والإدارة 
التنفيذيــة علــى برامــج ودورات تدريبيــة بشــكل مســتمر  

تهتم شركة السينما الكويتية الوطنية بتوفير البرامج التدريبية اللازمة لأعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية وذلك لتطوير المهارات وزيادة المعرفة 
لتحقيق مستوى أفضل من الإدارة والكفاءة في العمل، فقد قامت الشركة خلال عام 2025 بالتنسيق مع جهات تدريبية واستشارية بعمل برامج تدريبية 

في مجالات متعدده.

نبـذة عـن كيفية تقييم أداء مجلس الإدارة ككل، وأداء كـل عضو من أعضــاء مجلـس الإدارة والإدارة 
التنفيذية

.)KPI( يتم تقييم أداء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية ككل أولًا وأداء كل عضو على حدة ثانياً بشكل سنوي وذلك بحسب مؤشرات الآداء

نبذة عن جهود مجلس الإدارة بخلق القيم المؤسسية )Value Creation( لدى العاملين في الشركة، 
وذلك من خلال تحقيق الأهداف الاستراتيجية وتحسين معدلات الأداء

تحدد الشركة في بداية كل سنة القيم التي ستعمل على تعزيزها على المدى القصير والمتوسط والطويل من خلال وضع الآليات والإجراءات التي ستحقق 
الأهداف الاستراتيجية للشركة، كما تعمل الشركة على التطوير المستمر لنظم التقارير المتكاملة الداخلية المعمول بها لديها مما يدل على اهتمامها 

الدائم بخلق القيم المؤسسية لدى العاملين لتحفيزهم على العمل نحو الإزدهار المالي للشركة.

تقرير الحوكمة
31 ديسمبر 2025
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القاعدة الحادية عشر
موجـز عـن وضـع سياسـة تكفـل تحقيـق التـوازن بيـن كل مـن أهـداف الشـركة 

وأهـداف المجتمـع:
التركيز على أهمية المسؤولية الإجتماعية والاستدامة:

انطلاقاً من التزامها وايمانها التام بأهمية المسؤولية الإجتماعية والاستدامة و الذي سينعكس على المدى الطويل، التزمت شركة السينما الكويتية الوطنية 
بتطبيق افضل الممارسات الإجتماعية و بما يدعم التنمية  المستدامة و بما يعزز أثرها الإيجابي في المجتمع. 

موجز عن تنفيذ خطة المسؤولية الإجتماعية والاستدامة 
وضعت الشركة خطة للمسؤولية الإجتماعية و الاستدامة لعام 2025، و تندرج هذه المبادرات ضمن الخطة و التي تعكس مسؤوليتها تجاه المجتمع و البيئة،  

وفي سبيل تعزيز دورها الفعال تشمل هذه المبادرات الى الدعم المحلي للمجتمع ونشر التوعية المجتمعية وحماية البيئة.

نبـذة عـن البرامـج والآليـات المسـتخدمة والتي تسـاعد علـى إبراز جهود الشـركة المبذولـة في مجال 
العمـل الإجتماعي

الدعم المحلي للمجتمع
وبناءً على رؤية الشركة و خطتها لدعم المجتمع و التنمية المستدامة ، تصدرت اولى خطوات شركة السينما الكويتية الوطنية في دعم المجتمع المحلي 
وذلك من خلال دعم المبادرات و الأنشطة الإجتماعية و التطوعية الهادفة و التي تعكس التزامها بتعزيز السلوك الإجتماعي و الإرتقاء به ، لقد  قامت الشركة 

بتنظيم عروض سينمائية مجانية  لذوي الهمم و الاحتياجات الخاصة من ضمن تلك المبادرات بالتعاون مع المدارس و المراكز المتخصصة.

نشر التوعية المجتمعية
تعزيز  بهدف  التطوعية  و  الإجتماعية  والأنشطة  المبادرات  دعم  في  جهودها  الوطنية  الكويتية  السينما  شركة  كثفت  الإجتماعي،  بواجبنا  وإلتزاماً  إيماناً 
السلوك الإجتماعي و الإرتقاء به، كما سلطت الضوء في نشر التوعية بمرض السرطان إضافة الى ذلك دعم الإعلام المعهود للمراكز المجتمعية و قطاعات 
العامة لشؤون ذوي  الهيئة   ، الكويتية  المحامين  الإجتماعية، جمعية  الشؤون  وزارة   ، الداخلية  وزارة  العالي،  التعليم  وزارة  الصحة،  الدولة وهيئاتها كوزارة 
الإعاقة بالإضافة إلى القطاعات الخاصة كالجمعيات الخيرية و الطبـية و التأهيلية الغير ربحية كعرض فيديوهات توعوية و مهرجانات وطنية كما خصص مول 

ذا ويرهاوس مساحات لدعم الحملات التوعوية بمرض السرطان و حملة التبرع بالدم مع وزارة الصحة وحملة توعوية بمرض السكر.

حماية البيئة
كذلك سعت الشركة الى تبني ممارسات مستدامة تحمي البيئة و تقلل من أثرها السلبي،  تشمل استراتيجية تقليل استخدام المطبوعات الورقية و الاعتماد 
على المعاملات الرقمية، بالاضافة الى التعاون مع مطابع صديقة للبيئة لتصنيع علب النفيش، و تهدف هذه الإجراءات الى تعزيز الوعي البيئي و المساهمة 

في الحفاظ على الموارد الطبيعية.

الشراكات والرعايات
تسعى شركة السينما الكويتية الوطنية من خلال شراكاتها الى توحيد الجهود و تحقيق اهداف تنموية مشتركة و تعزيز المسؤولية الإجتماعية، وتؤمن 

الشركة ان الشراكات الفاعلة لها أثر ايجابي و مستدام في المجتمع ومن اهم الشراكات:

لوياك
تعد شراكة شركة السينما الكويتية الوطنية و لوياك من الشراكات الرائدة في مجال دعم و تمكين الشباب في الكويت حيث تتميز لوياك في تطوير و تمكين 
الشباب من خلال تعليمهم مهارات مختلفة و تمكينهم من تحقيق طموحاتهم، و استطاعت الجهود المشتركة بين الشركتين أن تسهم في تقديم فرص 
تدريبية و تعليمية للشباب ، بفضل هذه الشراكة، استطاعت الشركتان تحفيز الشباب على تطوير مهاراتهم الفنية والتقنية في عدة مجالات، مما أدى إلى 

ازدهار المواهب المختلفة في الكويت و إثراء الساحة الفنية بأعمال إبداعية تعكس ثقافة و هوية المجتمع الكويتي.

تقرير الحوكمة
31 ديسمبر 2025



التقريـــر السنـــوي 2025 22

الجامعة الأمريكية الدولية
استناداً إلى التجربة السابقة بين الجامعة الأمريكية الدولية و شركة السينما الكويتية الوطنية في تنظيم مهرجان الأفلام إلى جانب ورش العمل و المحاضرات 
المتخصصة ، أثمر هذا التعاون بين القطاعين التعليمي والخاص عن نقل المعرفة  و تبادل الخبرات و بما أسهم في دعم صناعة السينما في دولة الكويت 
و تشجيع الشباب على الانخراط فيها. كما ساعدت هذه الشراكة في تسليط الضوء على فرص العمل و التحديات التي يواجهها قطاع السينما محلياً، الأمر 
الذي أسهم في تحفيز طموحات الشباب لاستكشاف هذا المجال و التميز فيه. و انطلاقاً من هذه الشراكة تم تنظيم المهرجان في سينسكب مول 360، حيث 
جذبت الورش و الندوات التعليمية أكثر من 730 مشاركاً. وفي المستقبل القريب ، تعمل الجهتان على تنفيذ عدد من المشاريع المشتركة التي تهدف إلى 

تطوير صناعة السينما في الكويت بمختلف مجالاتها و أساليبها.

ABC مركز تحليل السلوك التطبيقي
استنادًا إلى تجربة سابقة مع مركز تحليل السلوك التطبيقي، وبهدف تعزيز السلوك الاجتماعي والارتقاء به، وإيمانًا بمسؤولياتها الاجتماعية، تعاونت شركة 
السينما الكويتية الوطنية مع ABC لدعم أطفال طيف التوحد. وقد تم ذلك من خلال تخصيص عروض شهرية مناسبة لذوي الهمم والاحتياجات الخاصة، مع 
مراعاة احتياجاتهم الخاصة مثل إبقاء الأضواء مفتوحة، وتقليل مستوى الصوت داخل القاعة، وتوفير حرية التنقل داخل وخارج الصالة لضمان راحتهم. كما 

سعت الشركة إلى توفير مساحات ترفيهية خارج العروض وتقديم الدعم المستمر واللامحدود لذوي الهمم والاحتياجات الخاصة. .

الهيئة العامة لشئون القصر
انطلاقاً من دور الهيئة الخاص بالوصاية على القصر الكويتيين ومن منطلق مسؤوليتها الإجتماعية في شركة السينما الكويتية الوطنية قمنا بتدريب بما 
يقارب 32 قاصر تتراوح أعمارهم ما بين 15 الى 21 سنة ، و وفرنا فرص عمل تدريبية لهم في دور عرض سينسكيب في أوقات فراغهم أثناء الإجازة الصيفية 

حيث تم التركيز على تطوير مهاراتهم و استثمار وقتهم و أيضاً التعرف على قدراتهم و إمكانياتهم على تحمل المسؤولية والاعتماد على النفس.

الهيئة العامة للقوى العاملة
قامت شركة السينما الكويتية الوطنية بتدريب عدد من طلبة الجامعات وتوفير فرص تدريب من خلال التحاقهم في برامج تدريبية عملية لهم خلال فترة 
الإجازة الصيفية حيث يهدف هذه البرنامج الى خلق الوعي باهمية العمل بالقطاع الخاص واثره على التطوير المهني ، مع التركيز على تنمية مهاراتهم، 
واستثمار أوقاتهم بشكل إيجابي، إضافة إلى التعرف على قدراتهم وإمكانياتهم في تحمل المسؤولية وتعزيز الاعتماد على النفس و ابراز اهمية التدريب 

وبث روح التحدي و حب العمل من خلال فتح افاق العمل لهم بالقطاع الخاص ضمن بيئة العمل الكويتي. 

تقرير الحوكمة
31 ديسمبر 2025
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تقرير مراقب 
الحسابـــــات 
المستـقــــل
شركة السينما الكويتية الوطنية

شركة مساهمة كويتية عامة
دولة الكويت

تقرير حول تدقيق  
البيانات المالية

المجمعة
أساس الرأي

إن  الدوليـة.  التدقيـق  لمعاييـر  وفقًـا  التدقيـق  بأعمـال  قمنـا  لقـد 
مسـؤولياتنا طبقًـا لتلـك المعاييـر موضحـة بشـكل أكثـر تفصياًل في 
الماليـة  البيانـات  الحسـابات عـن تدقيـق  قسـم "مسـؤوليات مراقـب 
المجمعـة" الـوارد ضمـن تقريرنـا. نحـن مسـتقلون عـن المجموعـة وفقًا  
لميثـاق الأخلاقيـات المهنيـة الدولـي للمحاسـبين المهنييـن الصـادر 
للمحاسـبين  المهنيـة  الأخلاقيـات  لمعاييـر  الدولـي  المجلـس  عـن 
)ميثـاق  الدوليـة(  الاسـتقلالية  معاييـر  ذلـك  فـي  )بمـا  المهنييـن 
المجلـس الدولـي لمعاييـر الأخلاقيـات المهنية للمحاسـبين( حسـبما 
ينطبـق علـى أعمـال تدقيـق البيانات الماليـة المجمعة للمنشـآت ذات 
المصلحـة العامـة، كمـا التزمنـا بمسـؤولياتنا الأخلاقيـة الأخـرى وفقًـا 
لميثـاق المجلـس الدولـي لمعاييـر الأخلاقيـات المهنيـة للمحاسـبين. 
باعتقادنـا أن أدلـة التدقيـق التـي حصلنا عليها كافيـة وملائمة لتوفر 

أساسًـا لرأينـا.

بصـورة ب تعبـر  المرفقـة  المجمعـة  الماليـة  البيانـات  أن  رأينـا 
عادلـة، مـن جميـع النواحـي الماديـة، عـن المركـز المالـي المجمـع 
للمجموعـة كمـا فـي  31 ديسـمبر 2025 وعـن أدائهـا المالـي المجمـع 
وتدفقاتهـا النقديـة المجمعـة للسـنة المنتهيـة بذلـك التاريـخ وفقًا 
للمعاييـر الدوليـة للتقاريـر الماليـة - معاييـر المحاسـبة الصـادرة عـن 

المحاسـبية. للمعاييـر  الدولـي  المجلـس 

الــرأي 
لشــركة  المجمعــة  الماليــة  البيانــات  دققنــا  لقــد 
الســينما الكويتيــة الوطنيــة - شــركة مســاهمة 
كويتيــة عامــة )"الشــركة الأم"(وشــركاتها التابعــة 
والتــي  "المجموعــة"(  مجتمعيــن  إليهــم  )يشــار 
تتضمــن بيــان المركــز المالــي المجمــع كمــا فــي 31 
ديســمبر 2025 وبيانــات الدخــل والدخــل الشــامل 
الآخــر والتغيــرات فــي حقــوق الملكيــة والتدفقــات 
النقديــة المجمعــة للســنة المنتهيــة بذلــك التاريخ، 
الماليــة  بالبيانــات  المتعلقــة  الإيضاحــات  وكذلــك 
السياســة  معلومــات  تتضمــن  والتــي  المجمعــة، 

المحاســبية الهامــة.

إن أمـور التدقيـق الرئيسـية، فـي تقديرنـا المهنـي، هـي تلك الأمـور التي كان 

لهـا أهميـة قصـوى في تدقيقنـا للبيانـات الماليـة المجمعة للسـنة الحالية. 

وتـم عـرض هـذه الأمـور فـي سـياق تدقيقنـا للبيانـات الماليـة المجمعـة ككل 

وإبـداء رأينـا حولهـا بـدون إبـداء رأي منفصـل حـول هـذه الأمور. 

أمور التدقيق الرئيسية
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أمور التدقيق الرئيسية

الاعتراف بالإيرادات - العروض السينمائية
تعتـرف المجموعـة بالإيـرادات مـن العـروض السـينمائية بمبلـغ 14,245,457 

مليـون دينـار كويتـي خلال السـنة.

تعترف المجموعة بالإيرادات عندما يتم عرض الفيلم ذي الصلة.

هنـاك ثمـة مخاطـر متأصلـة فيمـا يتعلـق بصحـة وتوقيـت الاعتـراف بالإيرادات 
المدرجـة نظـراً لتعقيـد بيئـة تكنولوجيـا المعلومـات والتـي يتـم مـن خلالها 
بيـع تذاكـر العـروض السـينمائية. وبنـاءً علـى ذلـك، ونظـرًا لمقـدار الجهـد 
المطلـوب لتنفيـذ إجـراءات التدقيـق، فقـد اعتبرنـا أن الاعتـراف بالإيـرادات من 

العـروض السـينمائية أحـد أمـور التدقيـق الرئيسـية.

العـروض  مـن  بالإيـرادات  بالاعتـراف  المتعلقـة  المحاسـبية  السياسـات  إن 
السـينمائية مبينـة في إيضـاح 2.3.13، كما تم الإفصاح عـن تفاصيل الإيرادات 

فـي إيضـاح 19 مـن البيانـات الماليـة المجمعـة.

القيمة العادلة للاستثمارات العقارية 
تم تسجيل الاستثمارات العقارية للمجموعة بمبلغ 88,967,344 دينار كويتي 
في بيان المركز المالي المجمع كما في 31 ديسمبر 2025 كما تم إدراج صافي 
خسارة من التغير في القيمة العادلة في بيان الدخل المجمع بمبلغ 865,596 
ويتم  العادلة  بالقيمة  العقارية  الاستثمارات  المجموعة  تقيس  دينار كويتي. 

عرض كافة تغيرات القيمة العادلة ضمن الربح أو الخسارة. 

إن تحديد القيمة العادلة لهذه الاستثمارات العقارية يستند إلى التقييمات 
الدخل  رسملة  منهج  باستخدام  خارجيين  مقيمين  قبل  من  أجريت  التي 

وسعر السوق المقارن.

أحكام  ممارسة  الإدارة  من  يتطلب  العقارية  الاستثمارات  محفظة  تقييم  إن 
المستقبلية  النقدية  التدفقات  توقعات  تحليل  وتتضمن  هامة.  وتقديرات 
الإيجار  وأسعار  المتوقعة  المتبقية  الاحتفاظ  فترة  وتقييم  المخصومة 

المستقبلية ومعدلات الخصم. 

إلى  ويستند  هامة  أحكام  ممارسة  يتطلب  العقارية  الاستثمارات  تقييم  إن 
التقديرات يستلزم  تأكد جوهري بشأن  إن وجود عدم  الافتراضات.  عدد من 
أو  تحيز  أي  أن  إذ  الأمر  هذا  لمعالجة  محددة  مكثفة  تدقيق  إجراءات  تطبيق 
خطأ في تحديد القيمة العادلة قد يؤدي إلى أخطاء مادية في البيانات المالية 

المجمعة. وبناءً عليه، فقد اعتبرنا ذلك كأحد أمور التدقيق الرئيسية.

البيانات  6 من  إيضاح  إلى  الرجوع  يرجى  الشأن،  المعلومات بهذا  لمزيد من 
المالية المجمعة.

الطريقة المتبعة في تدقيقنا لمعالجة أمور التدقيق 
الرئيسية:

لمعالجة  أخرى،  أمور  بين  التالية، من  بالإجراءات  قمنا 
أمور التدقيق الرئيسية:

تفهمنا الإجراء المطبق من قبل الإدارة لتحديد القيمة العادلة للاستثمارات  	•
العقارية.

العقارية  الاستثمارات  بتقييم  المتعلقة  الرقابة  إجراءات  بتقييم  قمنا  	•
وتوصلنا إلى أن هذه الإجراءات قد تم تصميمها وتنفيذها بشكل ملائم.

قمنا بتقييم مهارات وكفاءة ومدى موضوعية واستقلالية المقّيم الخارجي  	•
نطاق  كفاية  مدى  لتحديد  المجموعة  مع  التعاقد(  )شروط  على  واطلعنا 

عمله وذلك لأغراض التدقيق.

قمنا بمطابقة قيمة التقييم الإجمالية الواردة في تقرير المقيم مع المبلغ  	•
المفصح عنه في بيان المركز المالي المجمع.

أجرينا اختبار للبيانات المقدمة من قبل المجموعة إلى المقّيم، على أساس  	•
العينة.

وفقاً  للعقارات  تقييم  إجراء  تم  إذا  ما  العينة،  أساس  على  بتقييم،  قمنا  	•
استعنا  المحاسبة.  - معايير  المالية  للتقارير  الدولية  المعايير  لمتطلبات 

بفريقنا الداخلي المتخصص لإجراء هذا الاختبار. 

قمنا بإعادة التحقق من الدقة الحسابية لتحديد القيمة العادلة.  	•

والمتعلقة  المجمعة  المالية  البيانات  في  الواردة  الإفصاحات  بتقييم  قمنا  	•
معايير   - المالية  للتقارير  الدولية  المعايير  لمتطلبات  وفقاً  الأمر  بهذا 

المحاسبة.

الطريقة المتبعة في تدقيقنا لمعالجة أمور التدقيق 
الرئيسية:

لمعالجة  أخرى،  أمور  بين  التالية، من  بالإجراءات  قمنا 
أمور التدقيق الرئيسية:

العروض  من  بالإيرادات  للاعتراف  الإدارة  قبل  من  المطبق  الإجراء  تفهمنا  	•
السينمائية.

تصميم  وتقييم  الصلة  ذات  المعلومات  تكنولوجيا  نظم  بتقييم  قمنا  	•
وإجراءات الرقابة المطبقة على بيئة تكنولوجيا المعلومات وتقييم مدى 
المرتبطة  الرقابة  إجراءات  وفاعلية  تصميم  تقييم  متضمناً  فاعليتها، 
بتسجيل مبيعات التذاكر والاعتراف بالإيرادات لتحديد ما إذا تم تصميمها 

وتنفيذها بشكل ملائم.

السجلات  في  المسجلة  الإيرادات  بين  للتسويات  تدقيق  بإجراءات  قمنا  	•
الحسابات  كشوفات  في  المسجلة  النقدية  والمتحصلات  المحاسبية 

البنكية.

المعترف  الإيرادات  احتساب  بإعادة  وذلك  للبيانات  تحليل  بإجراءات  قمنا  	•
ومطابقة  لمقارنة  وكذلك  الرئيسية،  للأسعار  قائمة  على  استنادا  بها 
هو  كما  المحصلة  والمبالغ  التذاكر  كحجوزات  بالدفاتر  المسجلة  المبالغ 
وارد في كشوف الحسابات البنكية للسنة والمبالغ المسجلة في الدفاتر 

المحاسبية. 

قمنا بإجراءات فحص مستندي وفحص تحليلي والذي يتضمن على سبيل  	•
على  للإيرادات  وتحليل  للإيرادات،  الشهرية  التحليلات  الحصر،  لا  المثال 

مستوى العروض السينمائية، ومتوسط سعر التذاكر.

بالإيرادات  والمرتبطة  المجمعة  المالية  بالبيانات  الإفصاحات  بتقييم  قمنا  	•
وفقاً لمتطلبات المعايير الدولية للتقارير المالية - معايير المحاسبة.

تقرير مراقب الحسابات المستقل
31 ديسمبر 2025
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معلومات أخرى 
إن الإدارة هـي المسـئولة عـن هـذه المعلومـات الأخـرى. تتكـون المعلومـات 
للسـنة  للمجموعـة  السـنوي  التقريـر  فـي  الـواردة  المعلومـات  مـن  الأخـرى 
المنتهيـة فـي 31 ديسـمبر 2025، بخالف البيانـات الماليـة المجمعـة وتقريـر 
مراقـب الحسـابات حولهـا. لقـد حصلنـا على تقريـر مجلس إدارة الشـركة الأم، 
قبـل تاريـخ تقريرنـا هـذا ونتوقـع الحصـول علـى باقـي أجـزاء التقرير السـنوي 

للمجموعـة لسـنة 2025 بعـد تاريـخ تقريـر مراقـب الحسـابات.

إن رأينـا حـول البيانـات الماليـة المجمعـة لا يغطـي المعلومات الأخـرى ولا يعبر 
بأي شـكل عـن أي اسـتنتاج حولها. 

فـإن مسـئولياتنا هـي  المجمعـة،  الماليـة  للبيانـات  فيمـا يتعلـق بتدقيقنـا 
غيـر  الأخـرى  المعلومـات  كانـت  إذا  مـا  وتحديـد  الأخـرى  المعلومـات  قـراءة 
متوافقـة بصـورة جوهريـة مـع البيانـات الماليـة المجمعـة أو المعلومـات التي 

التدقيـق أو وجـود أي أخطـاء ماديـة بشـأنها. أثنـاء  حصلنـا عليهـا 

وإذا توصلنـا، اسـتناداً إلـى الأعمـال التـي قمنـا بهـا وفقـاً للمعلومـات التـي 
حصلنـا عليهـا قبـل تاريـخ هـذا التقريـر لمراقـب الحسـابات، إلـى وجـود أي 
أخطـاء ماديـة فـي هذه المعلومـات الأخرى، فإنـه يتعين علينا رفـع تقرير حول 

تلـك الوقائـع. ليـس لدينـا مـا يسـتوجب التقريـر عنـه فـي هـذا الشـأن. 

مسؤوليات الإدارة والمسؤولين عن الحوكمة عـن 
البيانات المالية المجمعة

إن الإدارة هـي المسـئولة عـن إعـداد وعـرض هـذه البيانـات الماليـة المجمعـة 
بصـورة عادلـة وفقـاً للمعاييـر الدوليـة للتقاريـر الماليـة - معاييـر المحاسـبة 
الصـادرة عـن المجلـس الدولـي للمعاييـر المحاسـبية وعـن وضع نظـم الرقابة 
الداخليـة التـي تراهـا الإدارة ضروريـة لإعـداد بيانـات ماليـة مجمعـة خاليـة من 

الأخطـاء الماديـة سـواء كانـت ناتجـة عـن الغـش أو الخطـأ.

عنـد إعـداد البيانـات الماليـة المجمعـة، تتحمـل الإدارة مسـئولية تقييم قدرة 
المجموعـة علـى متابعـة أعمالهـا علـى أسـاس مبدأ الاسـتمرارية مـع الإفصاح، 
متـى كان ذلـك مناسـباً، عـن الأمـور المتعلقـة بالاسـتمرارية واسـتخدام مبـدأ 
الاسـتمرارية المحاسـبي متـى كان ذلـك مناسـباً، مـا لـم تعتـزم الإدارة تصفية 
المجموعـة أو وقـف أعمالهـا أو فـي حالـة عـدم توفـر أي بديـل واقعـي سـوى 

اتخـاذ هـذا الإجراء. 

إعـداد  عمليـة  علـى  الإشـراف  مسـئولية  الحوكمـة  عـن  المسـئولين  يتحمـل 
للمجموعـة. الماليـة  التقاريـر 

مسؤوليات مراقب الحسابات عن تدقيق البيانات 
المالية المجمعة

البيانـات  كانـت  إذا  مـا  تأكيـد معقـول حـول  علـى  الحصـول  إن هدفنـا هـو 
الماليـة المجمعـة ككل خاليـة مـن الأخطـاء الماديـة سـواء كانـت ناتجـة عـن 
إن  رأينـا  يتضمـن  الـذي  الحسـابات  مراقـب  تقريـر  وإصـدار  الخطـأ  أو  الغـش 
التوصـل إلـى تأكيـد معقـول يمثـل درجـة عاليـة مـن التأكيـد، إلا أنـه لا يضمـن 
أن عمليـة التدقيـق التـي تتـم وفقـاً لمعاييـر التدقيـق الدولية سـوف تنتهي 
دائمـاً باكتشـاف الأخطـاء الماديـة فـي حـال وجودهـا وقـد تنشـأ الأخطـاء عـن 
الغـش أو الخطـأ وتعتبـر ماديـة إذا كان مـن المتوقـع بصـورة معقولـة أن تؤثر 
بشـكل فـردي أو مجمّـع علـى القـرارات الاقتصاديـة للمسـتخدمين والتي يتم 

اتخاذهـا علـى أسـاس هـذه البيانـات الماليـة المجمعـة.

كجـزء مـن عمليـة التدقيـق وفقـاً لمعاييـر التدقيـق الدوليـة، فإننـا نمـارس 
أحكامـاً مهنيـة ونحافـظ على الشـك المهني طـوال فترة التدقيـق كما نقوم 

يلي: بمـا 

المجمعـة  الماليـة  البيانـات  الماديـة فـي  تحديـد وتقييـم مخاطـر الأخطـاء  	•
سـواء كانـت ناتجة عـن الغش أو الخطـأ وتصميم وتنفيذ إجـراءات التدقيق 
التـي تتنـاول تلـك المخاطـر والحصـول علـى أدلـة تدقيـق كافيـة وملائمـة 
توفـر أساسًـا لرأينـا إن مخاطـر عـدم اكتشـاف الأخطـاء الماديـة الناتجـة عـن 
الغـش تفـوق تلـك الناتجـة عـن الخطـأ؛ حيـث إن الغـش قـد يشـمل التواطؤ 
الرقابـة  تجـاوز  أو  التضليـل  أو  المتعمـد  الحـذف  أو  الإهمـال  أو  التزويـر  أو 

الداخليـة.

تفهـم أنظمـة الرقابـة الداخليـة ذات الصلـة بالتدقيـق مـن أجـل تصميـم  	•
إجـراءات تدقيـق ملائمـة للظـروف ولكن ليس بغـرض إبداء رأي حـول فعالية 

الرقابـة الداخليـة لـدى المجموعـة. 

تقييـم مـدى ملاءمة السياسـات المحاسـبية المتبعة ومعقوليـة التقديرات  	•
المحاسـبية والإيضاحـات المتعلقـة بهـا المعـدة مـن قبـل الإدارة. 

المحاسـبي  الاسـتمرارية  لمبـدأ  الإدارة  اسـتخدام  ملاءمـة  مـدى  اسـتنتاج  	•
أو ظـروف  بأحـداث  مـادي متعلـق  تأكـد  إذا كان هنـاك عـدم  مـا  وتحديـد 
قـد تثيـر شـكاً جوهريـاً حـول قـدرة المجموعـة علـى مزاولـة أعمالهـا علـى 
أسـاس مبـدأ الاسـتمرارية، وذلـك بنـاءً علـى أدلـة التدقيـق التـي حصلنـا 
عليهـا. وفـي حـال اسـتنتاجنا وجـود عـدم تأكـد مـادي، يتوجـب علينـا أن 
نلفـت الانتبـاه فـي تقريرنـا إلـى الإفصاحات ذات الصلـة الواردة فـي البيانات 
الماليـة المجمعـة، أو فـي حـال كانـت هـذه الإفصاحـات غيـر كافيـة، يتوجـب 
علينـا تعديـل رأينـا. تسـتند اسـتنتاجاتنا إلـى أدلـة التدقيق التـي حصلنا 
عليهـا حتـى تاريـخ تقريرنـا. علـى الرغـم مـن ذلـك، قـد تتسـبب الأحـداث 
أو الظـروف المسـتقبلية فـي توقـف المجموعـة عـن مزاولـة أعمالهـا علـى 

أسـاس مبـدأ الاسـتمرارية.

تقرير مراقب الحسابات المستقل
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تقرير عن المتطلبات القانونية والتنظيمية الأخرى
برأينـا كذلـك، أن الشـركة الأم تمسـك حسـابات منتظمة وأن البيانـات المالية 
المجمعـة والبيانـات الـواردة في تقرير مجلـس إدارة الشـركة الأم فيما يتعلق 
بهـذه البيانـات الماليـة المجمعـة متفقـة مـع مـا هـو وارد فـي هـذه الدفاتـر، 
وأننـا قـد حصلنـا علـى المعلومـات التـي رأيناهـا ضروريـة لأداء مهمتنـا، وأن 
البيانـات الماليـة المجمعـة تتضمـن كل مـا نـص قانون الشـركات رقم 1 لسـنة 
2016 ولائحتـه التنفيذيـة وتعديلاتهمـا اللاحقـة، وعقـد التأسـيس والنظـام 
الأساسـي للشـركة الأم وتعديلاتهمـا اللاحقـة، علـى وجـوب إثباتـه فيهـا، وأن 
الجـرد قـد أجـري وفقـاً للأصـول المرعيـة، وأنـه فـي حـدود المعلومـات التـي 
توفـرت لدينـا لـم تقـع خالل السـنة الماليـة المنتهيـة فـي 31 ديسـمبر 2025 
التنفيذيـة،  2016 ولائحتـه  1 لسـنة  رقـم  الشـركات  قانـون  مخالفـات لأحـكام 
وتعديلاتهمـا اللاحقـة، أو لعقـد التأسـيس والنظـام الأساسـي للشـركة الأم 
وتعديلاتهمـا اللاحقـة، علـى وجـه يؤثـر ماديـاً فـي نشـاط المجموعـة أو فـي 

مركزهـا المالـي المجمـع.

نبيـن أيضـاً أنـه خالل تدقيقنـا لـم يـرد إلـى علمنـا وجـود أي مخالفـات ماديـة 
لأحـكام القانـون رقـم 7 لسـنة 2010 فـي شـأن هيئـة أسـواق المـال ولائحتـه 
31 ديسـمبر  التنفيذيـة وتعديلاتهمـا اللاحقـة، خالل السـنة المنتهيـة فـي 
المالـي  المجموعـة أو مركزهـا  2025 علـى وجـه قـد يؤثـر ماديـاً فـي نشـاط 

المجمـع.

علي بـدر الوزان
سجل مراقبي الحسابات رقم 246 فئة أ

ديلويت وتوش - الوزان وشركاه

الكويت في 17 فبراير 2026

تقرير مراقب الحسابات المستقل
31 ديسمبر 2025

تقييـم العـرض الشـامل وهيكل ومحتويـات البيانات الماليـة المجمعة، بما  	•
فـي ذلـك الإفصاحـات، ومـا إذا كانـت البيانـات الماليـة المجمعـة تعبـر عـن 

المعامالت والأحـداث ذات الصلـة بطريقـة تحقـق العـرض العـادل.

تدقيـق  أدلـة  علـى  للحصـول  المجموعـة  تدقيـق  أعمـال  وتنفيـذ  تخطيـط  	•
الماليـة للكيانـات أو وحـدات  كافيـة ومناسـبة فيمـا يتعلـق بالمعلومـات 
الماليـة  البيانـات  حـول  رأي  لتكويـن  كأسـاس  المجموعـة  داخـل  الأعمـال 
المجمعـة. نحـن مسـؤولون عن التوجيه والإشـراف ومراجعة أعمـال التدقيق 
المنفـذة لأغـراض تدقيـق المجموعـة، ونتحمـل المسـؤولية كاملـةً عـن رأي 

التدقيـق.

لا  المثـال  سـبيل  علـى  الحوكمـة،  عـن  المسـئولين  مـع  بالتواصـل  نقـوم  	
وتوقيتهـا  التدقيـق  لعمليـة  المخطـط  بالنطـاق  يتعلـق  فيمـا  الحصـر، 
ونتائجهـا الهامـة بمـا فـي ذلـك أي أوجـه قصور جوهريـة في أنظمـة الرقابة 

التدقيـق. عمليـة  خالل  تحديدهـا  يتـم  قـد  والتـي  الداخليـة 

كمـا نـزود أيضاً المسـئولين عن الحوكمـة ببيان يفيد التزامنـا بالمتطلبات  	
العلاقـات  أيضًـا بشـأن جميـع  المتعلقـة بالاسـتقلالية، وإبلاغهـم  الأخلاقيـة 
علـى  تؤثـر  أن  معقولـة  بصـورة  المحتمـل  مـن  التـي  الأمـور  مـن  وغيرهـا 
أو  المخاطـر  مـن  للحـد  المتخـذة  الإجـراءات  إلـى  بالإضافـة  اسـتقلاليتنا، 

مناسـباً. ذلـك  كان  متـى  المطبقـة،  الوقائيـة  التدابيـر 

ومـن بيـن الأمـور التي يتم إبلاغ المسـئولين عـن الحوكمة بهـا، فإننا نحدد  	
تلـك الأمـور التـي كان لهـا الأهميـة خالل تدقيـق البيانـات الماليـة المجمعة 
للفتـرة الحاليـة، ولذلـك فهـي تعتبر أمـور تدقيق رئيسـية. نقـوم بالإفصاح 
الافصـاح  اللوائـح  أو  القوانيـن  تمنـع  لـم  مـا  تقريرنـا  فـي  الامـور  عـن هـذه 
العلنـي عنهـا، أو عندمـا نقـرر فـي حـالات نـادرة للغايـة، عـدم الإفصـاح عـن 
أمـر معيـن فـي تقريرنـا فـي حـال ترتـب علـى الإفصـاح عنـه عواقـب سـلبية 

قـد تفـوق المنفعـة العامـة المتحققـة منـه.
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بيان المركز المالي المجمع
كما في 31 ديسمبر 2025

)جميع المبالغ بالدينار الكويتي(

إن الإيضاحات المرفقة تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية المجمعة

هشـام فهد الغانم
نائب رئيس مجلس الإدارة

عبد العزيز داود مرزوق المرزوق
رئيس مجلس الإدارة

20252024إيضاح

الموجودات
الموجودات غير المتداولة

24,167,765 522,660,740ممتلكات ومنشآت ومعدات
89,832,940 688,967,344استثمارات عقارية

11,864,903 79,792,781حق استخدام موجودات مستأجرة 
227,679 1,111,258موجودات غير ملموسة 

957,597,18852,702,065استثمار في شركة زميلة
1013,308,8407,300,597استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

843,446 831,125ذمم وأرصدة مدينة أخرى
194,269,276186,939,395

الموجودات المتداولة
658,561 572,815المخزون

1,216,027774,828ذمم وأرصدة مدينة أخرى
45,925,696 1145,657,934النقد والنقد المعادل 

47,446,77647,359,085
241,716,052234,298,480مجموع الموجودات

حقوق الملكية والمطلوبات
حقوق الملكية

10,106,250 1210,106,250رأس المال
(8,201,231)(8,201,231)13أسهم خزانة

5,065,834 145,065,834احتياطي قانوني
1519,810,02917,980,964احتياطي اختياري
1625,624,81122,335,285احتياطيات أخرى	

45,348,095   53,692,906أرباح مرحلة
106,098,59992,635,197حقوق الملكية المتاحة لمساهمي الشركة الأم

14,802 17,410حقوق الجهات غير المسيطرة
106,116,00992,649,999إجمالي حقوق الملكية

المطلوبات
المطلوبات غير المتداولة
174,966,4657,887,178ذمم وأرصدة دائنة أخرى

25,312,733 823,152,786التزامات إيجارات
1864,144,50067,774,750قروض وتسهيلات بنكية

1,699,987 1,795,023مكافأة نهاية الخدمة للموظفين
94,058,774102,674,648

المطلوبات المتداولة
1717,286,24916,107,831ذمم وأرصدة دائنة أخرى

2,131,155 81,754,256التزامات إيجارات
1822,500,76420,734,847قروض وتسهيلات بنكية

41,541,26938,973,833
135,600,043141,648,481إجمالي المطلوبات

241,716,052234,298,480مجموع حقوق الملكية والمطلوبات
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2024
13,390,055

746,301
339,812
172,799

1,258,912

5,222
384,969
390,191

1,649,103
15,039,158

15,036,481
2,677

15,039,158

إيرادات النشاط
تكاليف النشاط

مجمل الـربح
إيرادات نشاط أخرى

مصاريف إدارية وعمومية
مصاريف نشاط أخرى

التغير في القيمة العادلة للاستثمارات العقارية
إيرادات توزيعات أرباح من استثمارات

حصة المجموعة من نتائج شركة زميلة
تكاليف تمويل 

 صافي الربح قبل الإستقطاعات
حصة مؤسسة الكويت للتقدم العلمي

ضريبة دعم العمالة الوطنية
زكـــــــاة 

مكافأة أعضاء مجلس الإدارة
صافي ربح السنة	

يوزع كما يلي:	
مساهمي الشركة الأم

حقوق الجهات غير المسيطرة

ربحية السهم الأساسية والمخففة )فلس(

إيضاح
19
20

21

21
6

9
22

25

24

2025
40,122,917

(22,670,723)
17,452,194
3,043,345 

(2,114,105)
(828,120)
(865,596)

468,121 
6,421,333

(5,283,517)
18,293,655 

(111,011)
(450,724)
(111,948)
(35,000)

17,584,972 

17,581,989 
2,983 

17,584,972 
189.87 

2024
37,728,966

(24,242,901)
13,486,065
3,314,771

(2,363,515)
(721,352)
(433,434)

426,037
5,681,169

(5,479,922)
13,909,819

(75,080)
(335,931)
(73,753)
(35,000)

13,390,055

13,387,378
2,677

13,390,055
144.57

بيان الدخل الشامل المجمع
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)جميع المبالغ بالدينار الكويتي(

بيان الدخل المجمع
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)جميع المبالغ بالدينار الكويتي(

صافي ربح السنة

بنود الدخل الشامل الأخرى
بنود لن يتم إعادة تصنيفها لاحقاً ضمن بيان الدخل

التغير في القيمة العادلة للإستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر
حصة المجموعة من إحتياطي التغير في القيمة العادلة لشركة زميلة

ربح نتيجة إعادة تقييم أراضي

بنود يمكن إعادة تصنيفها لاحقاً ضمن بيان الدخل
حصة المجموعة من إحتياطيات ترجمة شركة زميلة

فروق ترجمة بيانات مالية بعملات أجنبية لشركة تابعة

إجمالي الدخل الشامل الآخر
إجمالي الدخل الشامل للسنة

يوزع كما يلي:
مساهمي الشركة الأم

حقوق الجهات غير المسيطرة

2025
17,584,972 

2,508,243
734,341 
99,599 

3,342,183

(10,551)
(42,106)
(52,657)

3,289,526 
20,874,498 

20,871,515 
2,983 

20,874,498 
إن الإيضاحات المرفقة تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية المجمعة
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إحتياطي
 إختياري

 16,590,250
-
-
-
-
-

1,390,714
17,980,964

 17,980,964
-
- 
-
-
-

 1,829,065
 19,810,029

إحتياطي 
قانوني

 5,065,834
-
-
-
-
-
-

 5,065,834

 5,065,834
-
-
-
-
-
-

 5,065,834

إجمالي

85,006,831
13,387,378
1,649,103

15,036,481
)7,408,115(

-
-

92,635,197

 92,635,197
 17,581,989
 3,289,526

 20,871,515
)7,408,113(

-
-

 106,098,599

إحتياطيات
أخـــــرى

) إيضاح 16(

20,686,182
-

1,649,103
1,649,103

-
-
-

22,335,285

 22,335,285
-

 3,289,526
 3,289,526

-
-
-

 25,624,811

   المجموع

85,021,956
13,390,055
1,649,103

15,039,158
)7,408,115(

)3,000(
-

92,649,999

 92,649,999
 17,584,972
 3,289,526

 20,874,498
)7,408,113(

)375(
-

 106,116,009

حقوق
 الجهات

 غير 
المسيطرة

15,125
2,677

-
2,677

-
)3,000(

-
14,802

 14,802
 2,983

-
 2,983

-
)375(

-
 17,410

أسهم
خزانة

)8,201,231(
-
-
-
-
-
-

)8,201,231(

)8,201,231(
-
-
-
-
-
-

)8,201,231(

رأس المال

 10,106,250
-
-
-
-
-
- 

10,106,250

 10,106,250
-
-
-
-
-
- 

10,106,250

أربـــاح 
مرحلة

40,759,546
13,387,378

 -
13,387,378
)7,408,115(

-
)1,390,714(
45,348,095

 45,348,095
 17,581,989

-
 17,581,989
)7,408,113(

-
)1,829,065(
53,692,906

حقوق الملكية المتاحة لمساهمي الشركة الأم

بيان التغيرات في حقوق الملكية المجمع
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)جميع المبالغ بالدينار الكويتي(

إن الإيضاحات المرفقة تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية المجمعة.

الرصيد كما في 1 يناير 2024 
صافي ربح السنة

بنود الدخل الشامل الأخرى
إجمالي الدخل الشامل للسنة

توزيعات نقدية
توزيعات نقدية في شركات تابعة

المحول للاحتياطيات
الرصيد كما في 31 ديسمبر 2024

الرصيد كما في 1 يناير 2025
صافي ربح السنة

بنود الدخل الشامل الأخرى
إجمالي الدخل الشامل للسنة

توزيعات نقدية ) إيضاح 25 (
توزيعات نقدية في شركات تابعة

المحول للإحتياطيات
الرصيد كما في 31 ديسمبر 2025
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بيان التدفقات النقدية المجمع
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)جميع المبالغ بالدينار الكويتي(

التدفقات النقدية من أنشطة العمليات
صافي ربح السنة

 تسويات:
استهلاكات وإطفاءات

انخفاض في قيمة ممتلكات ومنشآت ومعدات وحق استخدام موجودات 
انخفاض في قيمة موجودات غير ملموسة

اثر تعديل عقود إيجار
إيرادات فوائد 

استهلاك حق استخدام موجودات مستأجرة 
أرباح استبعاد ممتلكات ومنشآت ومعدات

إيرادات توزيعات أرباح
التغير في القيمة العادلة للاستثمارات العقارية

حصة المجموعة من نتائج أعمال شركة زميلة
مكافأة نهاية الخدمة للموظفين 

رد مخصص خسائر ائتمانية متوقعة
فوائد التزامات الإيجارات 

تكاليف تمويل
ربـح العمليات قبل التغيرات في رأس المال العامل 

التغير في المخزون
التغير في الذمم والأرصدة المدينة الأخرى
التغير في الذمم والأرصدة الدائنة الأخرى

النقد الناتج من أنشطة العمليات
المدفوع من مكافأة نهاية الخدمة للموظفين

صافي النقد الناتج من أنشـطة العمليات
التدفقات النقدية من أنشطة الاستثمار

المدفوع لشراء ممتلكات ومنشآت ومعدات 
المدفوع لشراء موجودات غير ملموسة

إيرادات فوائد محصلة 
ودائع لأجل

المدفوع لاقتناء استثمارات مالية
المحصل من بيع ممتلكات ومنشآت ومعدات

المحصل من استبعاد استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر
توزيعات أرباح مستلمة 

صافي النقد )المستخدم في( /  الناتج من أنشـطة الاستثمار
التدفقات النقدية من أنشطة التمويل 

صافي المحصل من قروض وتسهيلات بنكية
فوائد تمويل مدفوعة

المدفوع عن التزامات إيجارات
المدفوع من فوائد التزامات الإيجار

توزيعات أرباح مدفوعة 
صافي النقـد المستخدم في أنشطة التمويل  

صافي التغير في النقد والنقد المعادل 
النقد والنقد المعادل في بداية السنة

النقد والنقد المعادل في نهاية السنة 

إيضاح

7

6
9

22

8

11
11

2025

 17,584,972

3,753,683
-

200,000
)65,298(

)1,163,495(
1,659,930

)15,000(
)468,121(

865,596
)6,421,333(

195,996
1,447

881,739
4,401,778

21,411,894
 85,746

)472,431(
)1,835,490(
19,189,719

)100,960(
 19,088,759

)368,559(
)2,862,102(

1,163,495
)12,250,000(

)3,500,000(
15,023

-
2,718,121

)15,084,022(

)1,864,333(
)4,441,918(
)2,059,356(

)881,739(
)7,275,153(

)16,522,499(
)12,517,762(

43,930,138
31,412,376

2024
	

13,390,055

2,377,005
2,720,000

124,861
-

)1,173,550(
2,017,135
)616,052(
)426,037(

433,434
)5,681,169(

212,864
)207,452(

974,579
4,505,343

18,651,016
7,530

599,866
)5,763,288(
13,495,124

)111,753(
13,383,371

)834,129(
)363,682(
1,173,550

)2,000,000(
-

815,954
110,015

2,676,037
1,577,745

7,040,155
)4,547,822(
)2,206,472(

)974,579(
)7,280,078(
)7,968,796(

6,992,320
 36,937,818
43,930,138

إن الإيضاحات المرفقة تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية المجمعة.
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1. التأسيس والأنشطة
كشـركة  الأم"  "الشـركة  الوطنيـة  الكويتيـة  السـينما  شـركة  تأسـيس  تـم 
مسـاهمة كويتية عامة في دولة الكويت بتاريخ 5 أكتوبر 1954. إن النشـاط 
الأساسـي للشـركة الأم يتمثـل فـي إنشـاء دور السـينما فـي دولـة الكويـت 
وخارجهـا وتشـغيلها واسـتغلالها واسـتيراد وإنتـاج وتوزيـع الأفالم علـى 
اختالف أنواعهـا ومقاسـاتها وتصديرهـا وتأجيرهـا وبيعهـا للغيـر. وكذلك 
اسـتيراد كافـة الآلات والمعـدات اللازمة لصناعة السـينما، والاتجـار فيها وفي 
الأفالم الخـام وأدوات التصويـر وأدوات العـرض والأثـاث وبوجـه شـامل كل 
مـا مـن شـأنه أن يدخـل أو يسـتخدم لصناعـة السـينما. كذلـك الدخـول فـي 
كافـة المناقصـات الحكوميـة أو خاصـة تكـون داخلـة ضمـن أغراضهـا. كمـا أن 
لهـا الحـق بالاتفـاق مع الفـرق المسـرحية والموسـيقية والفرق الاسـتعراضية 
داخـل الكويـت أو خارجهـا لإقامـة حفالت بشـرط ألا يتعـارض وجودهـا مـع 
قوانيـن البالد ولوائحهـا وللشـركة الحـق فـي تأجيـر دور السـينما للهيئات 
الحكوميـة والخاصـة ولمتعهـدي إقامـة الحفالت. وبوجـه عـام فـإن الشـركة 
تختـص بـكل مـا يتعلـق بالسـينما وملحقاتها مـن أوجـه التثقيـف والترفيه 
الماليـة  الفوائـض  واسـتغلال  وخارجهـا.  الكويـت  فـي  الفكـري  والنشـاط 
المتوفـرة لـدى الشـركة عـن طريـق اسـتثمارها فـي محافـظ ماليـة وعقاريـة 
تـدار مـن قبـل شـركات وجهـات متخصصـة. كمـا يكـون للشـركة إنشـاء دور 
العرض المسـرحي وتشـغيلها واسـتغلالها واسـتيراد كافة الآلات والمعدات 
والأجهـزة اللازمـة لهـذا النشـاط ولهـا اسـتغلال وتأجيـر المحالت التجاريـة 
والمطاعـم والمقاهـي وصـالات الألعـاب الترفيهيـة فـي مبانـي دور العـرض 
المرئيـة  السـينمائي والمسـرحي ولهـا إدارة وتشـغيل الوسـائل الإعلاميـة 
أن  للشـركة  ويكـون  والإعالم  والتوزيـع  النشـر  بأعمـال  والقيـام  والصوتيـة 
تمـارس أغراضهـا بصورة مباشـرة أو بالتأجير على الغير أو بالوكالة لحسـاب 
الغيـر ويجـوز أن يكـون لهـا مصلحـة أو تشـترك بـأي وجـه مـع الهيئـات التي 
تـزاول أعمـال شـبيهة بأعمالهـا أو التـي قـد تعاونهـا على تحقيـق أغراضها 
ولهـا أن تنشـئ أو أن تشـارك هـذه الهيئـات أو أن تلحقهـا بهـا كمـا يكـون 
للشـركة إدارة وتشـغيل وتجهيـز المطاعـم والمقاهـي والوجبـات الجاهـزة، 
تملك المنقولات والعقارات اللازمة لمباشـرة نشـاطها في الحدود المسـموح 
بهـا وفقـاً للقانـون والبيـع بالتجزئـة للهدايـا والكماليـات، وتمارس الشـركة 

جميـع أغراضهـا داخـل وخـارج الكويـت.

يقـع مقـر الشـركة فـي منطقـة خيطـان القديمـة - قطعـة: 9 - مبنـى 164 
- الـدور 2 مكتـب )2+1(، ص.ب 502 الصفـاة - 13006 الصفـاة - الكويـت.

الأم  للشركة  المالية  البيانات  تتضمن  المجمعة،  المالية  البيانات  هذه  إن 
وشركاتها التابعة "المجموعة" التالية:

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)جميع المبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر غير ذلك(

بلد التأسيس النشاط  نسبة المساهمة
2024 (%)

نسبة المساهمة
2025 (%)

دولة الكويت 99.25 النشر والتوزيع الفني 99.25 الشركة العالمية لتوزيع الأفلام
)ش.م.ك.م(

جمهورية مصر العربية الإنتاج والتوزيع الفني 100 100 شركة الكوت للإنتاج والتوزيع 
السينمائي )ش.م.م(

حقوق  توجد  لا  التابعة.  شركاتها  على  الكاملة  السيطرة  المجموعة  لدى 
جهات غير مسيطرة جوهرية تتطلب الإفصاح عنها.

تم الموافقة على إصدار البيانات المالية المجمعة للسنة المنتهية في 31 
ديسمبر 2025 من قبل مجلس إدارة الشركة الأم بتاريخ 17 فبراير 2026. 
إن الجمعية العمومية لمساهمي الشركة الأم لديها صلاحية تعديل هذه 

البيانات المالية المجمعة بعد إصدارها.

2. أساس الإعداد والسياسات المحاسبية 
الهامة

2.1 أساس الإعداد
لقد تم إعداد هذه البيانات المالية المجمعة وفقاً لمعايير المحاسبة الدولية 
للتقرير المالي الصادرة عن مجلس معايير المحاسبة الدولية والتفسيرات 

الصادرة عن لجنة تفسيرات المعايير الدولية للتقارير المالية. 

التكلفـة  المجمعـة علـى أســاس مبـدأ  الماليـة  البيانـات  إعـداد هـذه  تـم 
التاريخيـة للقيـاس فيمـا عدا الاسـتثمارات العقاريـة والأراضي والاسـتثمارات 
الماليـة بالقيمـة العادلـة مـن خالل بيـان الدخـل الشـامل، حيث تم قياسـها 
بالقيمـة العادلـة كمـا هـو مبيـن بالسياسـات المحاسـبية أدناه. تـم تطبيق 
السـنوات  لـكل  متماثـل  أسـاس  علـى  للمجموعـة  المحاسـبية  السياسـات 
2.2 حـول تطبيـق  المعروضـة باسـتثناء مـا تـم الإشـارة إليـه فـي الإيضـاح 

معاييـر دوليـة لتقاريـر ماليـة جديـدة ومعدلـة.

العملة  الكويتـي وهو  بالدينــار  المجمعة  الماليـة  البيانــات  تعـرض هـذه 
الرئيسية للمجموعة. 

الدوليـة  المحاسـبة  لمعاييـر  وفقـاً  المجمعـة  الماليـة  البيانـات  إعـداد  إن 
للتقريـر المالـي يتطلـب مـن الإدارة وضـع تقديـرات وافتراضـات قـد تؤثر في 
المبالـغ المفصـح عنهـا للموجـودات والمطلوبـات والإفصاح عـن الموجودات 
والمطلوبـات المحتملـة بتاريـخ البيانـات الماليـة المجمعة والمبالـغ المفصح 
عنهـا للإيـرادات والمصروفـات خالل فتـرة التقريـر المالـي. كمـا يتطلـب مـن 
الإدارة ممارسـة أحكامهـا خالل عمليـة تطبيـق السياسـات المحاسـبية. إن 
الأمـور التـي يتخللهـا قـدر كبيـر مـن الافتراضـات أو التعقيـد أو تلـك التـي 
تكـون فيهـا التقديـرات والافتراضـات جوهريـة بالنسـبة للبيانـات الماليـة 

المجمعـة مفصـح عنهـا فـي إيضـاح 4.
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2.2 المعايير المحاسبية الجديدة والمعدلة
2.2.1 سارية المفعول للسنة الحالية

فيمـا يلـي المعاييـر والتفسـيرات والتعديالت سـارية المفعـول خالل السـنة الحاليـة والمطبقـة من قبـل المجموعة، غير أنـه لا يترتب عليهـا أي أثر فـي البيانات 
الماليـة المجمعـة للسـنة مـا لم يـرد غير ذلـك أدناه:

المعايير والتفسيرات والتعديلات

تعديالت علـى معيـار المحاسـبة الدولـي 21 "آثـار التغيـرات فـي أسـعار صـرف 
العمالت الأجنبيـة" فيمـا يتعلـق بعـدم القابليـة للصـرف 

2.2.2 معايير صادرة ولكنها غير سارية المفعول بعد

كمـا فـي تاريـخ التصريـح بهـذه البيانـات الماليـة المجمعـة، لـم تطبـق المجموعـة معاييـر المحاسـبة الدوليـة للتقريـر المالـي الجديـدة والمعدلـة التاليـة 
الصـادرة ولكنهـا غيـر سـارية المفعـول بعـد:

المعايير والتفسيرات والتعديلات
الدولــي  المعيــار  علــى  تعديــات 
للتقاريــر الماليــة 9 والمعيــار الدولــي 
تصنيــف   -  7 الماليــة  للتقاريــر 

الماليــة الأدوات  وقيــاس 

البيان
تستهدف هذه التعديلات:

• السـماح للمنشـأة باعتبـار أن الالتـزام المالـي )أو جـزء مـن الالتـزام المالـي( الـذي يجري 
تسـويته باسـتخدام نظـام دفـع إلكترونـي قـد تم الوفـاء به )واسـتبعاده( قبـل تاريخ 
هـذه  اعتمـاد  المنشـأة  اختـارت  وإذا  محـددة.  معاييـر  اسـتيفاء  شـريطة  التسـوية 
السياسـة المحاسـبية، فينبغـي لهـا تطبيقهـا علـى جميـع عمليـات التسـوية التـي 

تُنفّـذ مـن خالل نظـام الدفـع الإلكترونـي نفسـه،
• توضيـح وإضافـة إرشـادات إلـى عمليـة تقييم مـا إذا كان الأصل المالي يسـتوفي معيار 

تحقـق دفعـات مـن المبلغ الأصلـي والفائدة فقط،
قـد  تعاقديـة  شـروط  علـى  تنطـوي  التـي  الأدوات  لبعـض  جديـدة  إفصاحـات  إضافـة   •
وقـوع(  عـدم  )أو  وقـوع  عنـد  التعاقديـة  النقديـة  التدفقـات  مبلـغ  أو  توقيـت  تُغيّـر 
حـدث محتمـل لا يتعلـق مباشـرة بالتغيـرات فـي مخاطـر وتكاليـف الإقراض الأساسـية. 
المُقاسـة  الماليـة  الموجـودات  فئـات  مـن  فئـة  كل  علـى  المتطلبـات  هـذه  تُطبـق 
بالتكلفـة المطفـأة أو بالقيمـة العادلـة مـن خالل الدخـل الشـامل الآخـر وكل فئـة مـن 
فئـات المطلوبـات الماليـة المُقاسـة بالتكلفـة المطفـأة، و فيمـا يتعلـق بالاسـتثمارات 
فـي أدوات حقـوق الملكيـة المصنفـة بالقيمـة العادلـة مـن خالل الدخل الشـامل الآخر، 
إلـزام المنشـأة بالإفصـاح عـن أربـاح أو خسـائر القيمـة العادلـة المعروضة ضمـن الدخل 
الشـامل الآخـر خالل الفترة بما يسـمح بعرض أرباح أو خسـائر القيمـة العادلة المتعلقة 
بالاسـتثمارات المُسـتبعدة خالل الفتـرة بشـكل منفصـل عـن أربـاح أو خسـائر القيمـة 

العادلـة المتعلقـة بالاسـتثمارات المُحتفـظ بهـا فـي نهايـة الفتـرة.

تاريخ السريان
1 يناير 2026

البيــان

تحـدد التعديالت طريقـة تقييـم قابليـة العملة للصـرف وكيفية تحديد سـعر 
الصـرف عندمـا تفتقد لهـذه القابلية.
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المعيـار الدولـي للتقارير المالية 19 
تخضـع  لا  التـي  التابعـة  "الشـركات 

للمسـاءلة العامـة: الإفصاحـات"

المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة 
فــي  والإفصاحــات  "العــرض   18

الماليــة" البيانــات 

يسـمح المعيـار الدولـي للتقاريـر المالية 19 للشـركة التابعـة المؤهلـة بتطبيق معايير 
المحاسـبة الدوليـة للتقريـر المالـي بإفصاحـات مخففـة ضمـن بياناتهـا الماليـة. تصبـح 
الشـركة التابعـة مؤهلـة للاسـتفادة مـن فوائـد الإفصاحـات المخففـة عندمـا تكـون غير 
خاضعـة للمسـاءلة العامـة وتصـدر شـركتها الأم الرئيسـية أو الوسـيطة بيانـات ماليـة 
مجمعـة متاحـة للاسـتخدام العـام ووفقًـا لمعاييـر المحاسـبة الدوليـة للتقريـر المالـي. 
إن المعيـار الدولـي للتقاريـر الماليـة 19 هـو معيار اختياري للشـركات التابعـة المؤهلة، 

ويقـدم متطلبـات إفصـاح للشـركات التابعـة التـي تختـار تطبيقه.
19 فقـط إذا كانـت، فـي  الماليـة  الدولـي للتقاريـر  المعيـار  يُسـمح للمنشـأة بتطبيـق 

المالـي، التقريـر  نهايـة فتـرة 
• شركة تابعة )ويشمل ذلك الشركة الأم الوسيطة(،

• غيـر خاضعـة للمسـاءلة العامـة، وتُصـدر شـركتها الأم الرئيسـية أو الوسـيطة بيانـات 
ماليـة مجمعـة متاحـة للاسـتخدام العـام ووفقًـا لمعاييـر المحاسـبة الدوليـة للتقريـر 

المالي.

يستبدل المعيار الدولي للتقارير المالية 18 معيار المحاسبة الدولي 
1 مُبقيًا على العديد من المتطلبات الواردة في معيار المحاسبة الدولي 

1 دون تغييـر ومُضيفًـا إليهـا متطلبـات جديـدة. عالوة علـى ذلـك، نُقلـت بعـض فقرات 
معيـار المحاسـبة الدولـي 1 إلـى معيـار المحاسـبة الدولـي 8 والمعيـار الدولـي للتقارير 
الماليـة 7. إضافـة لذلـك، أدخـل مجلس معايير المحاسـبة الدولية تعديالت طفيفة على 

معيـار المحاسـبة الدولـي 7 ومعيـار المحاسـبة الدولـي 33 "ربحية السـهم".
يطرح المعيار الدولي للتقارير المالية 18 متطلبات جديدة تهدف إلى:

عرض واستحداث فئات وقيم إجمالية فرعية محددة ضمن بيان الربح أو الخسارة. 	•
تقديـم إفصاحـات عـن مقاييـس الأداء المحددة من قبـل الإدارة ضمـن الإيضاحات حول  	•

المالية. البيانـات 
تنقيح وتحسين عمليات التجميع والتقسيم. 	•

قد يؤثر تطبيق هذا المعيار على البيانات المالية المجمعة خلال الفترات المستقبلية.

1 يناير 2027

1 يناير 2027

1 يناير 2027
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ــر  ــى معاييـ ــنوية علـ ــينات السـ التحسـ
المحاســـبة الدوليـــة للتقريـــر المالـــي - 

الجـــزء  11

تتوقع الإدارة تطبيق هذه المعايير والتفسيرات والتعديلات الجديدة في البيانات المالية المجمعة خلال فترة التطبيق المبدئي.

أحـد معاييـر  إلـى توضيـح صياغـة نصـوص وردت فـي  تقتصـر علـى تعديالت تهـدف 
المحاسـبة الدولية للتقرير المالي أو تصويب اسـتنتاجات غير مقصودة أو حالات سـهو 

أو تعـارض طفيفـة نسـبيًا بيـن المتطلبـات الـواردة ضمـن هـذه المعاييـر.
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2.3 السياسات المحاسبية الهامة
2.3.1 أسس تجميع البيانات المالية

الشركات التابعة

التي  المالية للشركة والشركات  البيانات  المجمعة  المالية  البيانات  تتضمن 
يكون  عندما  السيطرة  تتحقق  التابعة.  وشركاتها  الشركة  عليها  تسيطر 
للشركة: )أ( القدرة على التحكم في الجهة المستثمر بها؛ )ب( التعرض أو 
و)ج(  بها؛  المستثمر  الجهة  مع  الشراكة  نتيجة  المتغيرة  العوائد  الحق في 
على  للتأثير  بها  المستثمر  الشركة  في  التحكم  استخدام  على  القدرة 

العوائد. 

تعيد المجموعة تقييم مدى سيطرتها على الشركة المستثمر بها إذا كانت 
عناصر  من  أكثر  أو  واحد  على  تغيرات  وجود  إلى  تشير  والظروف  الحقائق 

السيطرة الثلاثة الواردة أعلاه.

يبدأ تجميع شركة تابعة عندما تسيطر الشركة على الشركة التابعة ويتوقف 
التجميع عندما تفقد الشركة السيطرة على الشركة التابعة. وبصفة خاصة، 
المباعة  التابعة المقتناة أو  يتم إدراج الدخل والمصروفات الخاصة بالشركة 
خلال السنة ضمن بيان الدخل المجمع أو الإيرادات الشاملة الأخرى اعتباراً من 
تاريخ سيطرة الشركة على الشركة التابعة حتى تاريخ توقف تلك السيطرة. 

على  الآخر  الشامل  الدخل  مكونات  من  مكون  وكل  الخسارة  أو  الربح  يُوزّع 
مساهمي الشركة الأم والجهات غير المسيطرة. ويُوزّع إجمالي الدخل الشامل 
للشركات التابعة على مساهمي الشركة الأم والجهات غير المسيطرة حتى 

لو نتج عن ذلك وجود رصيد عجز للحقوق غير المسيطرة.

التابعة لكي تتماشى  المالية للشركات  البيانات  الضرورة، يتم تعديل  عند 
سياساتها المحاسبية مع السياسات المحاسبية للمجموعة.

المتبادلة  والمصروفات  والإيرادات  والأرصدة  المعاملات  جميع  استبعاد  يتم 
بين شركات المجموعة بالكامل عند التجميع. 

الشركات  في  المجموعة  ملكية  حصص  في  التغيرات  عن  المحاسبة  يتم 
كمعاملات  التابعة  الشركة  على  السيطرة  فقد  عنها  ينتج  لا  التي  التابعة 
ضمن حقوق الملكية. يتم تعديل القيم الدفترية لحقوق الجهات المسيطرة 
التابعة. يتم  الشركات  التغيرات في حصتها في  المسيطرة لتعكس  وغير 
التي تم تعديل حقوق الجهات غير المسيطرة بها  القيمة  الفرق بين  إدراج 
مباشرة  الملكية  حقوق  في  المستلم  أو  المدفوع  للمبلغ  العادلة  والقيمة 

وتكون متاحة لمساهمي الشركة. 

الربح  إثبات  يتم  التابعة  الشركة  على  السيطرة  المجموعة  تفقد  عندما 
أو  الربح  احتساب  ويتم  الدخل  بيان  في  الاستبعاد  عن  الناتجة  الخسارة  أو 

الخسارة بمقدار الفرق بين: 

للحصـة  العادلـة  والقيمـة  المسـتلم  للمقابـل  العادلــة  القيمـة  إجمالــي  	•
و المتبقيـة 

 • القيمة الدفترية للموجودات قبل الاستبعاد )متضمنة الشهرة(، والتزامات 
الشركة التابعة وكذلك حقوق الجهات غير المسيطرة.

تتم المحاسبة عن كافة المبالغ المعترف بها سابقاً في بيان الدخل الشامل 
قامت  قد  المجموعة  كانت  إذا  فيما  التابعة  بالشركة  يتعلق  فيما  الآخر 
بشكل  التابعة  بالشركة  الصلة  ذات  والمطلوبات  الموجودات  باستبعاد 
التابعة  الشركة  في  متبقى  استثمار  لأي  العادلة  القيمة  اعتبار  يتم  مباشر. 
الاعتراف  عند  العادلة  القيمة  أنها  على  السيطرة  فقدان  تاريخ  في  "سابقاً" 
 9 المالية  للتقارير  الدولي  للمعيار  وفقاً  اللاحقة  المحاسبة  لغرض  المبدئي 
"الأدوات المالية"، حسب الاقتضاء أو التكلفة عند الاعتراف المبدئي للاستثمار 

في الشركة الزميلة أو المشروع المشترك.

اندماج الأعمال

يتم  الأعمال.  دمج  عمليات  عن  المحاسبة  في  الاقتناء  طريقة  استخدام  يتم 
احتسابها  يتم  والتي  العادلة  بالقيمة  للاقتناء  المحول  الشراء  مبلغ  قياس 
والمطلوبات  الاقتناء  تاريخ  المحولة في  للموجودات  العادلة  القيمة  بإجمالي 
المتكبدة من المجموعة للملاك السابقين للشركة المقتناة وكذلك أية حقوق 
ملكية مصدرة من المجموعة مقابل الاقتناء. يتم إثبات المصاريف المتعلقة 

بالاقتناء بصفة عامة في بيان الدخل المجمع عند تكبدها.

في  المحددة  المقتناة  والمطلوبات  للموجودات  المبدئي  الاعتراف  يتم 
عملية دمج الأعمال بالقيمة العادلة في تاريخ الاقتناء، باستثناء الموجودات 
والمطلوبات الضريبية المؤجلة، أو أدوات حقوق الملكية المرتبطة بترتيبات 
حيث  البيع  بغرض  المصنفة  والموجودات  الأسهم،  أساس  على  المدفوعات 

يتم المحاسبة عنها وفقاً لمعايير التقارير المالية ذات العلاقة.

يتم قياس الشهرة بمقدار زيادة المقابل المحول وحصة حقوق الجهات غير 
المسيطرة في الشركة المقتناة والقيمة العادلة لأي حصة مقتناة في السابق 
عن صافي قيمة الموجودات المقتناة والمطلوبات المتكبدة المحددة كما في 
والمطلوبات  المقتناة  الموجودات  قيمة  صافي  زيادة  حال  في  الاقتناء.  تاريخ 
في  المسيطرة  غير  الجهات  حقوق  وحصة  المحول  المقابل  عن  المتكبدة 
الشركة المقتناة والقيمة العادلة لأي حصة مقتناة في السابق، يتم إدراج تلك 

الزيادة مباشرة في بيان الدخل المجمع كأرباح.

يتم قياس حصة حقوق الجهات غير المسيطرة في الشركة التابعة المقتناة 
بنسبة حصة الحقوق غير المسيطرة في صافي الموجودات المحددة للشركة 
لكل  القياس  طريقة  اختيار  يتم  الحصة.  لتلك  العادلة  بالقيمة  أو  المقتناة 

معاملة على حدة. 

الحصص  قياس  إعادة  يتم  مراحل،  على  الأعمال  دمج  عملية  تنفيذ  عند 
المملوكة سابقاً في الشركة المقتناة بالقيمة العادلة في تاريخ الاقتناء )تاريخ 
بيان  في  وجدت-  -إن  الناتجة  الخسائر  أو  الأرباح  إدراج  ويتم  السيطرة(  بدء 
الشامل  الدخل  بيان  في  بها  المعترف  المبالغ  تحويل  يتم  المجمع.  الدخل 
المتعلقة بالحصص السابقة قبل تاريخ الاقتناء إلى بيان الدخل المجمع كما 

لو تم استبعاد الحصة بالكامل.
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الشهرة
يتـم إدراج الشـهرة الناتجـة عـن اقتنـاء شـركات تابعـة بالتكلفـة كمـا فـي 

تاريـخ الاقتنـاء ناقصًا خسـائر الانخفـاض فـي القيمـة إن وجـدت.

توزيـع  يتـم  الشـهرة،  قيمـة  فـي  انخفـاض  وجـود  مـدى  تحديـد  لأغـراض 
الشـهرة علـى الوحـدات المولـدة للنقـد )أو المجموعـات المولـدة للنقـد( 

الأعمـال. اندمـاج  عمليـة  مـن  تسـتفيد  أن  المتوقـع  مـن  التـي 

يتـم اختبـار المجموعـات المولدة للنقد والتي توزع الشـهرة عليها سـنوياً 
بغـرض تحديـد مـدى وجـود انخفـاض فـي قيمتهـا أو علـى مدى فتـرات أقل 

عندمـا يكـون هنـاك مؤشـراً على احتمـال انخفـاض قيم تلـك المجموعات.

إذا كانـت القيـم القابلـة للاسـترداد لوحـدات توليـد النقـد أقل مـن قيمتها 
الدفتريـة، فـإن خسـائر الانخفـاض فـي القيمـة يتـم توزيعهـا أولًا لتخفيـض 
قيمـة أي شـهرة موزعـة علـى تلـك الوحـدات ثـم علـى أيـة موجـودات أخـرى 
مرتبطـة بالوحـدات علـى أسـاس التوزيـع النسـبي ووفقًا للقيـم الدفتريـة 

لـكل أصـل مـن أصـول وحـدة توليـد النقد. 

يتـم إدراج أيـة خسـائر انخفـاض فـي القيمـة متعلقـة بالشـهرة فـي بيـان 
الدخـل مباشـرة. لا يتـم رد خسـائر الانخفاض فـي القيم المتعلقة بالشـهرة 

والتـي سـبق الاعتـراف بهـا فـي الفتـرات اللاحقـة.

عنـد اسـتبعاد أيًا من وحـدات توليد النقد، تؤخـذ قيمة الشـهرة المتعلقة 
بهـا فـي الاعتبار عند تحديد أرباح وخسـائر الاسـتبعاد.

2.3.2 الاستثمارات في شركات زميلة 
تأثيـر  للمجموعـة  يكـون  التـي  الشـركات  تلـك  الزميلـة هـي  الشـركات  إن 
فـي  المشـاركة  علـى  القـدرة  هـو  الجوهـري  التأثيـر  إن  عليهـا.  جوهـري 
القـرارات المتعلقـة بالسياسـات الماليـة والتشـغيلية للشـركة المسـتثمر 

السياسـات. تلـك  علـى  أو سـيطرة مشـتركة  وليـس سـيطرة  فيهـا 
يتـم إدراج نتائـج أعمـال وموجـودات ومطلوبات الشـركات الزميلـة في هذه 
الملكيـة فيمـا عـدا  المجمعـة باسـتخدام طريقـة حقـوق  الماليـة  البيانـات 
وجـود اسـتثمار أو جـزء منـه مصنـف كاسـتثمار محتفـظ بهـا لغـرض البيـع 
حيـث يتـم المحاسـبة عنـه وفقًا للمعيـار الدولـي للتقاريـر الماليـة رقـم 5 
"الموجـودات غيـر المتداولـة المحتفـظ بهـا لغـرض البيـع والعمليـات غيـر 

المسـتمرة". 
وفقًا لطريقـة حقـوق الملكيـة، يدرج الاسـتثمار فـي الشـركات الزميلة ضمن 
بيـان المركـز المالـي المجمـع مبدئيًا بالتكلفـة والتـي يتـم تعديلهـا لاحقًا 
بأثـر حصـة المجموعـة مـن أربـاح أو خسـائر وأي دخـل شـامل آخـر للشـركات 
الزميلـة. عندمـا يجـاوز نصيـب المجموعة في خسـائر الشـركة الزميلة حصة 
الأجـل  طويلـة  حصـص  أيـة  )متضمنـة  الزميلـة  الشـركة  بتلـك  المجموعـة 
تمثـل جـزء مـن صافـي اسـتثمار المجموعـة فـي الشـركة الزميلـة( تتوقـف 
الخسـائر  تسـجيل  يتـم  الخسـائر.  فـي  نصيبهـا  تسـجيل  عـن  المجموعـة 
الإضافيـة فقـط عندمـا يقـع علـى المجموعـة التـزام أو قامـت بالدفـع نيابـة 

عـن الشـركة الزميلـة.
عنـد الاسـتحواذ علـى شـركة زميلـة فـإن أي زيـادة فـي تكلفـة الاقتنـاء عـن 
والمطلوبـات  للموجـودات  العادلـة  القيمـة  صافـي  فـي  المجموعـة  حصـة 
المحـددة والالتزامـات المحتملـة المعتـرف بهـا للشـركة الزميلـة كمـا فـي 
تاريـخ عمليـة الاقتنـاء، يتـم الاعتـراف بهـا كشـهرة. وتظهـر الشـهرة كجزء 
مـن القيمـة الدفترية للاسـتثمار في الشـركات الزميلـة. إن أي زيادة في حصة 

المجموعـة فـي صافـي القيمـة العادلـة للموجـودات والمطلوبـات المحـددة 
والالتزامـات المحتملـة عـن تكلفة الاقتناء بعـد إعادة التقييـم يتم إدراجها 

مباشـرة ضمـن بيـان الدخـل المجمـع.
يتـم تطبيـق متطلبات معيار المحاسـبة الدولي رقـم 36 لتحديد ما إذا كان 
مـن الضـروري إثبـات خسـائر انخفاض فـي القيمة للشـركات الزميلـة. تخضع 
كامـل القيمـة الدفتريـة للاسـتثمار )متضمنًا الشـهرة( لدراسـة الانخفـاض 
فـي القيمـة وفقًا لمتطلبـات معيـار المحاسـبة الدولـي رقـم 36 "الانخفـاض 

فـي قيمة الموجـودات".
أو  الأربـاح  اسـتبعاد  يتـم  زميلـة،  شـركة  مـع  المجموعـة  تتعامـل  عندمـا 
الخسـائر الناتجـة عـن المعامالت مـع الشـركات الزميلـة فـي حـدود حصـة 

الزميلـة. الشـركة  فـي  المجموعـة 
تتوقـف المجموعـة عـن اسـتخدام طريقـة حقـوق الملكيـة مـن التاريـخ الـذي 
يتوقـف فيـه الاسـتثمار عـن كونـه شـركة زميلـة. عندمـا تحتفـظ المجموعـة 
بحصـة فـي شـركة زميلـة سـابقة وتكـون الحصـة المحتفـظ بهـا أصاًل ماليًا، 
تقيـس المجموعـة الحصـة المحتفـظ بهـا بالقيمـة العادلـة في ذلـك التاريخ 
ويتـم اعتبـار القيمـة العادلـة علـى أنهـا قيمتهـا العادلـة عنـد الاعتـراف 
الأولـي وفقًا للمعيـار الدولي للتقاريـر المالية 9. الفرق بيـن القيمة الدفترية 
للشـركة الزميلـة فـي تاريـخ إيقـاف طريقـة حقـوق الملكيـة والقيمـة العادلة 
لأي حصـة محتفـظ بهـا وأي عائـدات ناتجـة عـن اسـتبعاد جـزء مـن حصـة 
الشـركة الزميلـة يتـم تضمينـه فـي تحديـد الربح أو الخسـارة من اسـتبعاد 
الشـركة الزميلـة. بالإضافـة إلى ذلك، تقـوم المجموعة بالمحاسـبة عن جميع 
المبالـغ المعتـرف بهـا سـابقاً فـي الدخـل الشـامل الآخـر فيمـا يتعلـق بتلك 
الشـركة الزميلـة علـى نفس الأسـاس الذي قـد يكون مطلوبًا إذا قامت تلك 
الشـركة الزميلـة باسـتبعاد الموجـودات أو المطلوبـات ذات الصلـة بشـكل 
مباشـر. لذلـك، إذا تـم إعـادة تصنيـف ربـح أو خسـارة معتـرف بـه سـابقاً فـي 
الدخـل الشـامل الآخـر مـن قبـل تلـك الشـركة الزميلة إلـى الربح أو الخسـارة 
المجموعـة  تقـوم  الصلـة،  ذات  المطلوبـات  أو  الموجـودات  اسـتبعاد  عنـد 
بإعـادة تصنيـف الربـح أو الخسـارة مـن حقـوق الملكيـة إلـى بيـان الدخـل 
المجمـع )كتعديـل إعـادة تصنيـف( عندمـا يتـم اسـتبعاد الشـركة الزميلة.
عندمـا تقـوم المجموعـة بتخفيـض حصة ملكيتهـا في شـركة زميلة ولكن 
المجموعـة تسـتمر فـي اسـتخدام طريقـة حقـوق الملكيـة، تقـوم المجموعة 
التـي سـبق الاعتـراف بهـا فـي الدخـل  الربـح أو الخسـارة  بإعـادة تصنيـف 
الشـامل الآخـر المتعلـق بتخفيـض حصـة الملكيـة إلـى بيـان الدخـل المجمع 
إذا كان هذا الربح أو الخسـارة سـيعاد تصنيفها إلى الربح أو الخسـارة عند 

اسـتبعاد الموجـودات أو المطلوبـات ذات الصلـة.

2.3.3 الممتلكات والمنشآت والمعدات
بالتكلفـة  الأراضـي،  عـدا  فيمـا  والمعـدات،  والمنشـآت  الممتلـكات  تظهـر 
ناقصًا منهـا الاسـتهلاك المتراكـم وخسـائر الانخفـاض في القيمـة. تتضمن 
التكلفة سـعر الشـراء وأي تكلفة مرتبطة مباشـرة بإيصال تلك الموجودات 
إلى موقع التشـغيل وجعلها جاهزة للتشـغيل. تـدرج مصروفات الإصلاحات 
والصيانـة والتجديـد غيـر المادية في بيـان الدخل المجمع للفتـرة التي يتم 

تكبـد هـذه مصروفـات فيها. 
قبـل خبـراء  مـن  تقييمهـا  إعـادة  ويتـم  العادلـة  بالقيمـة  الأراضـي  تظهـر 
عقارييـن مسـتقلين، عـادة كل 3 إلـى 5 سـنوات أو قبـل ذلـك عندمـا يكـون 
هنـاك توقعـات بوجـود تغيـرات جوهريـة أو حـادة. ييتـم إضافـة أي فائـض 
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ناتـج عـن إعـادة التقييـم إلـى حقـوق الملكية مباشـرة تحـت بنـد احتياطي 
تـم  مـا  بقـدر  المجمـع  الدخـل  بيـان  إلـى  إضافتـه  يتـم  أو  التقييـم،  إعـادة 

تحميلـه سـابقاً كخسـائر تقييـم علـى بيـان الدخـل المجمـع. 
أمـا الانخفـاض فـي صافـي القيمـة الدفتريـة الناتج عـن إعـادة التقييم فيتم 
تحميلـه مباشـرة علـى بيان الدخل المجمـع أو يتم تخفيـض احتياطي إعادة 

التقييـم بقـدر الزيـادة الناتجة سـابقاً عن إعـادة التقييم.
يتـم احتسـاب اسـتهلاك الممتلـكات والمنشـآت والمعدات بطريقة القسـط 
يتـم  الأراضـي.  باسـتثناء  المقـدرة  الإنتاجيـة  الأعمـار  أسـاس  علـى  الثابـت 
تخفيـض قيمـة الممتلكات والمنشـآت والمعـدات إلى قيمتها الاسـتردادية 

وذلـك حـال زيـادة القيمـة الدفتريـة عـن القيمـة الاسـتردادية المقـدرة.
يتـم مراجعـة القيمـة التخريديـة والعمـر الإنتاجـي وطريقـة الاسـتهلاك فـي 
نهايـة كل فتـرة ماليـة، ويتـم المحاسـبة عـن التغير فـي التقديـرات اعتباراً 

مـن بدايـة السـنة الماليـة التـي حـدث بهـا التغير.
تـدرج أربـاح أو خسـائر بيع الممتلكات والمنشـآت والمعدات فـي بيان الدخل 
المجمـع بمقـدار الفـرق بيـن القيمـة البيعية وصافـي القيمـة الدفترية لهذه 

الموجودات.
تدرج المشـروعات قيد التنفيذ ضمن بند الممتلكات والمنشـآت والمعدات 
حتـى يتـم اسـتكمالها وتجهيزهـا لتكـون صالحـة للاسـتخدام، وفـي هـذا 
التاريـخ يتـم إعـادة تبويبها ضمـن الموجودات المشـابهة لهـا، ويتم البدء 

فـي احتسـاب اسـتهلاك لها اعتبـاراً من ذلـك التاريخ.

2.3.4 الموجودات غير الملموسة
يتـم اثبـات الموجـودات غيـر الملموسـة التـي لهـا عمـر محـدد والتـي تـم 
وخسـائر  المتراكـم  الإطفـاء  ناقصًا  بالتكلفـة  مسـتقلة  بصفـة  اقتناؤهـا 

القيمـة. فـي  الانخفـاض 
ضمـن  رسـملتها  يتـم  أفالم  وانتـاج  لشـراء  كتكلفـة  المنصرفـة  المبالـغ 
الموجـودات غيـر الملموسـة، ويتـم إطفاءهـا علـى الفتـرات الزمنيـة وفقًا 

لهـا. المتوقعـة  المسـتقبلية  للمنافـع 
يتـم مراجعـة العمـر الإنتاجـي وطريقـة الإطفـاء فـي نهايـة كل فتـرة ماليـة، 
السـنة  بدايـة  مـن  اعتبـارا  التقديـرات  فـي  التغيـر  عـن  المحاسـبة  ويتـم 

الماليـة التـي حـدث بهـا التغيـر.
يتـم حـذف الموجـودات غيـر الملموسـة عنـد الاسـتبعاد أو عند ثبـوت عدم 
وجـود منفعـة مسـتقبلية مـن الاسـتخدام. يتـم قيـاس الأربـاح والخسـائر 
والقيمـة  المتحصالت  صافـي  بيـن  الفـرق  بمقـدار  الاسـتبعاد  عـن  الناتجـة 

الدفتريـة للأصـل المسـتبعد ويتـم إدراجهـا فـي بيـان الدخـل المجمـع.

2.3.5 انخفـاض فـي قيمـة الموجـودات الملموسـة والغير 
ملموسـة بخلاف الشـهرة

لتحديـد  سـنوياً  الملموسـة  وغيـر  الملموسـة  الموجـودات  مراجعـة  يتـم 
مـدى وجـود مؤشـرات علـى انخفـاض فـي قيمـة تلـك الموجـودات. فـي حالة 
وجـود مثـل هـذه المؤشـرات، يتـم تقديـر القيمـة القابلـة للاسـترداد لتلـك 

الموجـودات بغـرض تحديـد مبلـغ الانخفـاض فـي القيمـة، إن وجـد. 
إنتاجـي  عمـر  لهـا  ليـس  التـي  الملموسـة  غيـر  الموجـودات  اختبـار  يتـم 
محـدد والموجـودات غيـر الملموسـة التـي لـم تتـاح للاسـتخدام بعـد مـن 
أجـل تحديـد الانخفـاض فـي القيمة سـنوياً على الأقـل، وحينما يكـون هناك 

مؤشـر علـى وجـود انخفـاض فـي قيمـة هـذا الأصـل.
العادلـة  القيمـة  أسـاس  علـى  الاسـتردادية  القيمـة  صافـي  تحديـد  ويتـم 

أعلـى. أيهمـا  الاسـتخدام  قيمـة  أو  الاسـتبعاد  تكاليـف  ناقصًا  للأصـل 
يتـم الاعتـراف بخسـائر الانخفـاض فـي القيمـة فـي بيـان الدخـل المجمـع في 

السـنة التـي ظهـرت فيهـا هذه الخسـائر.
فـي حـال تـم رد خسـارة انخفـاض القيمـة لاحقًـا، يتـم زيـادة القيمـة الدفترية 
للأصـل بمقـدار التقديـر المعدل لقيمته الاسـتردادية بحيـث لا تتجاوز القيمة 
الدفتريـة الزائـدة تلـك القيمـة الدفتريـة التـي كان سـيتم تحديدهـا فـي 
حـال عـدم الاعتـراف بـأي خسـارة نتيجـة انخفـاض قيمـة الأصل في السـنوات 
السـابقة. يتـم الاعتـراف بـرد خسـارة الانخفـاض فـي القيمـة مباشـرة ضمـن 
بيـان الدخـل المجمـع بمقـدار اسـتبعاد خسـارة انخفـاض القيمـة التـي تـم 

الاعتـراف بهـا للأصـل فـي سـنوات سـابقة.

2.3.6 الاستثمارات العقارية
علـى  للحصـول  بهـا  المحتفـظ  العقـارات  هـي  العقاريـة  الاسـتثمارات  إن 
إيجـارات و/أو زيـادة قيمتهـا الرأسـمالية )بمـا في ذلك العقارات قيد الإنشـاء 
المحتفـظ بهـا لنفـس هـذه الأغـراض(. يتـم قيـاس العقـارات الاسـتثمارية 
مبدئيًا بالتكلفـة بمـا في ذلـك تكاليف المعاملـة. وبعد الاعتـراف المبدئي، 
مقيميـن  قبـل  مـن  العادلـة  بالقيمـة  العقاريـة  الاسـتثمارات  قيـاس  يتـم 
مسـتقلين معتمديـن ويتـم اعتمـاد التقييـم الأقـل. يتـم الاعتـراف بالأربـاح 
أو الخسـائر الناتجـة مـن التغيرات فـي القيمة العادلة للعقارات الاسـتثمارية 
فـي بيـان الدخـل المجمـع للفترة التـي نتجت فيها هـذه الأرباح أو الخسـائر. 

يتـم اسـتبعاد الاسـتثمارات العقاريـة عند البيـع أو عندما يتم اسـتبعادها 
مـن الاسـتخدام بشـكل دائـم وعـدم وجـود منافـع اقتصاديـة مسـتقبلية 
متوقعـة مـن الاسـتبعاد. يتـم إدراج أي ربـح أو خسـارة ناتجـة مـن الاسـتبعاد 
)يتـم احتسـابه بمقدار الفرق بيـن صافي متحصلات البيـع والقيمة الدفترية 

للأصـل( فـي بيـان الدخـل المجمـع للفتـرة التي تـم فيها الاسـتبعاد. 

المـراد اسـتخدامها كعقـارات اسـتثمارية  التنفيـذ  المشـاريع قيـد  تعتبـر 
بمثابـة عقـارات اسـتثمارية وتـدرج بالتكلفـة. يتـم إعـادة قياسـها بالقيمـة 
العادلـة مـن قبـل مقيميـن مسـتقلين معتمدين ويتـم اعتماد أقـل تقييم. 
فـي حالـة عـدم وجـود طريقـة موثوقـة لقيـاس القيمـة العادلـة، يجـب إثبات 
هـذه المشـاريع قيـد التنفيذ بالتكلفة حتـى تاريخ اكتمـال التطوير أو تاريخ 

التحديـد الموثـوق لقيمتهـا العادلـة، أيهمـا أقصر.

2.3.7 الأدوات المالية
الاعتراف وعدم الاعتراف

يتـم الاعتـراف بالأصـل أو الالتـزام المالـي عندمـا تصبـح المجموعـة طرفاً في 
الأحـكام التعاقدية لتلـك الأداة. 

المعتـادة  بالشـروط  تتـم  التـي  والبيـع  الشـراء  كافـة عمليـات  إدراج  يتـم 
المحاسـبية. التسـوية  تاريـخ  طريقـة  باسـتخدام  الماليـة  للموجـودات 

يتـم الاعتـراف بالتغيـرات فـي القيمـة العادلـة بيـن تاريـخ المتاجـرة وتاريـخ 
السـداد فـي بيـان الدخـل المجمع أو فـي بيان الدخـل والدخل الشـامل الآخر 
المجمـع وفقًا للسياسـة المطبقة علـى الأداة ذات الصلة. إن عمليات الشـراء 
والبيـع التـي تتـم بالشـروط المعتـادة هي عمليات شـراء أو بيـع موجودات 
ماليـة تتطلـب تسـليم الموجـودات خالل فتـرة زمنيـة يتـم تحديدهـا عامةً 

وفقًا للقوانيـن أو الأعـراف المتعامـل بهـا في السـوق.

لا يتـم الاعتـراف بالأصـل المالـي )كليًا أو جزئيًا( عندمـا تنتهـي الحقـوق 
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أو  المالـي  الناتجـة مـن الأصـل  النقديـة  التدفقـات  التعاقديـة فـي اسـتلام 
تعـد  ولـم  الملكيـة  ومزايـا  مخاطـر  كافـة  بنقـل  المجموعـة  تقـوم  عندمـا 
تحتفـظ بسـيطرتها عليـه. فـي حـال حافظـت المجموعـة علـى سـيطرتها، 
فإنهـا تسـتمر فـي إدراج الأصـل المالـي طـوال مـدة سـيطرتها علـى الأصـل 
المالـي. لا يتـم الاعتـراف بالالتـزام المالـي عندمـا يتـم إعفـاء المجموعـة مـن 
الالتـزام المحـدد فـي العقـد أو إلغـاؤه أو انتهـاء صلاحيـة اسـتحقاقه. عنـد 
بشـروط  المُقـرض  نفـس  مـن  آخـر  بالتـزام  قائـم  مالـي  التـزام  اسـتبدال 
تـم تعديلهـا  القائـم قـد  الالتـزام  أن شـروط  أو  مختلفـة بشـكل جوهـري 
بصـورة ماديـة، يتـم معالجـة مثـل هـذا الاسـتبدال أو التعديـل كاسـتبعاد 

الجديـد. بالالتـزام  والاعتـراف  الأصلـي  للالتـزام 

يتـم قيـاس كافـة الموجـودات المالية مبدئيًا بالقيمة العادلـة. ويتم إضافة 
تكاليـف المعاملـة إلـى تكلفـة كافـة الأدوات الماليـة باسـتثناء الموجـودات 
الخسـارة. وتسـجل  أو  الربـح  العادلـة مـن خالل  بالقيمـة  المصنفـة  الماليـة 
بالقيمـة  كاسـتثمارات  المدرجـة  الماليـة  للموجـودات  المعامالت  تكاليـف 

العادلـة مـن خالل الربـح أو الخسـارة فـي بيـان الدخـل المجمـع.

تصنيف وقياس الموجودات والمطلوبات المالية
الموجودات المالية

تحـدد المجموعـة فئـة تصنيـف وقيـاس الموجـودات الماليـة اسـتناداً إلـى 
وخصائـص  الموجـودات  إدارة  فـي  المسـتخدم  المنشـأة  أعمـال  نمـوذج 
الملكيـة  حقـوق  أدوات  باسـتثناء  لألداة،  التعاقديـة  النقديـة  التدفقـات 

والمشـتقات.

 تقييم نموذج الأعمال

تحـدد المجموعـة نمـوذج أعمالهـا بالمسـتوى الـذي يعبر بشـكل أفضل عن 
كيفيـة إدارة مجموعـة الموجـودات الماليـة لتحقيـق هدفهـا. ولا يتم تقييم 
نمـوذج أعمـال المجموعـة على أسـاس كل أداة على حدة، وإنمـا يتم تقييمه 
عنـد مسـتوى أعلـى للمحافظ مجتمعة ويسـتند إلى عوامـل ملحوظة مثل:

المحتفـظ  الماليـة  والموجـودات  الأعمـال  نمـوذج  أداء  تقييـم  طريقـة  	•
العليـا  الإدارة  لموظفـي  عنهـا  تقاريـر  ورفـع  النمـوذج  هـذا  ضمـن  بهـا 

. عـة لمجمو با

الماليـة  )والموجـودات  الأعمـال  نمـوذج  أداء  علـى  تؤثـر  التـي  المخاطـر  	•
المحتفـظ بهـا ضمـن نمـوذج الأعمـال( وبالأخـص طريقـة إدارة تلـك المخاطر؛

طريقـة مكافـأة مـدراء الأعمال )على سـبيل المثـال، ما إذا كانـت المكافأة  	•
تسـتند إلـى القيمـة العادلـة لهـذه الموجودات المـدارة أو إلـى التدفقات 

النقديـة التعاقديـة المحصلة(.

كمـا أن معـدل التكـرار المتوقـع للمبيعـات وقيمتهـا وتوقيتهـا يعتبـر مـن 
الجوانـب المهمـة للتقييـم الـذي تجريـه المجموعـة. يسـتند تقييـم نمـوذج 
العمـل إلـى سـيناريوهات متوقعـة بشـكل معقـول دون أخـذ "أسـوأ الأحـوال" 
أو "الحالـة المضغوطـة" فـي عيـن الاعتبـار. في حالـة تحقيق التدفقـات النقدية 
بعـد التحقـق المبدئـي بطريقة تختلـف عن التوقعـات الأصليـة للمجموعة، لن 
تغيـر المجموعـة تصنيـف الموجـودات الماليـة المتبقيـة المحتفـظ بهـا ضمـن 
نمـوذج الأعمـال، وفـي المقابـل سـتقوم بـإدراج هـذه المعلومـات عنـد تقييـم 

الموجـودات الماليـة المسـتحدثة أو المشـتراة مؤخـراً فـي الفتـرات اللاحقـة.

 تقييم التدفقات النقدية التعاقدية 
إذا اسـتهدف نمـوذج الأعمـال الاحتفـاظ بالموجـودات لتحصيـل التدفقـات 
النقديـة التعاقديـة أو تحصيـل التدفقـات النقديـة التعاقديـة وبيـع الأداة 
الماليـة، تقـوم المجموعـة بتقييـم مـا إذا كانـت التدفقـات النقديـة للأدوات 

الماليـة تمثـل دفعـات المبلـغ الأساسـي والفائـدة فقـط.

"لأغـراض هـذا الاختبـار، يُعـرف "أصل المبلـغ" بالقيمـة العادلة للأصـل المالي 
عنـد التحقـق المبدئـي وقـد يتغيـر على مـدى عمر الأصـل المالـي )كأن يتم 

سـداد أصـل المبلـغ أو إطفاء القسـط / الخصم(.

إن العناصـر الأكثـر أهميـة للفائـدة فـي أي ترتيـب إقـراض أساسـي تتمثـل 
فـي مراعـاة القيمـة الزمنية للأمـوال ومخاطر الائتمان، بخالف مخاطر الإقراض 
الأساسـية الأخـرى وهامـش الفائدة. ولاختبـار تحقق دفعات المبلغ الأساسـي 
العوامـل ذات  المجموعـة بتطبيـق أحـكام وتراعـي  والفائـدة فقـط، تقـوم 
الصلـة مثـل العملـة المـدرج بهـا الأصـل المالي وفتـرة تحقق معـدل الفائدة 

عـن هـذا الأصل.

يتـم تصنيـف الموجـودات الماليـة إلـى الفئات التاليـة وفقاً للمعيـار الدولي 
للتقاريـر المالية 9:

•   التكلفة المطفأة

•   القيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

•   القيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

التكلفة المطفأة
تقـوم المجموعـة بتصنيـف موجوداتهـا الماليـة بالتكلفـة المطفـأة عندمـا 
تسـتوفي الشـروط الاتيـة ولا يتـم تصنيفهـا وفقـا للقيمة العادلـة من خلال 

الربح أو الخسـارة:

الاحتفـاظ  إلـى  يهـدف  أعمـال  نمـوذج  ضمـن  بالأصـل  الاحتفـاظ  يتـم  أن  	•
و التعاقديـة؛  النقديـة  التدفقـات  تحصيـل  أجـل  مـن  بالأصـل 

إلـى  محـددة  تواريـخ  فـي  المالـي  للأصـل  التعاقديـة  الشـروط  تـؤدي  أن  	•
تدفقـات نقديـة تتمثـل فـي دفعـات المبلغ الأساسـي والفائـدة فقط على 

القائـم. المبلـغ الأساسـي 

قياسـها  لاحقـا  يتـم  المطفـأة  بالتكلفـة  المدرجـة  الماليـة  الموجـودات  إن 
المعدلـة  الفعلـي  الفائـدة  معـدل  طريقـة  باسـتخدام  المطفـأة  بالتكلفـة 
مقابـل خسـائر انخفـاض القيمـة، إن وجدت. وتسـجل إيـرادات الفائـدة، أرباح/ 
خسـائر تحويـل العمالت الأجنبية وانخفـاض القيمة في بيـان الدخل المجمع. 
الدخـل  بيـان  فـي  الاسـتبعاد  عـن  ناتجـة  خسـائر  أو  أربـاح  أي  تسـجل  كمـا 

المجمـع.

 القيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر
 أدوات الدين المدرجة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

تطبـق المجموعـة فئـة التصنيـف الجديـدة لأدوات الديـن المدرجـة بالقيمـة 
الشـرطين  اسـتيفاء  حالـة  فـي  الآخـر  الشـامل  الدخـل  خالل  مـن  العادلـة 

التالييـن:

أن يتـم الاحتفـاظ بالأصـل المالـي ضمـن نمـوذج أعمـال بهـدف تحصيـل  	•
و الماليـة؛  الموجـودات  وبيـع  التعاقديـة  النقديـة  التدفقـات 

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025
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إلـى  محـددة  تواريـخ  فـي  المالـي  للأصـل  التعاقديـة  الشـروط  تـؤدي  أن  	•
تدفقـات نقديـة تتمثـل في دفعـات للمبلغ الأساسـي والفائـدة فقط على 

القائـم. المبلـغ الأساسـي 

خالل  مـن  العادلـة  للقيمـة  وفقـا  الماليـة  الديـن  أدوات  قيـاس  لاحقًا  يتـم 
الخسـارة  أو  الربـح  إدراج  مـع  العادلـة  للقيمـة  وفقًا  الآخـر  الشـامل  الدخـل 
الناتجـة عـن التغيـرات في القيمة العادلـة ضمن الدخل الشـامل الآخر. ويتم 
تسـجيل إيـرادات الفوائـد وأربـاح وخسـائر تحويـل العمالت الأجنبيـة ضمـن 
بيـان الدخـل المجمـع. عند الاسـتبعاد، يتم إعادة تصنيف الأرباح أو الخسـائر 
المتراكمـة المسـجلة سـابقا فـي الدخـل الشـامل الآخـر مـن الدخـل الشـامل 

الآخـر إلـى بيـان الدخـل المجمـع.

خالل  مـن  الــعادلة  بالقيمـة  المدرجـة  الملكيـة  حقـوق  أدوات 
الآخـر الشـامل  الدخـل 

عنـد الاعتـراف المبدئـي، قـد تختـار المجموعـة تصنيـف بعـض الاسـتثمارات 
فـي الأسـهم علـى نحـو غيـر قابـل للإلغـاء وفقـا للقيمـة العادلـة مـن خالل 
الدخـل الشـامل الآخر عندما تسـتوفي تعريـف حقوق الملكيـة طبقاً لمعيار 
المحاسـبة الدولـي 32 الأدوات الماليـة: العـرض ولا يتـم الاحتفاظ بها لغرض 
المتاجـرة. يتـم تحديـد مثـل هذا التصنيـف على أسـاس كل أداة على حدة.

إن أدوات حقـوق الملكيـة المدرجـة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشـامل 
الآخـر يتـم قياسـها لاحقًا بقيمتهـا العادلـة. وتسـجل التغيرات فـي القيمة 
العادلـة بمـا فـي ذلـك أربـاح وخسـائر صـرف العمالت الأجنبيـة فـي الدخـل 
الشـامل الآخـر. وتسـجل توزيعـات الأربـاح فـي بيـان الدخـل المجمـع، عندمـا 
هـذه  مـن  المجموعـة  اسـتفادة  حالـة  فـي  الا  اسـتلامها،  فـي  الحـق  يثبـت 
تـدرج  الحالـة،  الأداة، وفـي هـذه  لجـزء مـن تكلفـة  المتحصالت كاسـترداد 
الأربـاح فـي الدخل الشـامل الآخـر. إن أدوات حقـوق الملكية المدرجـة بالقيمة 
العادلـة مـن خالل الدخـل الشـامل الآخـر لا تخضـع لاختبـار انخفـاض القيمـة. 
)عنـد الاسـتبعاد، يعـاد تصنيف بيان الدخـل المتراكمة من الدخل الشـامل 
الآخـر إلـى الأربـاح المرحلـة فـي بيـان التغيرات فـي حقـوق الملكيـة المجمع(.

القيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة
القيـام  أعمالهـا  التـي يتطلـب نمـوذج  الماليـة  الموجـودات  يتـم تصنيـف 
بالشـراء أو البيـع أو شـروطها التعاقديـة التـي لا تنشـأ عنهـا فـي تواريـخ 
محـددة والتـي تتمثـل فقـط فـي دفـع المبلـغ الأصلـي والفائـدة المسـتحقة 

عليـه بالقيمـة العادلـة مـن خالل الربـح أو الخسـارة.

إضافـة إلـى مـا تقـدم، يجـوز للمجموعـة عنـد التحقـق المبدئـي، علـى نحـو 
غيـر قابـل للإلغـاء تصنيـف الموجـودات الماليـة التـي لا تسـتوفي متطلبات 
قياسـها بالتكلفـة المطفـأة أو بالقيمـة العادلـة مـن خالل الدخـل الشـامل 
الآخـر كمدرجـة بالقيمـة العادلـة مـن خالل بيـان الدخـل وفـي هـذه الحالـة، 
يسـتبعد أو يـؤدي إلـى انخفـاض جوهـري فـي الفـروق المحاسـبية التـي قد 

. تنشأ

إن الموجـودات الماليـة كمدرجـة بالقيمـة العادلـة من خلال بيـان الدخل يتم 
قياسـها لاحقـا وفقـا للقيمـة العادلة مـع إدراج الأرباح أو الخسـائر الناتجة من 
التغيـرات فـي القيمـة العادلة المدرجة فـي بيان الدخل المجمع. كما تسـجل 
إيـرادات الفوائـد وتوزيعـات الأربـاح فـي بيـان الدخـل المجمـع وفقـا لشـروط 

العقـد أو عنـد ثبـوت الحق في اسـتلامها.

انخفاض قيمة الموجودات المالية  
بطريقـة  الماليـة  الأداة  علـى  المتوقعـة  الائتمانيـة  الخسـارة  قيـاس  يتـم 
يتـم  والتـي  بالاحتمـالات  ومرجـح  متحيـز  غيـر  بشـكل  المبالـغ  تعكـس 
والقيمـة  المحتملـة  النتائـج  مـن  مجموعـة  تقييـم  خالل  مـن  تحديدهـا 
الزمنيـة للأمـوال والأحـداث السـابقة والظـروف الحاليـة وتوقعـات الظـروف 
الاقتصاديـة المسـتقبلية. يطبـق نموذج الخسـارة الائتمانيـة المتوقعة على 
كافـة الأدوات الماليـة باسـتثناء الاسـتثمار فـي أدوات حقـوق الملكية. ويتم 
مراجعـة المنهجيـات والافتراضـات بانتظـام بمـا فـي ذلـك توقعـات الظروف 

المسـتقبلية. الاقتصاديـة 

يقـدم المعيـار الدولـي للتقاريـر الماليـة 9 طريقـة مكونـة مـن ثالث مراحـل 
لقيـاس الخسـائر الائتمانيـة المتوقعـة. وتطـرأ تغيرات علـى الموجودات من 
خالل المراحـل الثلاثـة التاليـة اسـتناداً إلـى التغيـر فـي الجـودة الائتمانيـة 

منـذ التحقـق المبدئـي.

المرحلة 1: الخسائر الائتمانية المتوقعة لمدة 12 شهراً 
خسـائر  يسـاوي  بمبلـغ  الخسـائر  مخصصـات  بقيـاس  المجموعـة  تقـوم 
الائتمـان المتوقعـة لمـدة 12 شـهراً مـن الموجـودات الماليـة التـي لـم يكن 
بهـا زيـادة ملحوظـة في الخسـائر الائتمانية منـذ التحقق المبدئـي أو حالات 
التعـرض للمخاطـر التـي تـم التحديد بأنها تحتـوي على مسـتوى منخفض 
فـي  المجموعـة  تضـع  المالـي.  التقريـر  تاريـخ  فـي  الائتمانيـة  المخاطـر  مـن 
اعتبارهـا الأصـل المالـي الـذي يحتـوي علـى مسـتوى منخفـض مـن المخاطر 
الائتمانيـة عندمـا يكـون معـدل تلـك المخاطـر الائتمانيـة يسـتوفي تعريـف 

"فئـة الاسـتثمار" المتعـارف عليـه دوليًا.

دون   - الأداة  عمر  خلال  المتوقعة  الائتمانية  الخسائر   :2 المرحلة 
التعرض للانخفاض في الجدارة الائتمانية  

تقوم المجموعة بقياس مخصصات الخسائر بمبلغ يساوي خسائر الائتمان 
زيادة  بها  يكن  لم  التي  المالية  الموجودات  الأداة من  المتوقعة خلال عمر 
تتعرض  لم  ولكن  المبدئي،  التحقق  منذ  الائتمان  مخاطر  في  جوهرية 
للانخفاض في الجدارة الائتمانية. عند تحديد ما إذا كانت المخاطر الائتمانية 
المعلومات  الإدارة  تراعي  ملحوظ،  بشكل  زادت  قد  المالية  الأدوات  على 
المعقولة والمؤيدة المتاحة من أجل مقارنة مخاطر التعثر التي تحدث في 
التعثر التي تحدث عند الاعتراف المبدئي  المالي مع مخاطر  التقرير  تاريخ 

للأداة المالية.

المرحلة 3: الخسائر الائتمانية المتوقعة خلال عمر الأداة - الانخفاض 
في القيمة الائتمانية. 

دليل  يوجد  عندما  الائتمانية  القيمة  منخفض  المالي  الأصل  اعتبار  يتم 
قابل  غير  المالي  للأصل  بموجب  المستحق  المبلغ  أن  على  موضوعي 
للتحصيل. تعتبر المجموعة أن الأصل المالي منخفض القيمة الائتمانية إذا 
انقضى تاريخ استحقاق المبلغ المستحق بموجب الأداة المالية لأكثر من 90 
يوماً أو كان معلوماً أن الطرف المقابل يواجه صعوبات معروفة في السداد، 
ما لم يكن لدى المجموعة معلومات معقولة ومؤيدة تشير إلى وجود معيار 
تعثر آخر أكثر ملائمة. يتم تسجيل الخسائر الائتمانية على مدار عمر الأصل 
المالي بالفرق بين مجمل القيمة الدفترية للأصل والقيمة الحالية للتدفقات 
الأصلي  الفعلي  الفائدة  بمعدل  مخصومة  المقدرة  المستقبلية  النقدية 

للموجودات المالية. 

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025
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2.3.10 مخصصات
يتـم الاعتـراف بالمخصصـات عندمـا يكـون علـى المجموعـة التزامـات قانونيـة 
حاليـة أو التزامـات متوقعـة نتيجـة لأحـداث سـابقة، ومـن المحتمـل أن يتطلب 
ذلـك تدفقـات خارجـة للمـوارد الاقتصاديـة لتسـوية هـذه الالتزامـات ويمكـن 
الحاليـة  بالقيمـة  المخصصـات  قيـاس  يتـم  فيهـا.  موثـوق  بصـورة  تقديرهـا 
للتدفقـات النقديـة المتوقـع أن تكـون مطلوبـة لسـداد الالتـزام باسـتخدام 
معـدل خصـم يعكـس تقديـرات السـوق والقيـم الحاليـة للنقـود والمخاطـر 

المحـددة للالتـزام.

أسهم الخزانة 	2.3.11
إصدارهـا  تـم  التـي  الذاتيـة  الشـركة  أسـهم  فـي  الخزانـة  أسـهم  تتمثـل 
وشـراؤها لاحقًا مـن قبـل المجموعة ولم يتـم إعادة إصدارهـا أو إلغاؤها حتى 
تاريـخ البيانـات الماليـة المجمعـة. يتـم المحاسـبة عن أسـهم الخزانـة بطريقة 
التكلفـة حيـث يتـم إدراج تكلفـة الأسـهم المشـتراة فـي حسـاب مقابل ضمن 
حقـوق الملكيـة. عنـد إعـادة الإصـدار يتـم إدراج الأربـاح الناتجـة ضمـن حسـاب 
مسـتقل فـي حقـوق الملكيـة "احتياطـي أسـهم الخزانـة" والـذي يعتبـر غيـر 
قابـل للتوزيـع، كمـا يتـم تحميـل الخسـارة المحققـة علـى نفـس الحسـاب فـي 
حـدود الرصيـد الدائـن لذلـك الحسـاب، ويتـم تحميـل الخسـارة الاضافية على 
الأربـاح المرحلـة، ثـم الاحتياطيـات، ثم علاوة الإصدار. تسـتخدم الأربـاح المحققة 
لاحقًا عـن بيـع أسـهم الخزانـة لمقابلـة الخسـارة المسـجلة سـابقاً فـي عالوة 
الإصـدار، ثـم الاحتياطيـات، ثـم الأربـاح المرحلـة والربـح الناتـج عـن بيـع أسـهم 

الخزانة.

العملات الأجنبية 	2.3.12
عملة التشغيل والعرض 

يتـم قيـاس البنـود المتضمنـة فـي البيانـات الماليـة لكل شـركة من شـركات 
المجموعـة باسـتخدام عملـة البيئـة الاقتصادية التي تقوم الشـركة بممارسـة 
أنشـطتها فيهـا )عملـة التشـغيل(. يتـم عـرض البيانـات الماليـة المجمعـة 

الكويتي. بالدينـار 

المعاملات والأرصدة

يتـم ترجمـة المعامالت بالعملـة الأجنبيـة إلـى الدينـار الكويتـي باسـتخدام 
ذات  البنـود  ترجمـة  إعـادة  يتـم  المعاملـة.  بتاريـخ  السـائدة  الصـرف  أسـعار 
الماليـة  البيانـات  تاريـخ  فـي  الأجنبيـة  بالعمالت  القائمـة  النقديـة  الطبيعـة 

المجمعـة. 

يتـم إثبـات أربـاح أو خسـائر فـروق العملـة الناتجـة من تسـوية تلـك المعاملات 
نهايـة  فـي  أجنبيـة  بعمالت  والمطلوبـات  الموجـودات  ترجمـة  مـن  وكذلـك 

السـنة فـي بيـان الدخـل المجمـع.

إن الخسائر الائتمانية المتوقعة خلال عمر الأداة هي الخسائر الائتمانية التي 
وتمثل  المالية.  للأداة  المتوقع  العمر  المحتملة خلال  التعثر  أحداث  تنتج من 
الائتمانية  الخسائر  من  جزءاً  شهراً   12 لمدة  المتوقعة  الائتمانية  الخسائر 
 12 المحتملة خلال  التعثر  أحداث  تنتج من  والتي  الأداة  عمر  المتوقعة خلال 
الائتمانية  الخسائر  من  كلًا  احتساب  ويتم  المالي.  التقرير  تاريخ  بعد  شهراً 
إما  12 شهراً  لمدة  المتوقعة  الائتمانية  والخسائر  الأداة  المتوقعة خلال عمر 
على أساس فردي أو مجمع بالاعتماد على طبيعة المحفظة الأساسية للأدوات 

المالية.
التعثر  احتمالية  من  المخصوم  الناتج  هي  المتوقعة  الائتمانية  الخسائر  إن 
احتمالية  تتمثل  التعثر.  عند  الخسارة  ومعدل  التعثر  عند  التعرض  وقيمة 
لمدة  إما  المالية  بالتزاماته  الوفاء  في  المقترض  تعثر  احتمالية  في  التعثر 
12 شهراً )احتمالية التعثر لمدة 12 شهراً( أو على مدى المدة المتبقية من 
الالتزام )احتمالية التعثر على مدى مدة الالتزام(. تتمثل قيمة التعرض عند 
التعثر في قيمة التعرض المتوقعة عند حدوث تعثر. تحدد المجموعة قيمة 
التعرض عند التعثر من التعرض الحالي للأدوات المالية والتغيرات المحتملة 

على المبالغ القائمة المسموح بها بموجب العقد بما في ذلك الإطفاء.
تمثل قيمة التعرض عند التعثر للأصل المالي إجمالي قيمته الدفترية. يمثل 
معدل الخسارة عند التعثر الخسارة المتوقعة المشروطة بوقوع حدث تعثر 

وقيمتها المتوقعة عند التحقق والقيمة الزمنية للأموال.
تطبق المجموعة منهج مبسط لتسجيل الخسائر الائتمانية المتوقعة طويلة 
الأجل لذممها التجارية المدينة وفقاً للمعيار الدولي للتقارير المالية 9. وعليه، 
يتم تصنيف الذمم التجارية المدينة التي لم تنخفض قيمتها الائتمانية ولم 
يكن لها أي عنصر تمويلي هام مصنف ضمن المرحلة 2 ويتم تحقق الخسائر 

الائتمانية المتوقعة طويلة الأجل.

القيمة  مجمل  من  كخصم  المتوقعة  الائتمانية  الخسائر  مخصص  يعرض 
المدرجة بالدفاتر للموجودات المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة.

2.3.8 المخزون
يتـم تقييـم المخـزون بالتكلفـة أو صافـي القيمـة الممكـن تحقيقهـا أيهمـا 
وتحـدد  المرجـح،  التكلفـة  متوسـط  أسـاس  علـى  التكلفـة  وتتحـدد  أقـل. 
صافـي القيمـة الممكـن تحقيقهـا اسـتناداً إلى سـعر البيع المقـدر ناقصاً أي 

البيـع. لإتمـام  تكبدهـا  يتوقـع  إضافيـة  تكاليـف 

2.3.9 مكافأة نهاية الخدمة للموظفين
العمـل الكويتـي بسـداد مبالـغ للموظفيـن  المجموعـة وفقًا لقانـون  تقـوم 
المبالـغ  تلـك  سـداد  ويتـم  محـددة،  مزايـا  للائحـة  طبقًا  الخدمـة  تـرك  عنـد 
دفعـة واحـدة عنـد نهايـة خدمـة الموظفين. إن هـذا الالتزام غيـر ممول ويتم 
حسـابه على أسـاس المبلغ المسـتحق بافتـراض وقوع كامل الالتـزام كنتيجة 
لإنهـاء خدمـة العامليـن في تاريخ البيانـات المالية وتتوقـع الإدارة أن ينتج عن 

هـذه الطريقـة تقديـراً مناسـباً للقيمـة الحاليـة لالتـزام المجموعـة.

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)جميع المبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر غير ذلك(
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شركات المجموعة

يتـم ترجمـة نتائـج الأعمـال والمركـز المالـي لكافـة شـركات المجموعـة والتـي 
لهـا عملـة تشـغيل مختلفـة عن عملة العـرض )بخلاف الشـركات التـي تمارس 
أنشـطتها فـي بالد تعانـي من معـدلات تضخم عالية جـداً( إلى عملـة العرض 

كمـا يلي:

•   يتـم ترجمـة الموجـودات والمطلوبـات فـي بيـان المركـز المالـي باسـتخدام 
سـعر الإقفـال فـي تاريـخ البيانـات المالية.

•   يتـم ترجمـة الإيـرادات والمصروفـات فـي بيـان الدخـل باسـتخدام متوسـط 
الصرف. سـعر 

•   يتم إثبات ناتج الترجمة في بند مستقل ضمـن حقوق الملكية.

عنـد اسـتبعاد عمليـة أجنبيـة )مثـل اسـتبعاد كامـل حصـة المجموعـة فـي 
عمليـة أجنبيـة، أو اسـتبعاد ينطـوي على فقدان السـيطرة على شـركة تابعة 
تتضمـن عمليـة أجنبيـة أو اسـتبعاد جزئـي لحصـة فـي ترتيـب مشـترك أو 
شـركة زميلـة يتضمـن عملية أجنبيـة تصبح فيهـا الفائدة المحتفـظ بها أصلًا 
ماليًا(، يتـم إعـادة تصنيـف جميـع فـروق الترجمـة المتراكمـة فـي احتياطـي 
ترجمـة العمالت الأجنبيـة فيمـا يتعلـق بتلـك العمليـة العائـدة إلـى مالكـي 

الشـركة إلـى الربـح أو الخسـارة.

بالإضافـة إلـى ذلـك، فيمـا يتعلـق بالاسـتبعاد الجزئـي لشـركة تابعـة تتضمن 
الشـركة  علـى  للسـيطرة  المجموعـة  فقـدان  عنـه  ينتـج  لا  أجنبيًا  نشـاطاً 
إلـى  تُنسـب  المتراكمـة  الترجمـة  فـروق  النسـبية مـن  الحصـة  فـإن  التابعـة، 
الخسـارة.  أو  الربـح  فـي  بهـا  الاعتـراف  يتـم  ولا  المسـيطرة  غيـر  الحصـص 
بالنسـبة لجميـع عمليات الاسـتبعاد الجزئـي الأخرى )مثل عمليات الاسـتبعاد 
الجزئـي للشـركات الزميلـة أو الترتيبـات المشـتركة التـي لا تؤدي إلـى فقدان 
المجموعـة لنفـوذ كبيـر أو سـيطرة مشـتركة(، يتـم إعـادة تصنيـف الحصـة 

النسـبية لفـروق الترجمـة المتراكمـة فـي الربـح أو الخسـارة.

2.3.13 الاعتراف بالإيرادات 
يتـم الاعتـراف بالإيـرادات مـن العقود مع العمالء عندما تفي المنشـأة بالتزام 
الأداء عـن طريـق تحويـل السـلعة أو الخدمـة الموعـود بهـا إلى العميـل وتعد 
السـلعة أو الخدمـة بأنـه قد تم تحويلهـا عندما يحصل العميل على سـيطرة 

علـى تلـك السـلعة أو الخدمـة في نقطـة زمنية محـددة أو على مـدى زمني.

يتـم قيـاس الإيـرادات بمبلـغ العـوض الـذي تتوقـع المنشـأة أن يكـون لها حق 
فيـه مقابـل تحويـل السـلعة أو الخدمـة الموعـود بهـا إلـى عميـل باسـتثناء 
المبالـغ التـي يتـم تحصيلهـا بالنيابـة عـن أطـراف ثالثـة. قـد يتضمـن العوض 

الموعـود بـه فـي عقـد مـع عميـل مبالـغ ثابتـة أو مبالـغ متغيـرة أو كليهمـا.

•   يتـم الاعتـراف بالإيـرادات مـن عـروض الأفلام فـي نقطة محـددة، عندما تفي 
المنشـأة بالتـزام الأداء، ويحصـل العميل على سـيطرة على تلـك الخدمة.

•   يتـم الاعتـراف بالإيـرادات مـن توزيـع الأفالم علـى مـدى زمنـي، عندمـا تفـي 
المنشـأة بالتـزام الأداء عـن طريـق تحويـل حـق الاسـتغلال الموعـود بـه إلـى 

العميل.

نقطـة  فـي  والمشـروبات  المأكـولات  سـلع  مـن  بالإيـرادات  الاعتـراف  يتـم     •
محـددة، عندمـا تفي المنشـأة بالتزام الأداء، ويحصل العميل على سـيطرة 

علـى تلـك السـلعة.

•   يتـم الاعتـراف بالإيـرادات مـن عقـود الاستشـارات علـى مـدى زمنـي، عندمـا 
تلـك  علـى  العميـل علـى سـيطرة  الأداء ويحصـل  بالتـزام  المنشـأة  تفـي 

الخدمـة.

•   يتـم الاعتـراف بالإيـرادات الأخـرى فـي نقطـة محـددة أو علـى مـدى زمنـي، 
حالمـا يتـم تقديـم الخدمـة أو عنـد إتمـام الخدمـة طبقًا لطبيعـة الخدمـة.

•   يتـم الاعتـراف بالتوزيعـات الناتجـة مـن أدوات الملكيـة المصنفـة بالقيمـة 
العادلـة مـن خالل الدخـل الشـامل الآخـر ضمـن بيـان الدخـل عندمـا ينشـأ 
حـق الشـركة فـي اسـتلام التوزيعـات ما لـم تمثـل التوزيعات بشـكل واضح 

اسـترداد جـزء مـن تكلفـة الاسـتثمار.

•   يتـم الاعتـراف بإيـرادات الفوائـد طبقًا للتوزيـع الزمنـي باسـتخدام طـرق 
فعالـة محـددة.

•   يتم الاعتراف بإيرادات التأجير طبقا للسياسة المحاسبية رقم 2.3.14

2.3.14 المحاسبة عن عقود الإيجار
عندما تكون المجموعة هي الطرف المستأجر

تحـدد المجموعـة عنـد بدء العقد مـا إذا كان العقد هو عقد إيجار أو يتضمن 
إيجـار. تعتـرف الشـركة بأصـل حق الاسـتخدام والتزام مقابل عقـد الإيجار في 
التاريـخ الـذي يكـون فيـه الأصل متاحاً للاسـتخدام مـن قبل المجموعـة )تاريخ 

بـدء العقد(.  

اعتبـاراً مـن ذلـك التاريـخ، تقـوم المجموعـة بقيـاس حـق الاسـتخدام بالتكلفة 
والتـي تتكـون من:

•   قيمة القياس المبدئي لالتزام عقد الإيجار. 

•   أي دفعـات إيجاريـة مسـددة فـي أو قبـل تاريـخ بـدء مـدة عقد الإيجـار، ناقصاً 
أي حوافـز إيجـار مقدمة.

•   أي تكاليف مباشرة أولية؛ و 

•   تقديـر للتكاليـف التـي سـيتم تكبدهـا لإعـادة الأصـل محـل العقـد إلـى 
الحالـة المطلوبـة وفقًا لأحـكام وشـروط عقـد الإيجـار كنتيجـة لاسـتخدام 
الأصـل محـل العقـد خالل فترة معينـة، ويجـب الاعتـراف بها علـى أنها جزء 
مـن تكلفـة أصـل "حـق الاسـتخدام" عندمـا تتكبـد الشـركة الالتـزام بتلـك 
أو كنتيجـة لاسـتخدام  العقـد  مـدة  بـدء  تاريـخ  فـي  المتكبـدة  التكاليـف 

الأصـل محـل العقـد خالل فتـرة معينـة.

يعتمـد معـدل الاقتـراض الإضافـي على المـدة والعملة وتاريخ بـدء عقد الإيجار 
ويتـم تحديـده بنـاءً على سلسـلة من المدخالت بما في ذلـك: المعدل الخالي 
المخاطـر  المخاطـر علـى أسـاس معـدلات السـندات الحكوميـة؛ تعديـل  مـن 
الخاصـة بـكل بلـد؛ تعديـل مخاطـر الائتمـان علـى أسـاس عوائـد السـندات؛ 
وتعديـل خـاص بالمنشـأة عندمـا يختلـف بيـان مخاطـر الشـركة التـي تدخـل 
فـي عقـد الإيجـار عـن تلـك الخاصـة بالمجموعـة ولا يسـتفيد عقـد الإيجـار مـن 

ضمـان مـن المجموعـة.

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)جميع المبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر غير ذلك(
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فـي تاريـخ بـدء مـدة العقـد يتـم قيـاس التـزام عقـد الإيجـار بالقيمـة الحاليـة 
للدفعـات الإيجاريـة غيـر المسـددة فـي ذلـك التاريـخ. اعتبـاراً من ذلـك التاريخ، 
يتـم خصـم دفعـات عقـد الإيجـار باسـتخدام معدل الفائـدة الضمنـي في عقد 
الإيجـار، إذا أمكـن تحديـد هـذا المعـدل بسـهولة. إذا كان لا يمكـن تحديـده 

بسـهولة، تسـتخدم المجموعـة معـدل اقتراضهـا الإضافـي. 

مـن  الإيجـار  عقـد  التـزام  قيـاس  فـي  المتضمنـة  الإيجاريـة  الدفعـات  تتكـون 
الدفعـات التاليـة لحـق اسـتخدام الأصـل محـل العقـد خالل مـدة عقـد الإيجـار 

والتـي لـم تسـدد فـي تاريـخ بـدء مـدة العقـد:

•   الدفعـات الثابتـة )بمـا فـي ذلـك دفعـات الإيجـار الثابتـة فـي جوهرهـا(، 
مسـتحقة. إيجـار  حوافـز  أي  ناقصًا 

•   دفعات عقد إيجار متغيرة تعتمد على مؤشر أو معدل.

•   مبالغ يتوقع دفعها بواسطة المستأجر بموجب ضمانات القيمة المتبقية.

•   سـعر ممارسـة خيـار الشـراء إذا كان المسـتأجر متأكـداً مـن ممارسـة هـذا 
الخيـار بصـورة معقولـة، و 

•   دفعـات الغرامـات لإنهـاء عقـد الإيجـار إذا كانـت مـدة عقـد الإيجـار تعكـس 
ممارسـة المسـتأجر خيـار إنهـاء عقـد الإيجـار.

يتـم الاعتـراف بدفعـات إيجـارات عقود الإيجـار قصيـرة الأجل والموجـودات ذات 
القيمـة المنخفضـة علـى أسـاس القسـط الثابـت كمصـروف فـي بيـان الدخـل 

المجمع.

عنـد تحمـل المجموعـة التزام مقابـل تكاليف إزالة الأصل المسـتأجر أو رده إلى 
المـكان الـذي يقـع فيـه أو إعادة الأصـل المعني للحالـة المطلوبة وفقاً لشـروط 
وأحـكام عقـد الإيجـار، يتـم تكويـن مخصـص وقياسـه وفقًا لمعيـار المحاسـبة 
الدولـي 37. يتـم إدراج التكاليـف ضمـن قيمة أصـل حق الاسـتخدام ذو الصلة، 

مـا لـم يتم تكبـد تلـك التكاليف لإنتـاج مخزون.

 القياس اللاحق

وبشـكل عـام وحتـى تتـم عملية إعـادة التصنيـف والتبويب وبعـد تاريخ بدء 
مـدة العقـد، يتـم قيـاس أصـل حـق الاسـتخدام بالتكلفـة ناقصًا الاسـتهلاك 
علـى  الاسـتهلاك  احتسـاب  يتـم  القيمـة.  فـي  الانخفـاض  المتراكـم وخسـائر 
أسـاس القسـط الثابـت خالل العمـر الإنتاجـي للأصـل ومدة عقـد الإيجـار، أيهما 
أقـل. تحـدد المجموعـة مـا إذا كان أصـل حـق الاسـتخدام قـد تعـرض للانخفاض 
فـي القيمـة وتعتـرف بـأي خسـارة ناتجـة عـن الانخفـاض فـي القيمـة فـي بيـان 

الدخـل المجمـع. يبـدأ الاسـتهلاك عنـد تاريـخ بـدء مـدة عقـد الإيجـار.

تطبـق المجموعـة معيـار المحاسـبة الدولـي 36 لتحديـد مـا إذا كان أصـل حـق 
الاسـتخدام قـد تعـرض للانخفـاض فـي القيمـة ويتم المحاسـبة عن أي خسـارة 

محـددة ناتجـة عـن الانخفـاض في القيمـة )إيضـاح 2.3.5(.

بعـد تاريـخ بـدء مـدة العقـد، تقيـس المجموعـة التـزام عقـد الإيجار عـن طريق 
زيـادة القيمـة الدفترية كي تعكـس الفائدة على التزام عقـد الإيجار وتخفيض 

القيمـة الدفتريـة لتعكس دفعـات عقد الإيجار المسـددة. 

تعيـد المجموعـة قيـاس التـزام عقـد الإيجـار )وتقوم بإجـراء التسـوية الملائمة 
علـى أصل حـق الاسـتخدام ذي الصلـة( عند: 

•   تغيـر مـدة عقـد الإيجـار أو عندمـا يكـون هنـاك حـدث مهـم أو عندمـا يطرأ 
تغييـر فـي الظـروف نتيجـة التغيـر فـي تقييم ممارسـة خيـار الشـراء، وفي 
هـذه الحالـة يتـم إعـادة قيـاس التزام عقـد الإيجار عـن طريق خصـم دفعات 

عقـد الإيجـار المعدلة باسـتخدام معـدل الخصـم المعدل. 

•   تغيـر دفعـات عقـد الإيجـار بسـبب التغيـرات التـي طـرأت علـى المؤشـر أو 
المكفولـة، وفـي هـذه  المتبقيـة  للقيمـة  المتوقعـة  الدفعـات  أو  المعـدل 
الحـالات يتـم إعـادة قيـاس التـزام عقد الإيجار عـن طريق خصـم دفعات عقد 
الإيجـار المعدلـة باسـتخدام معـدل خصـم غيـر معـدل )مـا لـم يكـن تغيـر 
دفعـات عقـد الإيجـار بسـبب التغيـر فـي معـدل الفائـدة المتغيـرة، وفـي 

هـذه الحالـة يتـم اسـتخدام معـدل الخصـم المعـدل(. 

•   تعديـل عقـد الإيجـار وعـدم المحاسـبة عـن تعديـل عقـد الإيجار كعقـد إيجار 
منفصـل، وفـي هـذه الحالـة يتـم إعـادة قيـاس التـزام عقـد الإيجار اسـتناداً 
الإيجـار  عقـد  دفعـات  خصـم  طريـق  عـن  المعـدل  الإيجـار  عقـد  مـدة  إلـى 

باسـتخدام معـدل الخصـم المعـدل فـي التاريـخ الفعلـي للتعديـل. 

لا يتـم إدراج الإيجـارات المتغيـرة التـي لا تعتمـد علـى مؤشـر أو معـدل فـي 
قيـاس التـزام عقـد الإيجار وأصل حق الاسـتخدام. يتم الاعتـراف بالدفعات ذات 
الصلـة كمصـروف فـي الفتـرة التـي وقـع فيهـا حـدث أو ظـرف أدى إلـى تكبـد 

تلـك الدفعـات، ويتـم إدراجهـا فـي بيـان الدخـل الشـامل المجمـع.

التمويـل. يتـم تحميـل تكلفـة  الالتـزام وتكلفـة  إيجـار بيـن  تـوزع كل دفعـة 
التمويـل علـى بيـان الدخـل المجمـع خالل مـدة عقـد الإيجـار كـي تنتـج معـدل 
فائـدة دوري ثابـت علـى الرصيـد المتبقـي مـن الالتـزام لـكل فتـرة. إن معـدل 
الفائـدة الـدوري الثابـت هـو معـدل الخصم المسـتخدم في القيـاس المبدئي 

لالتـزام عقـد الإيجـار.

بالنسـبة للعقـد الـذي ينطـوي علـى مكـون إيجـاري أو أكثـر مـع مكـون غيـر 
إيجـاري واحـد أو أكثـر، يجـب علـى المسـتأجر توزيع المقابـل المالي فـي العقد 
علـى كل مكـون إيجـاري علـى أسـاس السـعر التناسـبي المسـتقل للمكـون 

الإيجـاري، والسـعر المسـتقل الإجمالـي للمكونـات غيـر الإيجاريـة.

 عندما تكون المجموعة هي الطرف المؤجر

يتـم تصنيـف عقـود الإيجـار التـي تكـون فيهـا المجموعة هـي الطـرف المؤجر 
كعقـود إيجـار تمويلـي أو تشـغيلي. عندمـا تنقـل شـروط عقـد الإيجـار كافـة 
مخاطـر ومنافـع الملكيـة إلـى المسـتأجر، يتـم تصنيـف العقـد علـى أنـه عقـد 

إيجـار تمويلـي. وتصنـف كافـة عقـود الإيجـار الأخـرى كعقـود إيجـار تشـغيلي.

أسـاس  علـى  التشـغيلي  الإيجـار  عقـود  مـن  التأجيـر  بإيـراد  الاعتـراف  يتـم 
القسـط الثابـت علـى مـدار مـدة عقـد الإيجـار. يتـم إضافـة التكاليـف الأوليـة 
المباشـرة المتكبـدة فـي التفـاوض وترتيـب عقـد إيجار تشـغيلي إلـى القيمة 
الدفتريـة للأصـل المؤجـر ويتـم إطفائهـا علـى أسـاس القسـط الثابـت علـى 

مـدى مـدة عقـد الإيجـار.

عندمـا يشـتمل العقـد علـى مكونـات إيجاريه وغيـر إيجاريه، تطبـق المجموعة 
المعيـار الدولـي للتقاريـر الماليـة 15 لتوزيـع مقابـل العقد علـى كل مكون.

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)جميع المبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر غير ذلك(
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2.3.15 تكاليف الاقتراض
يتم رسملة تكاليف الاقتراض التي تتعلق مباشرة باقتناء أو إنشاء أو إنتاج 
فترات  تجهيزها  أو  إنشاءها  فترة  تستغرق  التي   - للرسملة  مؤهلة  أصول 
وذلك  الأصل  تكلفة  من  كجزء   - البيع  أو  للاستخدام  جاهزة  لتصبح  طويلة 
لحين الانتهاء من تجهيزها للاستخدام أو البيع. يتم الاعتراف بباقي تكاليف 

الاقتراض في بيان الدخل المجمع كمصاريف في الفترة التي تكبدت فيها.

لحين  المحددة  للقروض  المؤقت  الاستثمار  الناتجة عن  الاستثمار  إيرادات  إن 
إنفاقها على الموجودات المؤهلة يتم خصمها من تكاليف الاقتراض المؤهلة 

للرسملة.

الإستقطاعات القانونية 	2.3.16
حصة مؤسسة الكويت للتقدم العلمي

تحتسب المجموعة حصة مؤسسة الكويت للتقدم العلمي بنسبة 1 % من 
الأرباح وفقا للاحتساب المعدل استنادا إلى قرار مجلس إدارة المؤسسة، بعد 

استبعاد المحول إلى الاحتياطي القانوني من ربح السنة.

ضريبة دعم العمالة الوطنية

تحتسب المجموعة ضريبة دعم العمالة الوطنية طبقا للقانون رقم 19 لعام 
2000 وقرار وزارة المالية رقم 24 لعام 2006 بنسبة 2.5 % من الدخل الخاضع 
الشركات  من  النقدية  الأرباح  توزيعات  إن  القانون،  بموجب  للسنة.  للضريبة 
المدرجة والخاضعة لضريبة دعم العمالة الوطنية تم خصمها من ربح السنة 

وذلك لتحديد الدخل الخاضع للضريبة.

الزكاة

يتم احتساب حصة الزكاة بنسبة 1 % من الأرباح وفقًا لقرار وزير المالية رقم 
بيان  على  المتطلبات  لهذه  وفقًا  المحسوبة  الزكاة  تحميل  ويتم   .2007/58

الدخل المجمع.

3. إدارة المخاطر المالية
3.1 المخاطر المالية

مخاطر  وهي  المالية  المخاطر  من  لمجموعة  تعرضها  المجموعة  أنشطة  إن 
العادلة  القيمة  ومخاطر  الأجنبية  العملات  )مخاطر  تتضمن  والتي  السوق 
الناتجة عن التغير في أسعار الفائدة ومخاطر التقلبات في التدفقات النقدية 
الناتجة عن التغير في أسعار الفائدة ومخاطر أسعار السوق( ومخاطر الائتمان 

ومخاطر السيولة.

إن إدارة المجموعة لهذه المخاطر المالية تتركز في التقييم المستمر لظروف 
السوق واتجاهاته وتقدير الإدارة للتغييرات طويلة وقصيرة الأجل في عوامل 

السوق.

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)جميع المبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر غير ذلك(

مخاطر السوق

إن مخاطر السوق هي مخاطر تحقق خسارة نتيجة التقلبات في القيمة العادلة 
أسعار  في  التغيرات  نتيجة  مالية  لأداة  المستقبلية  النقدية  التدفقات  أو 
السوق. تتضمن مخاطر السوق مخاطر العملات الأجنبية ومخاطر سعر الفائدة 

ومخاطر السعر.

طريق  عن  السوق  مخاطر  وإدارة  بمراقبة  بالمجموعة  العليا  الإدارة  تقوم 
المتابعة الدورية لظروف السوق من حيث تغير أسعار الصرف وأسعار الفائدة 

وأسعار السوق.

مخاطر العملة الأجنبية
هو خطر التقلبات في القيمة العادلة أو التدفقات النقدية المستقبلية لأداة 
مالية كنتيجة لتغيرات أسعار صرف العملات الأجنبية بما يؤثر على تدفقات 
الطبيعة  ذات  والمطلوبات  الموجودات  تقييم  على  أو  النقدية  المجموعة 

النقدية بالعملات الأجنبية.

تتعرض المجموعة لخطر العملات الأجنبية الناتج بشكل أساسي من التعامل 
من  ينتج  الأجنبية  العملات  خطر  إن  الأجنبية.  بالعملات  المالية  الأدوات  في 
المالية  البيانات  في  المثبتة  المالية  الأدوات  على  المستقبلية  المعاملات 

للمجموعة.

الموجودات  تتمثل  الكويتي.  بالدينار  تتم  المجموعة  معاملات  معظم  إن 
المالية بالعملة الأجنبية في بعض الذمم المدينة ونقد لدى البنوك بالعملات 
الذمم  بعض  في  الأجنبية  بالعملة  المالية  المطلوبات  تتمثل  كما  الأجنبية، 

الدائنة بالعملة الأجنبية.

تقوم المجموعة بمتابعة وإدارة تلك المخاطر عن طريق:

•   متابعة التغيرات في أسعار صرف العملات الأجنبية بصورة دورية.

•   وضع حدود للتعامل بعملات أجنبية ولأغراض نشاط المجموعة الأساسي.

المالية  البيانات  تاريخ  في  كما  الأجنبية  العملات  مراكز  صافي  يلي  فيما 
المجمعة: 

فيما يلي الأثر على البيانات المالية المجمعة في حالة ما إذا تغير سعر صرف 
الدولار الأمريكي مقابل الدينار الكويتي بنسبة  10 % بالزيادة أو بالنقص:

صافي الربح
2024

1,948,347

2025

1,718,180

2024

19,483,473

2025

17,181,799 دولار أمريكي
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مخاطر السعر

ويتمثـل فـي خطـر تقلـب القيمـة العادلـة لأداة ماليـة أو للتدفقـات النقديـة 
عـن  الناتجـة  تلـك  )بخالف  السـوق  أسـعار  لتقلبـات  كنتيجـة  المسـتقبلية 
مخاطـر سـعر صرف العمالت ومخاطر سـعر الفائدة(. تتعـرض المجموعة لذلك 
الخطـر نظـراً لامتلاكهـا اسـتثمارات يتـم تصنيفهـا بالمركـز المالـي المجمـع 

كاسـتثمارات بالقيمـة العادلـة مـن خالل بيـان الدخـل الشـامل.

تقوم إدارة المجموعة بمتابعة وإدارة ذلك الخطر عن طريق:

•   إدارة استثمارات المجموعة عن طريق محافظ مدارة بواسطة متخصصين.

إيـرادات  •   الاسـتثمار فـي أسـهم شـركات ذات مراكـز ماليـة جيـدة تحقـق 
جيـد. أداء  ذات  اسـتثمارية  وصناديـق  عاليـة،  نقديـة  وتوزيعـات  تشـغيلية 

•   يتـم الاسـتثمار فـي أسـهم وحصـص غيـر مسـعرة فقـط في حالة الأنشـطة 
المشـابهة علـى أن يتـم دراسـتها واعتمادهـا مـن الإدارة العليا.

•   المتابعة الدورية لتغيرات أسعار السوق.

كمـا فـي 31 ديسـمبر 2025، إن التغيـر بواقـع %5 فـي مؤشـر سـعر السـوق، 
مـع بقـاء جميـع المتغيـرات ثابتـة، لـكان سـيؤثر علـى الدخـل الشـامل الآخـر 
نتيجـة للتغيـرات فـي القيمـة العادلـة للموجـودات الماليـة المصنفـة بالقيمة 
العادلـة مـن خالل الدخل الشـامل الآخـر. قد يكـون الأثر بمبلـغ 459,112 دينار 
كويتـي كمـا فـي 31 ديسـمبر 2025 )343,502 دينـار كويتـي كمـا فـي 31 

 .)2024 ديسـمبر 

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)جميع المبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر غير ذلك(

مخاطر سعر الفائدة 

هـو خطـر التقلبـات فـي القيمـة العادلـة أو التدفقـات النقديـة المسـتقبلية 
لأداة ماليـة كنتيجـة لتغيـرات أسـعار الفائـدة بالسـوق.

إن الأدوات الماليـة المحملـة بأسـعار فائـدة ثابتـة تعـرض المجموعـة إلـى خطـر 
القيمـة العادلـة عن التغير في أسـعار الفائدة، كمـا أن الأدوات المالية المحملة 
التدفقـات  فـي  التقلبـات  لخطـر  المجموعـة  تعـرض  متغيـرة  فائـدة  بأسـعار 

النقديـة الناتجـة عـن التغيـر فـي أسـعار الفائدة.

لذلـك  والمعرضـة  المجموعـة  بهـا  تحتفـظ  التـي  الهامـة  الماليـة  الأدوات  إن 
الخطـر تتمثـل فـي القـروض والتسـهيلات البنكيـة )إيضـاح 20( نظـرا لأنهـا 

محملـة بأسـعار فائـدة متغيـرة.

كمـا فـي 31 ديسـمبر 2025، فيمـا لـو كانت أسـعار الفائـدة ارتفعت/انخفضت 
بمقدار 100 نقطة أساسـية كان ذلك سـوف يؤدي إلى انخفاض/ارتفاع الفوائد 
التمويليـة للسـنة بمبلـغ 810,173  دينـار كويتـي تقريبًا )1,071,697 دينار 

كويتـي تقريباً – 2024(.

تقوم إدارة المجموعة بمتابعة وإدارة تلك المخاطر عن طريق:

- المتابعة الدورية لأسعار الفائدة بالسوق.

الفائـدة  سـعر  تغيـر  خطـر  يجعـل  ممـا  وطويلـة  قصيـرة  لآجـال  الاقتـراض   -
اً. محـدود 

مخاطر الائتمان

إن خطـر الائتمـان هـو خطـر احتمـال عـدم قـدرة أحـد أطـراف الأداة المالية على 
الوفـاء بالتزاماتـه مسـبباً خسـارة مالية للطـرف الآخر.

إن خطـر الائتمـان مركـز بشـكل كبيـر فـي الذمـم المدينـة، والنقـد والنقـد 
المخاطـر عـن طريـق: تلـك  بمراقبـة وإدارة  المجموعـة  تقـوم  المعـادل. 

التعامل مع عملاء ذوي ملاءة مالية وسمعة طيبة. 		 •

التعامل مع مؤسسات مالية ذات تصنيف ائتماني عالي. 		 •
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وترى إدارة المجموعة أن أقصى تعرض لمخاطر الائتمان كما في 31 ديسمبر هو كما يلي:

ذمم وأرصدة مدينة أخرى
الحسابات الجارية والودائع والنقد لدى محافظ استثمارية )إيضاح 11(

مخاطر السيولة

تتمثل مخاطر السيولة في عدم قدرة المجموعة على الوفاء بالتزاماتها المالية المتعلقة بالمطلوبات المالية عند استحقاقها.

إن إدارة خطر السيولة تتمثل في شكل أساسي في الاحتفاظ برصيد كافي من النقد والأرصدة لدى البنوك والتسهيلات البنكية والمراقبة المستمرة للتدفقات 
النقدية المتوقعة والفعلية.

تدير المجموعة مخاطر السيولة من خلال الاحتفاظ بموجودات كافية يمكن تحويلها بسهولة إلى نقد وأيضاً عن طريق تأمين التسهيلات المصرفية بالإضافة 
إلى المراقبة المستمرة للتدفقات النقدية المتوقعة والفعلية وملف استحقاق الموجودات والمطلوبات المالية.

فيما يلي تواريخ استحقاق التزامات المجموعة كما في 31 ديسمبر 2025 و 2024:

2024

2,266,864

45,914,356

2025

2,450,193

45,646,171

أكثر من سنة  
حتى  6 سنوات

خلال سنة 2025

67,028,866 22,500,764 قروض وتسهيلات بنكية
30,574,759 1,754,256 التزامات إيجار

4,966,465 17,286,249 ذمم وأرصدة دائنة أخرى

أكثر من سنة  
حتى  6 سنوات

خلال سنة 2024

70,792,963 20,734,847 قروض وتسهيلات بنكية
33,596,108 2,131,155 التزامات إيجار

7,887,178 16,107,831 ذمم وأرصدة دائنة أخرى
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إجمالي القروض والتسهيلات البنكية )إيضاح 18( 
إجمالي التزامات إيجار )إيضاح 8(

ناقصاً: النقد والنقد المعادل )إيضاح 11(
صافي الديون

إجمالي حقوق الملكية
إجمالي رأس المال

نسبة صافي الديون الى إجمالي رأس المال %

2024
88,509,597
27,443,888

)45,925,696(
70,027,789
92,649,999

162,677,788
43%

2025
 86,645,264
 24,907,042

)45,657,934(
 65,894,372

 106,116,009
172,010,381

38%

3.3 القيمة العادلة
إن القيمة العادلة هي السعر الذي سيتم استلامه مقابل بيع أصل أو دفعه لنقل التزام في معاملة منظمة بين مشاركين في السوق كما في تاريخ القياس. 

يستند قياس القيمة العادلة على افتراض أن معاملة بيع الأصل أو نقل الالتزام تتم إما:

في السوق الرئيسي للأصل أو الالتزام؛ أو•	

في حال غياب السوق الرئيسي، في السوق الأكثر ربحاً للأصل أو الالتزام.•	

يجب أن يكون دخول المجموعة إلى السوق الرئيسي أو الأكثر ربحاً متاحاً.

يتم قياس القيمة العادلة لأصل أو التزام باستخدام الافتراضات التي سيستخدمها المشاركون في السوق عند تسعير الأصل أو الالتزام، على افتراض أن 
المشاركين في السوق سيتصرفون بما فيه مصلحتهم الاقتصادية.

تستخدم المجموعة أساليب تقييم تتناسب مع الظروف وتتاح لها بيانات كافية لقياس القيمة العادلة وزيادة استخدام المدخلات المعروضة الملائمة إلى الحد 
الأقصى وتقليل استخدام المدخلات غير المعروضة.

تصنف كافة الموجودات والمطلوبات التي يتم قياس قيمتها العادلة أو الإفصاح عنها في البيانات المالية المجمعة ضمن الجدول الهرمي للقيمة العادلة، 
والمبين كما يلي، استناداً إلى أقل مستوى من المدخلات والذي يمثل أهمية لقياس القيمة العادلة ككل:

المستوى 1: تعتبر المدخلات هي الأسعار المعلنة )غير المعدلة( في الأسواق النشطة للموجودات أو المطلوبات المماثلة والتي يكون دخولها متاحاً 
للمنشأة كما في تاريخ القياس؛

المستوى 2: المدخلات، بخلاف الأسعار المعلنة والمتضمنة في المستوى 1، التي تكون ملحوظة للأصل أو الالتزام إما بشكل مباشر أو غير مباشر؛ و
المستوى 3: مدخلات غير ملحوظة للأصل أو الالتزام.

يتم تحديد القيمة العادلة بالنسبة للأدوات المالية المدرجة في سوق نشط بالرجوع إلى أسعار السوق المعلنة. ويتم استخدام أسعار الطلب 
للموجودات وأسعار العرض للمطلوبات. يتم تحديد القيمة العادلة للاستثمارات في صناديق مشتركة وصناديق حصص الاستثمار أو أدوات 

استثمارية مماثلة استناداً إلى آخر قيمة صافية معلنة لتلك الموجودات.

يتم تحديد القيمة العادلة للأدوات المالية غير المسعرة بالرجوع إلى القيمة السوقية للاستثمارات المماثلة أو التدفقات النقدية المخصومة أو 
نماذج التقييم الأخرى الملائمة أو أسعار الوسطاء. 

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)جميع المبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر غير ذلك(

3.2 إدارة مخاطر رأس المال
تدير المجموعة رأسمالها للتأكد من إن شركات المجموعة سوف تكون قادرة على الاستمرار، إلى جانب توفير أعلى عائد للمساهمين من خلال الاستخدام الأمثل 

لحقوق الملكية.

يتكون هيكل رأس المال للمجموعة من صافي الديون )القروض مخصوماً منها النقد وأرصدة البنوك( وحقوق الملكية )متضمنة رأس المال، الاحتياطيات، 
الأرباح المرحلة وحصة حقوق الجهات غير المسيطرة(.

خلال عام 2025، لم تتغير استراتيجية المجموعة عما كانت عليه خلال 2024، وهي الاحتفاظ بأقل نسبة ممكنة من المديونية إلى حقوق الملكية.

إن نسبة المديونية إلى حقوق الملكية كما في 31 ديسمبر هي على النحو التالي:
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يوضح الجدول التالي معلومات حول كيفية تحديد القيم العادلة للموجودات والمطلوبات المالية الهامة:

 القيمة العادلة كما فيالموجودات المالية
 علاقة المدخلات غير
 الملحوظة بالقيمة

العادلة

 مدخلات غير
 ملحوظة
الهامة

 أساليب التقييم
 والمدخلات
الرئيسية

 مستوى
 القيمة
العادلة

تاريخ
التقييم

 31 ديسمبر
2024

 31 ديسمبر
2025

أدوات حقوق الملكية المصنفة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الًاخر: 

لا يوجد لا يوجد آخر أمر شراء الأول 31 ديسمبر 2025 6,870,049 9,182,249 أسهم مدرجة

 كلما ارتفع معدل
 الخصم كلما

انخفضت القيمة

 معدل
الخصم

 التدفقات النقدية
المخصومة

الثالث 31 ديسمبر 2025 396,754 546,378  أسهم غير
مدرجة

 كلما ارتفع معدل
 الخصم كلما

انخفضت القيمة

 معدل
الخصم

 السوق المقارن
 والقيمة الدفترية

المعدلة
الثالث 31 ديسمبر 2025 33,794 3,580,213  أسهم غير

مدرجة

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)جميع المبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر غير ذلك(

بالنسبة للأدوات المالية المسجلة بالتكلفة المطفأة، يتم تقدير القيمة العادلة من خلال خصم التدفقات النقدية المستقبلية بمعدل العائد 
الحالي في السوق للأدوات المالية المماثلة.

الاقتصادية من خلال أفضل وأمثل  المنافع  السوق على تحقيق  المشارك في  الاعتبار قدرة  العادلة لأصل غير مالي بعين  القيمة  يأخذ قياس 
استخدام للأصل أو ببيعه لمشارك آخر في السوق سيستخدم الأصل أفضل وأمثل استخدام له.

كانت  إذا  ما  المجموعة  تحدد  متكرر،  أساس  على  المجمعة  المالية  البيانات  في  بها  الاعتراف  يتم  التي  والمطلوبات  للموجودات  وبالنسبة 
الانتقالات قد حدثت بين مستويات التسلسل الهرمي عن طريق إعادة تقييم التصنيف )بناءً على أدنى مستوى للمدخلات الجوهرية لقياس 

القيمة العادلة ككل( في نهاية كل فترة تقرير مالي.

ومن أجل إفصاحات القيمة العادلة، حددت المجموعة فئات للموجودات والمطلوبات على أساس طبيعة، وخصائص، ومخاطر الأصل أو الالتزام 
ومستوى تسلسل القيمة العادلة على النحو الموضح أعلاه.
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الرصيد كما في 1 يناير
استبعادات

التغير في القيمة العادلة 
الرصيد كما في 31 ديسمبر

إن القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المالية الأخرى تعادل تقريباً قيمتها الدفترية كما في تاريخ البيانات المالية المجمعة.

2024
66,194

-
364,354
430,548

2025
430,548

3,500,000
196,043

4,126,591

4. التقديرات والافتراضات المحاسبية الهامة ومصادر عدم التأكد
إن تطبيق السياسات المحاسبية المتبعة من الشركة تتطلب من الإدارة القيام ببعض التقديرات والافتراضات لتحديد القيم الدفترية للموجودات والالتزامات 
التي ليست لها أي مصادر أخرى للتقييم. تعتمد التقديرات والافتراضات على الخبرة السابقة والعناصر الأخرى ذات العلاقة. قد تختلف النتائج الفعلية عن 

التقديرات.

يتم مراجعة التقديرات والافتراضات بصفة دورية. يتم إثبات أثر التعديل على التقديرات في الفترة التي تم فيها التعديل وفي الفترة المستقبلية إذا كان 
التعديل سوف يؤثر على الفترات المستقبلية.

الأحكام الهامة

فيما يلي الأحكام الهامة التي قامت بها الإدارة عند تطبيق السياسات المحاسبية للمجموعة والتي لها تأثير جوهري على المبالغ المدرجة ضمن البيانات 
المالية المجمعة.

تصنيف الاستثمارات في أدوات ملكية - المعيار الدولي للتقارير المالية 9 

الآخر". تتبع  الشامل  الدخل  العادلة من خلال  "بالقيمة  أو  الدخل"  بيان  العادلة من خلال  "بالقيمة  الشركة بتصنيف الاستثمارات  اقتناء الاستثمار، تقوم  عند 
الشركة متطلبات المعيار الدولي للتقارير المالية 9 لتصنيف استثماراتها.

قامت الشركة بتصنيف كافة الاستثمارات في أدوات الملكية المحتفظ بها بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر حيث أنها استثمارات استراتيجية ولا 
يتم التداول عليها بشكل نشط.

تصنيف العقارات

تتخذ الإدارة القرار عند حيازة عقار معين سواء كان يجب تصنيفه كعقار للمتاجرة أو عقار قيد التطوير أو عقار استثماري. 

تقوم المجموعة بتصنيف العقار كعقار للمتاجرة إذا تم حيازته بصفة أساسية بغرض بيعه ضمن نشاط الأعمال العادية.

تقوم المجموعة بتصنيف العقار ضمن الممتلكات والمنشآت والمعدات إذا تم حيازته بنية استخدامه لمزاولة نشاط الشركة.

وتقوم المجموعة بتصنيف العقار كعقار استثماري إذا تم حيازته لتحقيق إيرادات من تأجيره أو لرفع قيمته أو لاستخدامات مستقبلية غير محددة.

تحديد مدة عقد الإيجار مع خيارات التجديد والإنهاء - عندما تكون المجموعة هي الطرف المستأجر

تحدد المجموعة مدة عقد الإيجار باعتبارها الفترة غير القابلة للإلغاء في عقد الإيجار بالإضافة إلى أي فترات مشمولة بخيار تمديد عقد الإيجار إذا كانت ممارسة 
هذا الخيار مؤكدة بصورة معقولة أو أي فترات مشمولة بخيار إنهاء عقد الإيجار إذا كانت عدم ممارسة هذا الخيار مؤكدة بصورة معقولة.

لدى المجموعة خيار تأجير الموجودات لفترات إضافية بموجب بعض عقود الإيجار. تستعين المجموعة بالأحكام في تقييم ما إذا كان من المؤكد بصورة معقولة 
ممارسة خيار التجديد، أي أنها تراعي كافة العوامل ذات الصلة التي تحقق حافزاً اقتصادياً لممارسة خيار التجديد. وبعد تاريخ بدء مدة العقد، تعيد المجموعة 
تحديد مدة عقد الإيجار إذا كان هناك حدث مهم أو تغير في الظروف يقع ضمن نطاق سيطرة المجموعة ويؤثر في قدرتها على ممارسة )أو عدم ممارسة( خيار 

التجديد )مثل التغير في استراتيجية الأعمال(.

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)جميع المبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر غير ذلك(

التسوية لتحديد القيمة العادلة للمستوى 3 لأدوات حقوق الملكية
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إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)جميع المبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر غير ذلك(

خصم دفعات عقد الإيجار

يتم خصم دفعات عقد الإيجار باستخدام معدل الاقتراض الإضافي )IBR( عند التطبيق المبدئي للمعيار الدولي للتقارير المالية 16 "عقود الإيجار"، طبقت الإدارة 
أحكام وتقديرات لتحديد معدل الاقتراض الإضافي.

مصادر عدم التأكد من التقديرات

فيما يلي الافتراضات الرئيسية فيما يتعلق بالمستقبل ومصادر عدم التأكد من التقديرات كما في تاريخ البيانات المالية المجمعة والتي قد ينتج عنها خطر 
هام يسبب تعديلات جوهرية على الموجودات والمطلوبات خلال السنة القادمة.

قياس القيمة العادلة وآليات التقييم 

إن بعض موجودات والتزامات المجموعة يتم قياسها بالقيمة العادلة لأغراض إعداد البيانات المالية المجمعة. تقوم إدارة المجموعة بتحديد الطرق والمدخلات 
الرئيسية المناسبة اللازمة لقياس القيمة العادلة. عند تحديد القيمة العادلة للموجودات والالتزامات تقوم الإدارة باستخدام بيانات سوق يمكن ملاحظتها في 
الحدود المتاحة وفي حالة عدم توافر بيانات سوق يمكن ملاحظتها تقوم المجموعة بالاستعانة بمقيم خارجي مؤهل للقيام بعملية التقييم. إن المعلومات 

حول طرق التقييم والمدخلات اللازمة التي تم استخدامها لتحديد القيمة العادلة للموجودات والالتزامات تم الإفصاح عنها في الإيضاحات )3.3 و 6 و10(.

الأعمار الإنتاجية للممتلكات والمنشآت والمعدات وحق إستخدام موجودات مستأجرة

تقوم الإدارة بتحديد الأعمار الإنتاجية والإهلاكات للممتلكات والمنشآت والمعدات وحق استخدام موجودات مستأجرة، كما تقوم بزيادة مصروف الإهلاك عندما 
تقل الأعمار الإنتاجية المقدرة عن الأعمار المقدرة فيما قبل. أو تقوم بحذف أو تخفيض قيمة الموجودات المتقادمة أو الموجودات غير الاستراتيجية التي يتم 

الاستغناء عنها أو بيعها.

الانخفاض في قيمة الموجودات الملموسة

تراجع المجموعة القيم الدفترية للممتلكات والمنشآت والمعدات وحق استخدام الموجودات لتحديد ما إذا كان هناك دليل موضوعي على وجود خسارة ناتجة 
عن انخفاض قيمة الموجودات وفقاً للسياسات المحاسبية، كما يتم تحديد القيمة الاستردادية استناداً إلى القيمة العادلة وقيمة الاستخدام، أيهما أعلى. إن 
تلك التقديرات تستند بالضرورة إلى عدة افتراضات حول عدة عوامل تتضمن درجات متفاوتة من الأحكام وعدم التأكد وقد تختلف النتائج الفعلية عما هو 

مقدر مما يؤدي إلى تغيرات مستقبلية في تلك المخصصات.

مطلوبات محتملة / مطلوبات 

تنشأ المطلوبات المحتملة نتيجة أحداث ماضية يتأكد وجودها فقط بوقوع أو عدم وقوع حدث أو أحداث مستقبلية غير مؤكدة لا تخرج بالكامل عن سيطرة 
المجموعة. يتم تسجيل مخصصات المطلوبات عندما تعتبر الخسارة محتملة ويمكن تقديرها بصورة معقولة. إن تحديد ما إذا كان يجب تسجيل مخصص من 

عدمه لقاء أي مطلوبات محتملة يستند إلى تقديرات الإدارة.
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5. ممتلكات ومنشآت ومعدات

 8,937,163
-

 172,799
-

 9,109,962
-

 99,599
-

 9,209,561

-
 -
 -
 -
 -
-
-
-

 9,209,561
9,109,962

23,886,233 
346,791 

-
(456,706)

23,776,318 
15,331 

-
(11,937)

23,779,712 

9,989,422
1,212,982

997,852
(256,804)

11,943,452
1,080,253 

(11,936)
13,011,769

10,767,943 
11,832,866

40 - 5

 9,752,599
 463,755

-
-

 10,216,354
 316,749

-
)500,362(

 10,032,741

6,948,463
814,243
12,972

 -
7,775,678
 709,844

)500,342(
7,985,180

 2,047,561
2,440,676

15-4

 3,523,577
 23,583

-
-

 3,547,160
 36,479

-
)363,643(

 3,219,996

2,505,169
248,554

9,176
-

2,762,899
 185,063

)363,641(
2,584,321

 635,675
784,261

15-5

46,099,572 
834,129 
172,799 

(456,706)
46,649,794 

368,559 
99,599 

(875,942)
46,242,010 

19,443,054
2,275,779
1,020,000
(256,804)

22,482,029
1,975,160 
(875,919)

23,581,270

22,660,740 
24,167,765

التكلفة أو التقييم
كما في 1 يناير 2024

إضافات السنة
إعادة تقييم أراضي

استبعادات
كما في 31 ديسمبر 2024

إضافات السنة
إعادة تقييم أراضي

استبعادات
كما في 31 ديسمبر 2025

مجمع الاستهلاك والانخفاض في القيمة
كما في 1 يناير 2024

استهلاك السنة
انخفاض في القيمة

استبعادات
كما في 31 ديسمبر 2024

استهلاك السنة
استبعادات 

كما في 31 ديسمبر 2025
صافي القيمة الدفترية

كما في 31 ديسمبر 2025
كما في 31 ديسمبر 2024

الأعمار الإنتاجية )سنة(

أراضي
مباني 

وتحسينات 
أماكن مؤجرة

آلات 
ومعدات
 وسيارات

أثاث
وأجهزة 
كمبيوتر

المجموع

تُسجل الأراضي بالمبلغ المعاد تقييمه، والذي يمثل القيمة العادلة كما في تاريخ التقييم. تم التوصل إلى القيمة العادلة للأراضي كما في 31 ديسمبر 2025  	•
بناءً على التقييم الذي أجري في ذلك التاريخ من قبل مقيمين مستقلين غير ذي صلة بالمجموعة. إن هؤلاء المقيمين مرخصين لدى الجهات الرسمية، 
العادلة للأراضي استناداً إلى طرق تقييم  القيمة  المقيمين بنك محلي. تم تحديد  العقارات ومن بين هؤلاء  ولديهم مؤهلات ملائمة وخبرات في تقييم 
مقبولة كطريقة السوق المقارنة )المستوى 2(. لتقدير القيمة العادلة، تم افتراض أن الاستخدام الحالي للعقارات هو أفضل استخدام لها. لم يطرأ أي تغيير 

على أساليب التقييم خلال السنة.

بلغت التكلفة التاريخية للأراضي والتي يتم قياسها بالقيمة العادلة 650,000 دينار كويتي كما في 31 ديسمبر 2025 و 2024. 	•

سجلت المجموعة انخفاض في قيمة الممتلكات والمنشآت والمعدات وحق استخدام موجودات مستأجرة )إيضاح 7( بمبلغ  لاشيء دينار كويتي خلال السنة  	•
الحالية )1,020,000 دينار كويتي – 2024(، و لا شيء دينار كويتي خلال السنة الحالية )و1,700,000 دينار كويتي – 2024( على التوالي. تم إدراج أثر هذا 

الانخفاض ضمن تكاليف النشاط في بيان الدخل المجمع.
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إن الاسـتثمارات العقاريـة التـي تـم تشـييدها على أرض مسـتأجرة تتمثل فـي مجمع تجاري وترفيهي وثقافـي في منطقة جنوب الصباحيـة. إن هذه العقارات  	•
مقامـة علـى أرض مسـتأجرة مـن حكومـة دولـة الكويـت )المؤجـر( وفقًا لعقـد تأجير قابـل للتجديـد بموافقة الطرفيـن. وفقًا لشـروط التأجير، سـتؤول ملكية 

الاسـتثمارات العقاريـة إلـى المؤجـر فـي نهايـة عقـد التأجير. ومن المقـرر أن ينتهي عقـد التأجير في مـارس 2043.

إن الاستثمارات العقارية التي تم تشييدها على أرض مؤجرة تتضمن حق استخدام موجودات تتعلق بالأرض.  	•

تـم التوصـل إلـى القيمـة العادلـة للاسـتثمارات العقاريـة للمجموعـة كمـا فـي 31 ديسـمبر 2025 بنـاءً علـى التقييم الـذي أجري مـن قبل مقيمين مسـتقلين  	•
غيـر ذي صلـة بالمجموعـة. إن هـؤلاء المقيميـن مرخصيـن لـدى الجهـات الرسـمية، ولديهـم مؤهلات ملائمـة وخبرات حديثـة في تقييـم العقارات فـي المواقع 
الموجـود بهـا العقـارات ومـن بيـن هـؤلاء المقيميـن بنـك محلي. تـم تحديد القيمـة العادلة للاسـتثمارات العقاريـة كما هو مبيـن بإيضاح 3.3. لتقديـر القيمة 

العادلـة للعقـارات، تـم افتـراض أن الاسـتخدام الحالـي للعقـارات هـو أفضـل اسـتخدام لهـا. لم يطـرأ أي تغييـر على أسـاليب التقييم خلال السـنة.

استثمارات عقارية تم تشييدها على أرض مستأجرة
استثمار عقاري تم تشييده على أرض مملوكة

6. استثمارات عقارية

الرصيد كما في 1 يناير
التغير في القيمة العادلة 

الرصيد كما في 31 ديسمبر 

تتمثل الحركة على الاستثمارات العقارية فيما يلي:

تكاليف النشاط 
مصاريف إدارية وعمومية

مصاريف نشاط أخرى

2025
1,787,087

187,639
434

 1,975,160

2024
2,142,115

132,962
702

2,275,779

2024
83,984,976
4,982,368

88,967,344

2025
 89,832,940

)865,596(
 88,967,344

2024
84,948,266
4,884,674

89,832,940

2024
90,266,374

)433,434(
89,832,940

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)جميع المبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر غير ذلك(

تم تحميل الاستهلاك في بيان الدخل كما يلي: 	•

يوضح الجدول التالي معلومات حول كيفية تحديد القيم العادلة للموجودات والمطلوبات المالية الهامة:

 علاقة المدخلات غير
 الملحوظة بالقيمة

العادلة

 مدخلات غير
ملحوظة هامة

 أساليب التقييم
 والمدخلات
الرئيسية

 مستوى
 القيمة
العادلة

القيمة العادلة كما في

31 ديسمبر 2024 31 ديسمبر 2025 استثمارات عقارية

 التغيرات في معدل
 الرسملة سينتج عنها

 تغيرات في القيم
العادلة

 الدخل / معدل
الرسملة

 طريقة الدخل
 باستخدام معدل

الرسملة
3 84,948,266 83,984,976 مقامة على أرض 

مستأجرة

- -  سعر السوق
المقارن

2 4,884,674  4,982,368 مقامة على أرض 
مملوكة
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7. الإيجارات
7.1 المجموعة هي الطرف المستأجر

حق استخدام موجودات مستأجرة

قامـت المجموعـة باعتبارهـا مسـتأجر بتأجيـر العديـد مـن الموجودات بما في ذلـك المباني، والأراضـي. إن التزامـات المجموعة مضمونة بموجب حـق المؤجر في 
الموجـودات المؤجـرة لتلـك الإيجـارات. الجدول التالي يوضح حركة حق اسـتخدام موجودات مسـتأجرة خلال السـنة:

التكلفة

كما في 1 يناير 2024
كما في 31 ديسمبر 2024

استبعادات
اثر التعديل على العقود

كما في 31 ديسمبر 2025
الاستهلاك المتراكم

كما في 1 يناير 2024
استهلاكات

انخفاض في القيمة  )إيضاح 5(
كما في 31 ديسمبر 2024

استهلاكات
استبعادات

كما في 31 ديسمبر 2025
صافي القيمة الدفترية

كما في 31 ديسمبر 2025
كما في 31 ديسمبر 2024

أراضي

790,962
790,962

- 
-

790,962

450,621
 89,974

-
 540,595

89,974
-

630,569

160,393
 250,367

الإجمالي

26,989,102
26,989,102
)4,360,217(

)198,324(
22,430,561

11,407,064
 2,017,135
 1,700,000

 15,124,199
 1,659,930

)4,146,349(
12,637,780

9,792,781
 11,864,903

مباني

26,198,140
26,198,140
)4,360,217(

)198,324(
21,639,599

10,956,443
 1,927,161
 1,700,000

 14,583,604
1,569,956

)4,146,349(
12,007,211

9,632,388
 11,614,536

يتـم احتسـاب معـدل الرسـملة المطبـق بالرجـوع إلـى معـدلات العائـد التي يلاحظهـا المقيمـون للعقـارات المماثلة فـي المنطقـة ذات الصلة ويتـم تعديلها  	•
بنـاءً علـى معرفـة المقيميـن بالعوامـل الخاصـة بالعقـارات المعنيـة. يتضمـن نموذج التقييم المسـتخدم مدخالت هامة غيـر ملحوظة بما في ذلك متوسـط 
معـدل الرسـملة البالـغ %12.76 - 2025 )12.5 % 2024(. إن متوسـط معـدل الرسـملة المسـتخدم فـي التقييـم يأخـذ فـي الاعتبـار رسـملة إيـرادات الإيجـار 
وطبيعـة العقـار وظـروف السـوق السـائدة. إن التغيـر فـي معـدل الرسـملة بنسـبة 5 % سـوف يـؤدي إلـى تغيـر القيمـة العادلـة للاسـتثمارات العقاريـة بمبلغ 

3,529,122  دينـار كويتـي كمـا فـي 31 ديسـمبر 2025 )3,533,664  دينـار كويتـي - 2024(.
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بالنسـبة للإيجـارات قصيـرة الأجـل والإيجـارات ذات موجـودات منخفضـة القيمـة، تعتـرف المجموعـة بمدفوعـات الإيجـارات كمصاريـف نشـاط على أسـاس القسـط 
الثابـت علـى مـدى مـدة عقـد الإيجار.

إن بعـض عقـود إيجـار العقـارات التـي تكـون فيهـا المجموعـة هي الطـرف المسـتأجر تنطوي على شـروط دفع إيجـارات متغيرة مرتبطـة بالمبيعـات الناتجة عن 
الأصـل المؤجر.

يوضح الجدول أدناه الأنواع المختلفة للمصروفات المرتبطة بالإيجارات والمثبتة ببيان الدخل:

مصروف استهلاكات محمل على حق استخدام موجودات )ضمن تكاليف النشاط(
انخفاض في القيمة )ضمن تكاليف النشاط(

مصروف متعلق بدفعات إيجارات متغيرة غير مدرجة بقياس التزامات الإيجارات )ضمن تكاليف النشاط(
مصروف فوائد محمل على التزامات إيجارات )ضمن تكاليف التمويل(

مصروف متعلق بإيجارات قصيرة الأجل )ضمن تكاليف النشاط(

2024
2,017,135
1,700,000
1,161,391

974,579
7,976

5,861,081

2025
 1,659,930

-
 1,189,760

 881,739
 132,936

 3,864,365

7.2 عندما تكون المجموعة هي المؤجر
ترتيبات عقود الإيجارات التشغيلية

إن عقـود الإيجـارات التشـغيلية، التـي تكـون فيهـا المجموعـة هـي الطـرف المؤجـر، تتعلـق بالاسـتثمارات العقاريـة المشـيدة علـى أرض مؤجـرة والتـي تتـراوح 
فتـرات عقـود الإيجـارات بيـن خمـس إلى عشـرين سـنة. تحتـوي جميع عقـود الإيجارات التشـغيلية على مـواد تتضمـن مراجعة القيمـة الإيجارية لتعكـس القيمة 

السـوقية فـي حالـة لجـوء المسـتأجر إلـى ممارسـة خيـار التجديـد. لا يمتلـك المسـتأجر خيـار شـراء العقار عنـد انتهـاء مدة عقـد الإيجار.

تـم الاعتـراف بإيـرادات التأجيـر التشـغيلي مـن الاسـتثمارات العقارية في بيـان الدخل المجمع بمبلـغ 14,848,247  دينـار كويتي عن عـام 2025 )14,939,422  
دينـار كويتي عن عـام 2024(.

8. التزامات إيجارات

التزامات إيجارات غير متداولة
مبالغ مستحقة السداد بعد 12 شهر

التزامات إيجارات متداولة 
مبالغ مستحقة السداد خلال 12 شهر

2024

25,312,733

2,131,155
27,443,888

2025

23,152,786

1,754,256
24,907,042 

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)جميع المبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر غير ذلك(

لا يتجاوز سنة واحدة
من سنة ولا يتجاوز 5 سنوات

من 5 سنوات إلى 20 سنة

ناقصًا: فوائد غير مكتسبة

2024
2,131,155
9,724,524

23,871,584
35,727,263
(8,283,375)
27,443,888

2025
1,754,256

10,200,430
20,374,329
32,329,015
)7,421,973(
24,907,042

تحليل فترات الاستحقاق
فيما يلي تواريخ استحقاق التزامات الإيجارات غير المخصومة:
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إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)جميع المبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر غير ذلك(

9. استثمار في شركة زميلة
تتمثل الرصيد في استثمارات المجموعة في شركة التمدين لمراكز التسوق ش.م.ك )مقفلة( بنسبة %30. فيما يلي بيان بحركة ذلك الاستثمار خلال العام:

إن أسهم الشركة الزميلة غير مسعرة. فيما يلي ملخص المعلومات المالية للشركة الزميلة من واقع البيانات المالية لتلك الشركة والتي تم إعدادها وفقاً 
لمعايير المحاسبة الدولية للتقرير المالي:

الرصيد في بداية السنة
حصة المجموعة من نتائج الأعمال 
حصة المجموعة من الأحتياطيات 

توزيعات أرباح
الرصيد في نهاية السنة

الموجودات المتداولة
الموجودات غير المتداولة

المطلوبات المتداولة
المطلوبات غير المتداولة 

حقوق الجهات غير المسيطرة

2024
48,925,862
5,681,169

345,034
)2,250,000(
52,702,065

2025
 52,702,065

6,421,333
 723,790

)2,250,000(
57,597,188

الرصيد في 1 يناير 
فوائد تمويل 

مدفوعات إيجارات
اثر تعديل عقود

استبعادات
الرصيد في 31 ديسمبر 

2024
29,650,360

974,579
)3,181,051(

-
-

27,443,888

2025
27,443,888

881,739
)2,941,095(

)279,166(
)198,324(

24,907,042

الحركة على التزامات الإيجارات خلال السنة كما يلي:

تم استبعاد كافة الحركات اعلاه عند إعداد بيان التدفقات النقدية المجمع حيث انها معاملات غير نقدية باستثناء مدفوعات الإيجار.

2024
123,219,315
442,139,297

(101,811,388)
(249,371,498)

(6,852,850)

2025
96,577,259

446,048,571
)51,850,114(

)260,175,468(
)6,960,293(

فيما يلي التسوية على المعلومات المالية المختصرة أعلاه وصولًا إلى القيمة الدفترية لحصة المجموعة في شركة التمدين لمراكز التسوق - ش.م.ك. )مقفلة( 
والمدرجة في البيانات المالية المجمعة: 

بلغت الالتزامات الرأسمالية للشركة الزميلة مبلغ 1,080,300 دينار كويتي كما في 31 ديسمبر 2025 )740,374 دينار كويتي كما في 31 ديسمبر 2024(.

الإيرادات
ربح السنة

الدخل الشامل الآخر للسنة
إجمالي الدخل الشامل للسنة

صافي موجودات الشركة الزميلة
نصيب المجموعة من صافي الموجودات )%30(

أرباح غير محققة نتيجة استبعاد أثر معاملات متبادلة 
القيمة الدفترية لشركة التمدين لمراكز التسوق - ش.م.ك. )مقفلة(

2025
72,492,145
21,798,282
2,214,240

24,012,522

2024
65,502,983
19,219,997
1,139,234

20,359,231

2025
223,639,955
67,091,985
)9,494,797(
57,597,188

2024
207,322,876
62,196,862
)9,494,797(
52,702,065
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بلغ رصيد الأرباح المتراكمة المتعلقة بالاستثمارات المستبعدة خلال السنة الحالية والسنوات السابقة والمحتفظ بها في احتياطي التغير في القيمة العادلة 
6,058,945 دينار كويتي كما في 31 ديسمبر 2025 و 31 ديسمبر 2024.

تم قياس القيمة العادلة وفقاً لأسس تقييم مبينة في )إيضاح 3(.

أسهم مدرجة
أسهم غير مدرجة

2024
6,870,049

430,548
7,300,597

2025
9,182,249
4,126,591

13,308,840

10. استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

11. النقد والنقد المعادل
نقد بالصندوق

حسابات جارية لدى البنوك 
ودائع لأجل لدى البنوك وبمحفظة استثمارية )أقل من ثلاثة أشهر(

نقد لدى محافظ استثمارية
النقد والنقد المعادل لأغراض التدفقات النقدية

ودائع لأجل )أكثر من ثلاثة أشهر(
خسائر الائتمان

النقد بالصندوق ولدى البنوك والمحافظ استثمارية

2025
 16,205

 9,113,642
 18,661,391
 3,621,138

 31,412,376
 14,250,000

)4,442(
 45,657,934

2024
 15,782

 24,007,179
 16,750,000
 3,157,177

 43,930,138
2,000,000

)4,442(
 45,925,696

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)جميع المبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر غير ذلك(

13. أسهم الخزانة

12. رأس المال

بلغ معدل العائد على الودائع لأجل مبلغ 4.395 % كما في 31 ديسمبر 2025 )4.17 % كما في 31 ديسمبر 2024(.

يبلغ رأس مال الشركة الأم المصرح به والمصدر والمدفوع بالكامل 10,106,250 دينار كويتي كما في 31 ديسمبر 2025 )10,106,250 دينار كويتي كما في 
31 ديسمبر 2024( موزعاً على 101,062,500 سهم، بقيمة اسمية 100 فلس للسهم وجميع الأسهم نقدية.

تلتـزم الشـركة الأم بالاحتفـاظ باحتياطيـات وأربـاح مرحلـة تعـادل تكلفـة أسـهم الخزانة المشـتراة طوال فتـرة تملكها وذلك وفقـاً لتعليمات الجهـات الرقابية 
العلاقة. ذات 

عدد الأسهم )سهم(
النسبة إلى الأسهم المصدرة )%(

القيمة السوقية

2025
8,460,323

8.37
12,690,485

2024
8,460,323

8.37
9,813,975

14. احتياطي قانوني
وفقـاً لمتطلبـات قانـون الشـركات والنظـام الأساسـي للشـركة الأم، يتـم تحويـل %10 مـن الأربـاح الصافيـة لحسـاب الاحتياطـي القانونـي، ويجـوز وقـف هـذا 
الاقتطـاع بقـرار مـن الجمعيـة العموميـة إذا زاد هـذا الاحتياطـي على نصـف رأس المال، ولا يجـوز توزيعه على المسـاهمين إلا في الحالات التي يسـمح بها قانون 

الشركات.
بنـاءً علـى قـرار الجمعيـة العموميـة العاديـة بتاريـخ 14 أبريـل 2010، تـم إيقـاف الاقتطـاع مـن الأربـاح الصافيـة لحسـاب الاحتياطـي القانونـي نظـراً لبلوغه 50% 

مـن رأس المال. 



55شركة السينما الكويتية الوطنية شركة مساهمة كويتية عامة وشركاتها التابعة الكويت

15. احتياطي اختيـاري
طبقاً للنظام الأساسي للشركة الأم، تحوّل نسبة من صافي ربح السنة يقترحها مجلس الإدارة وتعتمدها الجمعية العمومية إلى الاحتياطي الاختياري، يجوز 
للجمعية العمومية وقف هذا التحويل بناءً على اقتراح مجلس الإدارة. بتاريخ 17 فبراير 2026، اقترح مجلس الإدارة تحويل مبلغ 1,829,065  دينار كويتي إلى 

حساب الاحتياطي الاختياري عن السنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025 )1,390,714 دينار كويتي عن السنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024(.

16. احتياطيات أخرى

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)جميع المبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر غير ذلك(

الرصيد كما في 1 يناير 2024
بالقيمة  للاستثمارات  العادلة  القيمة  في  التغير 

العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر
ربح نتيجة إعادة تقييم أراضي

احتياطي ترجمة بيانات مالية بعملات أجنبية
الخسارة الشاملة الأخرى

الرصيد كما في 31 ديسمبر 2024
الرصيد كما في 1 يناير 2025

بالقيمة  للاستثمارات  العادلة  القيمة  في  التغير 
العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

ربح نتيجة إعادة تقييم أراضي
احتياطي ترجمة بيانات مالية بعملات أجنبية

الدخل الشامل الآخر
الرصيد كما في 31 ديسمبر 2025

احتياطي إعادة 
تقييم أراضي

11,757,139

-
172,799

 -
172,799

11,929,938
 11,929,938

-
 99,599

- 
 99,599

 12,029,537

احتياطي 
القيمة العادلة 

للاستثمارات
8,163,646

1,086,113
-
-

1,086,113
9,249,759

 9,249,759

 3,242,584
-

 -
 3,242,584

 12,492,343

احتياطي ترجمة 
بيانات مالية

بعملات أجنبية
638,304

-
-

390,191
390,191

1,028,495
 1,028,495

-
-

)52,657(
)52,657(
 975,838

احتياطي 
أسهم خزانة

127,093

-
-
 -
-

127,093
 127,093

-
-
- 
 -

 127,093

الإجمالي
20,686,182

1,086,113
172,799
390,191

1,649,103
22,335,285
22,335,285

 3,242,584
 99,599

)52,657(
 3,289,526
25,624,811

يتضمن احتياطي إعادة تقييم أراضي مايلي:

احتياطي تقييم أراضي ضمن الممتلكات والمنشآت والمعدات
احتياطي تقييم أراضي تم إعادة تبويبها للاستثمارات العقارية

احتياطي تقييم أراضي تم بيعها لشركة زميلة

2024
8,459,962 
2,363,735
1,106,241 

11,929,938

2025
8,559,561
2,363,735
1,106,241

12,029,537
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إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)جميع المبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر غير ذلك(

17. ذمم وأرصدة دائنة أخرى

غير متداولة
محجوز ضمان مقاولين

تأمينات للغير

متداولة
ذمم تجارية دائنة
مخصص مطالبات

دائنو توزيعات 
التزامات عقود انشاء لاستثمارات عقارية

محجوز ضمان لمقاولين
مصاريف وإجازات مستحقة 

إيرادات مؤجلة
مستحق الى أطراف ذات صلة )إيضاح 26(
مكافأة أعضاء مجلس الإدارة )إيضاح 25(
حصة مؤسسة الكويت للتقدم العلمي

ضريبة دعم العمالة الوطنية
زكاة

أرصدة دائنة أخرى

2024
	

2,714,696
5,172,482
7,887,178

4,100,571
2,154,064
1,206,856
4,976,798

-
1,891,707
1,206,072

-
35,000
75,080

335,931
73,753
51,999

16,107,831
23,995,009

2025

-
4,966,465
4,966,465

4,393,609
2,154,065
1,339,407
3,354,886
2,260,383
1,695,566
1,320,953

2,400
35,000

111,011
450,724
111,948
56,297

17,286,249
22,252,714

18. قروض وتسهيلات بنكية
2025

64,144,500
64,144,500

 
13,630,250
 8,250,000

 620,514
22,500,764
86,645,264

غير متداولة
تمويل إسلامي 

متداولة
تمويل إسلامي 

قروض
سحب على المكشوف

2024

67,774,750
67,774,750

 
13,630,250
 7,000,000

 104,597
20,734,847
 88,509,597

إن القروض والتسهيلات البنكية طويلة الأجل ممنوحة للمجموعة من بنوك محلية مقابل تعهدات من المجموعة تتمثل بشكل رئيسي في تحويل إيرادات  	•
أحد الاستثمارات العقارية إلى حسابات الشركة مع تلك البنوك.

تتراوح فترة سداد القروض طويلة الأجل ما بين 2 إلى 6  سنوات. 	•

2025 )1.02 % - 2024( فوق سعر الخصم المعلن من قبل بنك الكويت  خلال عام   % 0.98 بلغ متوسط معدل الفائدة للقروض والتسهيلات البنكية  	•
المركزي.
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19. ايرادات النشاط

20. تكاليف النشاط
تكاليف الأنشطة السينمائية والبوفيهات

مصاريف الاستثمارات العقارية

21. إيرادات/مصروفات نشاط أخرى
يتضمن هذا البند إيرادات ومصاريف بخلاف تلك الناتجة عن النشاط الرئيسي والربح من مبيعات الممتلكات والمنشآت والمعدات.

22. تكاليف تمويل
تكاليف تمويل من تسهيلات بنكية

تكاليف تمويل التزامات إيجار )إيضاح 8(
إجمالي تكاليف التمويل

23. تكاليف موظفين

تم تحميل تكاليف الموظفين في بيان الدخل المجمع كما يلي:
تكاليف النشاط

مصاريف نشاط أخرى
مصاريف إدارية وعمومية

يتم الاعتراف بإيرادات النشاط السينمائي والبوفيهات في نقطة زمنية محددة بينما يتم الاعتراف بإيرادات الإيجار من الاستثمارات العقارية بمرور الوقت. 	-

إيرادات الأنشطة السينمائية والبوفيهات
إيرادات إيجارات الاستثمارات العقارية

2024
22,789,544
14,939,422
37,728,966

2024
20,285,336
3,957,565

24,242,901

2025
18,891,411
3,779,312

22,670,723

2025
25,274,670
14,848,247
40,122,917

2024
2,194,893

160,228
573,777

2,928,898

2025
4,401,778

881,739
5,283,517

2024
4,505,343

974,579
5,479,922

2025
2,089,172

152,193
590,108

2,831,473

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)جميع المبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر غير ذلك(

24. ربحية السهم الأساسية والمخففة لمساهمي الشركة الأم
تحتسب ربحية السهم الأساسية عن طريق قسمة ربح السنة على المتوسط المرجح لعدد الأسهم العادية القائمة خلال السنة )باستثناء أسهم الخزانة(. 
تحتسب ربحية السهم المخففة عن طريق قسمة ربح السنة على المتوسط المرجح لعدد الأسهم العادية القائمة خلال السنة )باستثناء أسهم الخزانة( زائداً 
المتوسط المرجح لعدد الأسهم العادية التي سيتم إصدارها عند تحويل كافة الأسهم العادية المحتملة المخففة إلى أسهم عادية. لم يكن لدى الشركة الأم 

أية أسهم مخففة كما في 31 ديسمبر 2025 / 2024.
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فيما يلي المعلومات اللازمة لاحتساب ربحية السهم الأساسية والمخففة استناداً إلى المتوسط المرجح لعدد الأسهم القائمة ناقصاً أسهم الخزانة خلال السنة

25. توزيعات الأرباح
بتاريخ 27 ابريل 2025، اعتمدت الجمعية العمومية لمساهمي الشركة الأم البيانات المالية المجمعة للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024، كما اعتمدت 
توزيع أرباح نقدية بواقع 80 فلس للسهم الواحد بعد خصم أسهم الخزانة عن السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024 وكذلك اعتمدت منح مكافآت 

لأعضاء مجلس الإدارة عن السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024 بمبلغ 35,000 دينار كويتي. 

أرباح  80 فلس للسهم عن  2025، بواقع  31 ديسمبر  المالية المنتهية في  أرباح عن السنة  2026، اقترح مجلس إدارة الشركة الأم توزيع  17 فبراير  بتاريخ 
عام 2025، كما تم اقتراح منح مكافآت لأعضاء مجلس الإدارة عن السنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025 بمبلغ 35,000 دينار كويتي، إن هذا الاقتراح يخضع 

لموافقة الجمعية العمومية للمساهمين.

يقوم طرف ذو صلة بإدارة محفظة استثمارية نيابة عن الشركة. بلغت القيمة الدفترية لهذه المحفظة 13,308,840 دينار كويتي كما في 31 ديسمبر 2025 
)7,300,597  دينار كويتي كما في 31 ديسمبر 2024(.

إن المعاملات مع الأطراف ذات الصلة تخضع لموافقة الجمعية العامة للمساهمين.

حيث إنه ليس لدى الشركة الأم أي أدوات مخففة قائمة، فإن ربحية السهم الأساسية والمخففة متطابقة.

صافي ربح السنة العائد إلى مساهمي الشركة الأم
المتوسط المرجح لعدد الأسهم القائمة ناقصاً أسهم الخزانة )سهم(

ربحية السهم الأساسية والمخففة لمساهمي الشركة الأم )فلس(

2024
13,387,378
92,602,177 

144.57

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)جميع المبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر غير ذلك(

26. المعاملات مع الأطراف ذات الصلة
تتمثل الأطراف ذات الصلة في المساهمين الذين لديهم تمثيل في مجالس الإدارات وأعضاء مجالس الإدارات والمديرين والشركات التي يسيطر عليها 
المساهمين الرئيسين. في إطار النشاط العادي للمجموعة تمت خلال السنة معاملات مع أطراف ذات صلة وفيما يلي بيان بالمعاملات والأرصدة الناتجة عن 

هذه المعاملات:

المعاملات مع الأطراف ذات الصلة
مزايا الإدارة العليا

مصاريف )إيجارات واستشارات وأخرى( محملة على بيان الدخل المجمع
إيرادات أخرى

مكافأة أعضاء مجلس الإدارة

الأرصدة الناتجة عن تلك المعاملات
مستحق إلى أطراف ذات صلة )إيضاح 17(

نقد لدى محافظ استثمارية 
مزايا الإدارة العليا

2024
295,439

1,344,842
111,235
35,000

2024
-

3,157,177
281,686

2025
317,355

1,818,653
171,754
35,000

2025
2,400

3,621,138
296,889

2025
17,581,989
92,602,177

189.87
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27. المعلومات القطاعية
إن المعلومات المتعلقة بقطاعات تشغيل المجموعة مبينة أدناه وفقاً للمعيار الدولي للتقارير المالية رقم 8 "قطاعات التشغيل". 

8 تحديد قطاعات التشغيل على أساس التقارير الداخلية حول مكونات المجموعة التي تتم مراجعتها  يتطلب المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 
الرئيس  تحديد  يتم  أدائه.  وتقييم  للقطاع  الموارد  أجل تخصيص  للعمليات من  الرئيسيين  القرار  الذين هم صانعي  التنفيذية"  "الإدارة  قبل  بانتظام من 

التنفيذي للمجموعة باعتباره صانع القرار التشغيلي الرئيسي للمجموعة.
طريق  عن  المالية  فوائضها  باستثمار  المجموعة  تقوم  كما  والثقافة،  والترفيه  السينما  بصناعة  المتعلقة  الأعمال  في  للمجموعة  الرئيسي  النشاط  يتمثل 

استثمارها في محافظ مالية واستثمارات عقارية داخل دولة الكويت.
يتم قياس أرباح أو خسائر القطاعات استنادًا إلى الحسابات الداخلية للإدارة المعدة وفقًا للمعايير الدولية للتقارير المالية - معايير المحاسبة، والمعدلة مقابل 

بعض مخصصات الإدارة. تستند موجودات القطاع إلى القيمة الدفترية المدرجة في بيان المركز المالي المجمع.
لم يتم تجميع أي قطاعات تشغيلية خلال إعداد المعلومات القطاعية. تمثل القطاعات المفصح عنها قطاعات المجموعة التي ينبغي رفع تقارير بشأنها والتي 

يراجعها صانع القرار التشغيلي الرئيسي.
إن قطاعات الأنشطة التي يتم عرضها على الإدارة تتمثل فيما يلي: 

يتمثل في الأنشطة المتعلقة بعروض الأفلام السينمائية، وتوزيع الأفلام وكذلك الأنشطة                                                قطاع السينما والبوفيهات:	
المتعلقة بالبوفيهات الملحقة بدور العرض السينمائي. 			 

يتمثل في الاستثمار في أسهم وصناديق استثمارية واستثمارات في شركة زميلة. 		 قطاع الاستثمار:
تتمثل في الأنشطة المتعلقة بالعقارات بما في ذلك تأجير الأستثمارات العقارية. قطاع الاستثمارات العقارية: 	

ويوضح الجدول التالي معلومات عن إيرادات وأرباح وموجودات كل قطاع: 

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)جميع المبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر غير ذلك(

2025

صافي الإيرادات
التكـاليف

أرباح/)خسائر( القطاعات
المـوجـودات

قطاع
 السينما 

والبوفيهات

قطاع
الاستثمارات

المالية

قطاع
الاستثمارات 

العقارية
بنود 

المجموعغير موزعة

25,274,670
)18,891,411(

6,383,259
32,177,908

6,889,454
-

6,889,454
74,527,165

14,848,247
)3,779,312(
11,068,935
88,967,344

3,043,345
)9,800,021(
)6,756,676(
46,043,635

50,055,716
)32,470,744(

17,584,972
241,716,052

صافي الإيرادات
التكاليف

أرباح/)خسائر( القطاعات
الموجودات

المجموع

46,717,509
)33,327,454(

13,390,055
234,298,480

قطاع
 السينما 

والبوفيهات

قطاع
الاستثمارات

المالية

قطاع
الاستثمارات 

العقارية
بنود 

غير موزعة

22,789,544
)20,285,336(

2,504,208
34,842,754

6,107,206
-

6,107,206
63,159,839

14,939,422
)3,957,565(
10,981,857

 89,832,940

2,881,337
)9,084,553(
)6,203,216(
46,462,947

2024
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28. التزامات محتملة
بلغت خطابات الضمان الصادرة لصالح الغير 2,328,445 دينار كويتي كما في 31 ديسمبر 2025 )2,328,445  دينار كويتي كما في 31 ديسمبر 2024(.

29. ارتباطات مستقبلية
ارتباطات إنفاق رأسمالي

ارتباطات مستقبلية لشراء أفلام
2024
739,200

2025
566,265

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)جميع المبالغ بالدينار الكويتي ما لم يذكر غير ذلك(


